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LEI N° 19.578, DE 06 DE JANEIRO DE 2017.

Dispde sobre a criagdo dos Colégios da Policia

Militar de Goias que especifica.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos termos
do art. 10 da Constituicdo Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1o Fica criado o Colégio da Policia Militar do Estado de Goias
CPMG- de Goianira, com endere¢o na Rua 28, esquina com a Rua 20, Setor
Residencial Triunfo |, telefone (62) 3516-5388, CEP 75370-000, por transformacéo
do atual Colégio Estadual JOSE SILVA OLIVEIRA, ali em funcionamento, criado pela
Lei n° 17.596, de 12 de abril de 2012. *

Art. 20 Em decorréncia do disposto no art. 1oficam criadas as Funcdes
Comissionadas de Administracdo Educacional Militar -FCEMs- seguintes:

DENOMINAGAO simMBoLO VALOR <QUANTITATIVO
(2 turnos R$)

Comandante FCEM- 1 3.500,00 1
Subcomandante/Chefe da Div. de Ensino FCEM-2 3.000,00 1
Chefe de Divisdo Administrativa FCEM-3 2.100,00 1
Chefe de Diviséo Disciplinar FCEM- 3 2.100,00 1
Auxiliar de Divisdo Administrativa FCEM- 4 1.400,00 1
Auxiliar de Divisdo de Ensino FCEM- 4 1.400,00 1
Auxiliar de Divis&o Disciplinar FCEM-4 1.400,00 : 1
Guarda FCEM-4  1.400,00 1

SOMA 16.300,00 | 8

Art. 30 A Secretaria de Estado de Educagdo, Cultura e Esporte -
SEDUCE- e o Comando de Ensino Policial Militar do Comando-Geral da Policia
Militar adotardo todas as medidas administrativas necessari;
funcionamento do Colégio da Policia Militar de Goids -CPMG- criado pelo art. 10, a

partir do 1o (primeiro) semestre do ano letivo de 2017.
Art. 40VETADO.
Art. 50VETADO.
Art. 60VETADO.
Art. 70VETADO.
Art. 8o Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaca

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS, em
Goiania, 06 de  HYUKAB  de 2017, 129° da Republica.
MARCONI FERREIRA PERILLO JUNIOR
|

Raquel Figueiredo Atessandri Teixeira
José Eliton (te Figuerédo Junior i

LEI N° 19.579, DE 06 DE JANEIRO DE 2017.

Introduz alteragdes na Lei ni 11.651, de
26 de dezembro de 1991. j

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos
termos do art. 10 da Constituigdo Estadual, decreta e eu sanciono a secluinte Lei:

Art. 1®A Lei ns 11.651, de 26 de dezembro de 1991, que institui
o Caédigo Tributario do Estado de Goias, passa a vigorar com as seguin':es alteragdes:

“Art 94

XII-VETADO.

TAXAS DE SERVICOS ESTADUAIS

14 Emissado de CNH (habilitagéo definitiva).. R$ 177,24

15 Emissdo de CNH/Permissdo para Dirigir,
(Permissédo Internacional para Dirigir),

CR'ffCRLV e PID
por alterac’@o de dados,

omissé&o ou erro de informagéo do usuéario R$ 90,17

16 Emissdo de CNH/Permiss&o para Dirigir (primeinp habilitacéo) e
R$ 177,20

45 Renovagao de CNH (qualquer categoria} R$ 124,36

49 Segunda via de: CRV, CNH, PID ou Permissdo para
Dirigir.... i..... RS 127,48
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64 Emisséo de Autorizagdo para Conduzir Ciclomotor - ACC

(habilitagao definitiva)..........cccereiirieiiierececces i.. R$ 88,66

65 Emissdo de ACC, por alteracdo de dados, omisjsdo ou erro de

iNformagao do USUANIO........c.ccerverrenriiiieeeeeeie e [ R$ 45,08
66 Emiss&o de ACC (primeira habilitag&o).................. |...R$ 88,60
67 Renovagao de ACC.......cccccireevieinieniieeessie s l....R$ 62,18
68 Segunda via de ACC........ccoceeevirciiiccincenis Jooee R$ 63,74"
(NR)

Art. 2aEsta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS, @n
Goiania, 06 B de 2017, 129a da Republica

MARCONI FERREIRA PERILLO JUNIOR

LEI N° 19.580, DE 06 DE JANEIRO DE 2017.

Dispde sobre a proibicdo de exposi¢do do informe
que especifica nos estacionamentos, |

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos termos
do art. 10 da Constituigéo Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1o As empresas que exploram o servico de estacionamento de
veiculos ficam proibidas de expor ao consumidor, sob qualquer! forma, aviso
informando que a empresa ndo se responsabiliza por ocorréncias jdanosas com
objetos deixados no interior do veiculo. i

Art. 200 descumprimento do disposto nesta Lei sujeitaria o infrator as
sancdes previstas nos arts. 56 e 57 da Lei federal n° 8.078, de 11 de setembro de
1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor. i

Art. 30 Esta Lei entra em vigor ap6s decorridos 90 (noventa) dias de

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS, em
Goiania, 06 de de 2017,129° da Republica.

MARCONI FERREIRA PERILLO JUNIOR
LEI N° 19.581, DE 06 DE JANEIRO DE 2017.

Declara de utilidade publica a entidade que especifica.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos
termos do art. 10 da Constituicdo Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

At. 1o Fica declarada de utiidade publica a ASSOCIACAO
MULHERES DE PAZ, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ)
sob o n° 18.273.746/0001-34, com sede no Municipio Jaragua-GO. [

' |
Art. 20Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS, em
Goiania, 06 de de 2017,129° da Republica.

MARCONI FERREIRA PERILLO JUNIOR

LElI N° 19.582, DE 06 DE JANEIRO DE 2017.

Concede titulo de cidadania que especifica.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos
termos do art. 10 da Constituicio Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1oFica concedido a JOSE DA CONCEICAO CARDOSO o Titulo
Honorifico de Cidad&o Goiano.

Art. 20Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DE jGOIAS, em
Goiania, 06 de de 2017,129° da Republicja.

MARCONI FERREIRA PERILLO JUNIOR
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LEI N° 19.583, DE 06 DE JANEIRO DE 2017.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos
termos do art. 10 da Constituicio Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art, 1o Fica declarada de utilidade ptblica a ASSOCIACAO DO
MINISTERIO RESGATE DE JARAGUA ESTADO DE GOIAS, inscrita no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n° 15.493.126/0001-12,; com sede no

Art. 20Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS, em
Goiania, 06 de de 2017,129° da Republica.

MARCONI FERREIRA PERILLO JUNIOR

LEI N° 19.584, DE 06 DE JANEIRO DE 2017.

Declara de utilidade publica a entidade que especifica.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos
termos do art. 10 da Constituicdo Estadual, decreta e eu sanciono ajseguinte Lei:

Art. 1o Fica declarado de utilidade publica o SINDICATO DAS
INDUSTRIAS DA ALIMENTAGAO DO ESTADO DE GOIAS - SIA’G, inscrito no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n° 01.640.572/0001-06, com
sede no Municipio Goiania-GO. j

Art. 20Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DE !GOIAS, em
Goiania, 06 de YTUAMWD  de 2017,129° da Republicia.

MARCONI FERREIRA PERILLO JUNIOR
LEI N° 19.585, DE 06 DE JANEIRO DE 2017.

Declara de utilidade publica a entidade e especifica.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos
termos do art. 10 da Constituigdo Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1o Fica declarada de utilidade piblica a ASSOCIAGAO DE
AMIGOS, PARENTES E VITIMAS DE TRANSITO - AAP.V.T, insciita no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n° 26.223.658/0001-56, com

Art. 20Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o,
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DE jGOIAS, em
Goiania, 06  de [YINAIB de 2017,129° da Republica.
MARCONI FERREIRA PERILLO JUNIOR
LEI N° 19.586, DE 06 DE JANEIRO DE 2017.

Declara de utilidade publica a entidade que especifica.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos
termos do art. 10 da Constituicdo Estadual, decreta e eu sanciono g seguinte Lei:

Att. loFica declarada de utilidade pablica a ASSOCIAGAO GOIANA
DE JUDO E LUTAS AGOJUL, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ) sob o n° 17.763.901/0001-38, com sede no Municipio Goianésia-GO.

Art. 20Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DE jGOIAS, em
Goiania, 06  de de2017,129°da Republice.

MARCONI FERREIRA PERILLO JUNIOR



LEI N° 19.587, DE 10 DE JANEIRO DE 2017.

Estabelece normas gerais para a (realizagéo de
concursos publicos no ambito da (Administragdo
Publica estadual. (

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS, nos termos
do art. 10 da Constitui¢do Estadual, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO | ;
DISPOSIGOES GERAIS ;

Art. 1o Esta Lei regulamenta o art. 92, inciso Il, da Constituicdo
Estadual, com a finalidade de estabelecer normas gerais para a(realizacdo de
concursos publicos no ambito da Administracéo Publica do Estado de Goiés.

Paragrafo Unico. Subordinam-se ao regime desta Leilos concursos
publicos para a investidura em cargos publicos civis e militares e empregos publicos
dos ¢drgdos da Administragdo direta do Estado de Goias, suas autarquias,
fundages, empresas publicas e sociedades de economia mista, je as demais
entidades por ele controladas direta ou indiretamente. |

Art. 20 Concurso publico é o procedimento administratiyo que tem por
finalidade selecionar, de forma impessoal e isonémica, os candidatos mais aptos
para o ingresso no servigo publico. j

Art. 30A Administragdio, em matéria de concursos publicas, obedecera,
dentre outros, aos principios da legalidade, isonomia, impessoalidade, finalidade,
motivagdo, razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa,
contraditério, seguranca juridica, eficiéncia, publicidade, julgamento objetivo e
probidade.

Art. 40 O concurso publico para provimento de cargos e empregos
publicos podera ser realizado: j

| - diretamente pela Administragdo Publica, a partir da atuacdo dos
seus 6rgaos e das suas entidades; |

Il - indiretamente pela Administracdo Plblica, por meiojda celebracéo
de ajuste com instituicdo organizadora incumbida, regimental ou esiatutariamente,
de pesquisa, ensino ou desenvolvimento institucional, com reconhecida reputagdo
ético-profissional, capacidade técnica e de logistca para o desempenho da
atividade. (

Paragrafo Unico. Na forma do inciso Il deste artigo, devera a
Administracdo, conforme a hipétese, realizar prévio procedimento de selegdo da
entidade a que se cometera referida atribuic&o. (

Art. 50 Aplicam-se aos concursos publicos, subsidferiamente, as
disposicdes da Lei estadual n° 13.800, de 18 de janeiro de 2001, que disciplina o
processo administrativo no ambito da Administracdo Publica estadual.

CAPITULO Il
DA FASE INTERNA DO CONCURSO PUBLICO

Secéo |
Disposicdes Gerais

Art. 60A fase interna do concurso publico inicia-se corri a instauragdo
de processo administrativo, devidamente autuado, protocolizadoj e numerado,
devendo conter a autorizagio da autoridade competente, a indicacio dos cargos
elou empregos publicos que serdo providos, com a identificagéo do (respectivo ato
de criagdo, e a nomeagdo da comissdo organizadora que, rio ambito da
Administracdo, responsabilizar-se-a pelos atos administrativos praticados.

§ 1o Os autos do respectivo processo administrativo deverdo ser
instruidos, ainda, com os seguintes documentos:

Diario O ficial

IV - comprovante das publicagdes dos resultados e d4 homologacéo
do concurso;

V - atas, relatorios e deliberagdes da comisséo organizadora e banca
examinadora, com a identificacdo nominal dos integrantes de cada uma delas,
acrescido de curriculo com dados e informaces suficientes para a demonstragéo de
qualificagéo profissionai; i

VI - relagdo dos aprovados em cada etapa e fase; (
VIl - ato de homologagéo do concurso;

VIl - recursos eventualmente apresentados pelos candidatos e
respectivas manifestagdes e decisdes devidamente fundamentadas; (

IX - ato de anulagdo ou de revogagdo do concurso, sempre
devidamente motivado; j

X - demais documentos relativos ao concurso, a excegdo das provas,
que deverdo permanecer em arquivo préprio pelo prazo de 5 (cinco) artos.

§ 20 As minutas de editais, inclusive as de retificagdo, devem ser
previamente examinadas e aprovadas pela Procuradoria-Geral do Estado, qualquer
que seja 0 6rgdo ou a entidade interessada na realizagédo do concurso (publico.

Art. 70 E vedada a celebragio de ajuste, haja ou ndo repasse de
recursos financeiros, com instituicdo privada organizadora de concurso, com ou sem
fins lucrativos, cujos dirigentes ou administradores tenham sofrido condenag&o por
crimes ou contravengdes penais ou responsabilizados por ato de improbidade
relacionados a realizag8o de qualquer espécie de certame ou selegdo*plblica, ainda
que ndo tenha havido o transito emjulgado da decisdo condenatdria.

Parégrafo Unico. E vedado & instituigio privada organizadora a que
compete realizar o concurso publico promover, por quaisquer meios e formas, total
ou parcialmente, o trespasse das atividades que compreendam a elaboragéo e
corregdo de questdes de provas de concursos publicos.

Art. 8o As atribuicbes da comisséo organizadora de que trata a parte
final do art. 60, AL, desta Lei, serdo estabelecidas por ato normatNo do titular do
6rgdo ou da entidade interessada na realizagdio do concurso plbliccj, em conjunto
com o titular do érgdo ou da entidade que, na estrutura administrativa, possui a
atribuicdo de realizar concursos publicos e outros processos seletivos.

Secio |l
Das Vagas
Art. 90 A decisdo a respeito dos cargos e/ou empregos publicos que
serdo providos, com 0s respectivos quantitativos, sera estabelécida por ato
administrativo motivado que levard em consideracgdo, obrigatoriamente, os seguintes

|- 0 ndimero de cargos e empregos vagos; (

Il - o nimero de servidores ocupantes de cargo de provimento em
comissao, contratados por tempo determinado e trabalhadores terceirizados que, na
estrutura do 6rgdo ou entidade da Administracdo, estejam no] exercicio de
atribuices que, por lei, sdo cometidas a titulares de cargo de provimento efetivo;

Il - o nimero de estagiarios que atuam no érgdo ou rja entidade da

IV - aquantidade de servidores que ocupam os cargos e/ou empregos

que serdo objeto do concurso e que se encontram em vias dei vagarem por
aposentadoria de seu ocupante, sobretudo na modalidade compulséria, durante o

V - as reais necessidades quantitativas da Administracdo, por cargo e

I - 0 ato ou ajuste firmado com o 6rgdo, a entidade,! instituiBE#P1EO PUblico, amparadas por estudo especifico;

empresa responsavel pela execugdo do concurso, quando for o caso; j

o edital e os seus anexos, com as retificagdes posteriores, se
houver;

VI - aexisténcia de concurso anterior com prazo de validade ainda nao
expirado e com candidatos aprovados e ndo nomeados; (

VII - a possibilidade de obediéncia aos requisitos fiscais( estabelecidos

n - comprovante das publicacdes do resumo do edital, na fopeka d@onstituicdio Federal e pela Lei Complementar federal n° 101, de 4 de maio de

art. 19 desta Lei;

Diretoria

2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, para a futura nomeag&o dos aprovados.
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Art. 10. E vedada a realizagio de concurso publico que tenha por
objeto, exclusivamente, promover a composigéo de cadastro de resenja.

Segzo Il
Do Edital 1

Art. 11.0 edital é o instrumento formal e vinculante apto a disciplinar
as relacdes de ordem institucional entre a Administragdo Publica e os candidatos,
devendo ser redigido de forma clara e objetiva, com vistas & perfeita) compreens&o
de seu contetdo por parte de todos os interessados. (

Art. 12. Sem prejuizo de outras informagdes consideradas relevantes,
constardo do edital de concurso, obrigatoriamente: (

| - a identificacdo do 6rgdo ou da entidade que promove o certame

elou da instituicho responsavel por sua realizagdo, bem como |da comisséo
organizadora e banca examinadora; (

Il - a referéncia ao ato oficial que autorizar a realizagéo do concurso
publico;

Il - o nimero de cargos e/ou empregos publicos a sérem providos,
com o estabelecimento de cronograma indicativo de nomeagdes; ;

IV - o quantitativo de cargos e/ou empregos reservados as pessoas
com deficiéncia, com os critérios para a sua admiss&o;

V - adenominag&o do cargo ou emprego publico, a classe de ingresso
e 0 vencimento e/ou subsidio inicial, discriminando, quando aplicavél, as parcelas
que compdem a remuneragao; |

VI - alei de criagéo do cargo ou emprego publico e, quando houver, da
de regéncia da carreira ou categoria, bem como os seus regulamentos);

VIl - a descrigdo das atribuicbes do cargo ou emprego publico;

VIl - a indicagdo do nivel de escolaridade exigido para a posse no
cargo ou emprego;

IX - indicacdo precisa dos locais, horarios e procedimentos de
inscrigdo, bem como das formalidades para a sua confirmacao; (

X - valor da taxa de inscrigio e hipdteses de isencéo,) inclusive com
orientacOes para a apresentagdo dos respectivos requerimentos;

Xl - a indicacio da documentacdo a ser apresentada pelo candidato
no ato de inscricdo e na realizagdo das provas, bem como os materiais, objetos,
instrumentos e papéis de uso permitido e ndo permitido em cada fase do certame,
bem como orientagdes sobre eventuais trajes; (

Xl - a enunciagdo precisa das disciplinas das provas, eventuais
agrupamentos de provas e matérias e nimero de questdes de cada disciplina, com
0s seus respectivos valores individuais e pesos; |

Xl - a explicagdo resumida da relacéo existente entre cada disciplina
exigida no certame e as atribui¢Bes do cargo ou emprego publico, dejacordo com a
natureza e complexidade das suas atribuicoes; (

XIV - o contelido programético de cada disciplina, de (forma clara e
especifica; (

XV - a indicagdo das datas de realizacdo das provas,] que somente
poderdo ser alteradas por razbes de interesse publico decorrente de feto
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente péra justificar a
adogdo da medida, atendido o disposto no  §4° do art. 13 desta Lei; (

XVI - 0 nimero de etapas do concurso publico, com indicacdo das
respectivas fases, e seu carater eliminatdrio e/ou classificatdrio; (

XVII - a explicitagéo detalhada da metodologia de avaliagéo de cada
fase do concurso publico, inclusive das provas discursivas e orais, quando o caso, e
das formulas de célculo das notas; |

XVIII - a identificagio precisa dos critérios para a classificacdo e
aprovagdo no concurso, sendo permitida a limitagdo do nimero de aprovados em
cada etapa ou fase, quando o caso; (

1. As publicagbes nao serao feitas antes do prazo minimo
de 48 (quarenta e oito) horas Uteis apés o material ter dado
entrada na AGECOM.

2. Balancgos, balancetes e tabelas, para efeito de dia-
gramagcéo e calculos, serdo observados em um periodo de
antecedéncia de 72 horas.

R$ 706,00 3. Os originais serdo devolvidos mediante solicitagdo da
parte interessada no prazo maximo de 30 (trinta) dias. Ap6s
R$l'141‘00 esta data serdo incinerados.
R$ 1.245,00 4. As reclamagdes quanto as matérias publicadas s6 serdo

aceitas se formuladas por escrito até 05 (cinco) dias da
publicacéo.

5. As publicagoes e assinaturas poderdo ser feitas nos
seguintes enderegos:

R$ 1.078.00 Matriz: Rua SC-1, n° 299 - Parque Santa Cruz Fone: 3201-
. )
7600/ 3201-7663 - FAX: 3201-7623 / 3201-7779
R$ 1.899,00 Posto Férum: Térreo, Sala. 193 - Fone: 3216-2321
R$ 2.054,00 Centro Administrativo: Vapt-Vupt - Fone: 3201-5070

VENDAS EXTERNAS: somente através de vendedores
credenciados

ATENDIMENTO
DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA
DAS 08:00 AS 18:00 Horas

Exemplar Avulso
RS$ 5,50
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XIX - ainformacéo, quando houver previsdo legai, de exames médicos
especificos para 0 ingresso no servigo publico, bem como de avaliagéo psicol6gica
ou sindicancia da vida pregressa, com a apresentacdo de critérios objetivos para a
sua realizacéo; i

XX - a fixagdo objetiva da pontuagdo de cada titulo, quando presente
prova de titulos;

XXl - o estabelecimento de prazo de validade do concurso e da
possibilidade ou ndo de sua prorrogagéo;

XXII - as disposi¢des sobre o processo de elaboracdo, apresentagéo,
conhecimento, julgamento e deciséo dos recursos apresentados contra o resultado
das provas;

XXIIl - o cronograma detalhado das etapas e fases do concurso;
XXIV - indicaco precisa do local de lotag&o inicial dos aprovados.

Art. 13. A imposicdo de exigéncias de sexo, idade, Caracteristicas
fisicas ou de qualquer outra natureza exige expressa previsdo legal e relagdo,
objetivamente demonstrada no edital do concurso, da incompatibilidade da
caracteristica individual para o exercicio do cargo ou emprego publico.;

§ 10 A escolaridade minima e a qualificacdo profissional, quando
exigidas, deverdo ser comprovadas no ato de posse no cargo ou emprego, vedada a
exigéncia de sua demonstrac&o por ocasido da inscrigdo no concurso publico ou em
qualquer de suas etapas, ressalvado o disposto em legislagéo especifica.

§ 20 O edital de concurso devera estabelecer prazo, no minimo de 3
(trés) dias Uteis, para que qualquer cidaddo apresente, por meio] eletrénico ou
peticdo escrita e fundamentada, enderegada ao presidente da comissdo
organizadora do concurso, impugnagdo as normas do edital, nad cabendo da
decis&o dai advinda qualquer recurso administrativo. j

§ 3° Nao serd realizada qualquer prova do certame |enquanto nao
forem respondidas as eventuais impugnagdes, apresentadas na forma do § 2odeste

§ 40 Salvo na hipétese de indispensavel adequagdo a legislagdo
superveniente ou para corregdo de erro material contido no texto, e desde que,
nesta hipétese, o sentido adotado tenha por base deliberagéo tomada prévia e
publicamente pela comisséo organizadora em momento anterior ao certame, ndo se
alterardo as regras do edital de concurso ap6s o inicio do prazo das inscri¢des,
relativamente aos requisitos do cargo ou emprego, contelidos programaticos,
critérios de avaliagdo, pontuacéo e aprovagao.

§ 50 E nulo e de nenhum efeito dispositivo do edital que contrarie a
legislacéo aplicavel aos servidores da carreira ou categoria para a qial o concurso

Art. 14. O conteido programatico de cada disciplina objeto de exame
no concurso publico sera enunciado de forma precisa e detalhada, a fim de permitir
ao candidato a adequada compreens&o do assunto em causa, vedada a referéncia
genérica a grandes topicos do conhecimento. i

Parégrafo Gnico. E assegurado a qualquer cidado, inscrito ou n&o no
certame, o direito de receber, no prazo de 10 (dez) dias contados dai apresentagéo
do requerimento a comiss&o de concurso, 0s esclarecimentos necessarios a respeito
do contetdo programético do certame, devendo aquela dar ampla publicidade da

Art. 15. A indicacdo bibliografica de cada matéria, quando houver,
vinculard a comissao de concurso e os candidatos a Ultima edigéo daiobra existente
ao tempo da publicagdo do edital de abertura do certame.

§ 1o A ndo indicagdo de bibliografia ou a sua indicagdo apenas
sugestiva obrigara a instituicdo organizadora a aceitar, como critério de corregdo,
posicOes técnicas, doutrinarias, tedricas e jurisprudenciais amplamente aceitas ou

§ 20 E vedada a indicagio de obra rara, inédita ou com ediggo

§ 30 Ser4 anulada a questdo de prova escrita objetiva que envolva
tema, assunto ou enfoque que seja objeto de divergéncia doutrinéria em relagéo a
doutrina majoritéria.

Art. 16. A legislacdo de referéncia a ser considerada como objeto de
exame sera a vigente a data de publicagéo do edital de abertura do cohcurso.

Art. 17. As questdes que envolvam legislagdo ou conhecimentos
juridicos serdo elaboradas com o objetivo de aferir a compreensad do candidato
acerca do efetivo contelido normativo ou jurisprudéncia! veiculado, sendo vedada
exigéncia assentada na mera memorizacdo de ndmero de dispositivo, |
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CAPITULO il
DA PUBLICIDADE DAS COMUNICAGOES

Art. 18. O edital de concurso seré;

| - publicado integralmente, 1 (uma) vez, no Diério Oficial do Estado,
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da realizagdo da 1a (primeira)
prova;

Il - disponibilizado em sitio eletronico oficial do Estado e da instituicdo
responsavel pela organizagéo do concurso.

Paragrafo Unico. Extrato do edital, com o resumo das principais
informacdes, devera também ser publicado em jornal de grande circulagdo no
Estado.

Art. 19. Todas as comunicagdes individuais e coletivas 4os candidatos
inscritos no concurso serdo consideradas efetuadas, para todos os efeitos, por sua
publicagdo em edital no érgdo da imprensa oficial e em sitios eletronicos oficiais do

Estado e da instituicdo responsavel pela organizagdo do concurso, bem como,
quando o caso, por meio de correspondéncia com aviso de recebimento.

Art. 20. Serdo obrigatoriamente divulgados com a utilizacdo dos meios
previstos no artigo 18, incisos |, Il, desta Lei;

|- as retificacOes e os esclarecimentos ao contetido do edital;

Il - os resultados preliminares de cada etapa, bem como o definitivo;
Il - o cronograma detalhado para as nomeacdes planejadas;

IV - as convocagdes dos candidatos;

V - os editais posteriores;

VI - os gabaritos;

VIl - os resultados dos julgamentos de impugnagdes e recursos.

Paragrafo Unico. Desde que haja andncio publico aos interessados, a
divulgagdo das notas dos candidatos em concurso publico podera ocorrer em sesséo
publica, ainda que em momento anterior ao previsto no edital.

CAPITULO IV
DAS INSCRICOES

Art. 21. A formalizagdo da inscrigdio no concurso depende da satisfagéo
completa dos requisitos exigidos no edital, sendo vedada a inscricdo condicional.

Parégrafo Gnico. E vedada a inscricdo em concurso publico daquele
que participe de qualquer ato, fase, rotina ou procedimento relacionado com o
concurso publico ou com os preparativos para a sua realizacéo.

Art. 22. O valor cobrado a titulo de inscrigdo no concurso publico sera
fixado com o intuito de custear a sua execucdo, ndo podendo, porém, exceder o
limite de 1% (um por cento) do valor correspondente & remuneracéo inicial atribuida
em lei para o cargo ou emprego publico pretendido, devendo ainda levar em conta a
escolaridade exigida e o nimero de etapas e fases do certame.

Paragrafo Unico. E assegurada a devolucdo do valor integral da
inscricdo em caso de adiamento, anulag&o ou revogagéo do concurso.

Art. 23. Fica isento do pagamento de taxa de inscrigdo em concurso
publico, mediante requerimento, o candidato:

| - cuja renda da entidade familiar seja inferior a 2 (dois) salérios
minimos, mediante comprovantes de rendimento ou prova de que é beneficiario de
programa federal ou estadual de transferéncia de renda;

Il - doador de sangue e/ou de medula éssea, desde que comprove a
condigéo de doador regular, por, pelo menos, 3 (trés) vezes nos 12 (doze) meses
antecedentes élpublica(;éo do edital.

§ 1o OQutras situagBes previstas em leis especificas poderédo dar ensejo
aisencéo tributaria de que trata o Gt deste artigo.

8§ 200 beneficio da isengéo deve ser deferido ou indeferido em caréater
definitivo até o dia Util anterior ao inicio da inscricdo para o concurso.
Art. 24. O periodo de inscrigdo seré de, no minimo, 30 (trinta) dias, sem
prejuizo do disposto no inciso | do art. 18 desta Lei.

Art. 25. VETADO.

Art. 26. A relagdo dos candidatos inscritos no certame, com nome
completo, nimero de inscrigdo, cargo ou emprego a que concorrem e outros dados
relevantes, sera previamente divulgada antes da realizagdo da 1a (primeira) prova,
resguardado o sigilo das informagdes inerentes a esfera de intimidade do candidato.

Art. 27. Sera anulada a inscrigéo do candidato que, por qualquer meio,
faga uso de informag&o ou documento falso para a inscri¢éo ou oculte informag&o ou
fato a ela relevante, sem prejuizo das sancOes legais cabiveis.

CAPITULO V
DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Art. 28. As pessoas com deficiéncia, nos termos do inciso IX do art. 92
da Constituicdo Estadual e Lei estadual n° 14.715, de 4 de fevereiro de 2004, é
garantido, segundo condigBes e requisitos especificos, o direito de participagdo em
concursos publicos para o provimento de cargos e preenchimento de empregos
publicos cujas atribuigdes sejam compativeis com a sua condigdio pessoal.

Paréagrafo Unico. Relativamente ao contetido das provas e aos critérios
de avaliagdo e aprovagdo, o candidato -pessoa com deficiéncia- concorrerd em
condigdes de igualdade com os demais disputantes, respeitando-se as
peculiaridades da deficiéncia de que é portador.

CAPITULOM
DAS PROVAS

Art. 29. O concurso publico seré de provas ou de provas e titulos, cujo
contelido programatico e as respectivas questdes deverdo estar em consonancia
com a natureza, as atribuigdes e a complexidade do cargo ou emprego publico

Paragrafo Unico. Ouvido o 6rgao ou a entidade interessada, o nivel de
dificuldade das questdes sera definido pela banca examinadora do cohcurso, a partir
da complexidade das funces relativas ao cargo e/ou emprego publico em disputa.

Art. 30. A instituicdo, a comiss&o organizadora e a banca examinadora
sd0, na medida das respectivas atuagdes, responsaveis pelo sigilb das provas,
respondendo administrativa, penal e civimente por atos e omissdes que possam
propiciar a divulgacéo de provas, questdes ou partes delas.

Art. 31. As provas serdo elaboradas de maneira clara e objetiva, de
forma a possibilitar ao candidato a compreenséo do assunto sob exame, a partir do

estabelecimento de padréo de compreensdo médio do candidato e da consideracao
do nivel técnico e de escolaridade do cargo ou emprego publico objeto do certame.

Il - com 0 mesmo padréo gramatical exigido do candidato;

Il - com terminologia aplicada ao campo de conhecimento avaliado.

§ 20 Nas provas escritas objetiva e discursiva, a terminologia
gramatical a ser seguida é a estabelecida:

- na Nomenclatura Gramatical Brasileira;
Il - nos acordos ortogréficos dficialmente adotados no Brasil;

Il - no vocabulério ortogréfico elaborado pela Academia Brasileira de

IV- na gramética normativa e nos conceitos de Lingistica e Literatura

§ 30 O disposto no § 2 deste artigo ndo impede a utilizacdo de
terminologia e redagéo préprias do ramo de conhecimento respectivo na elaboragéo
de questdes em prova de matéria técnica.

Art. 32. As provas escritas objetiva e discursiva, em se tratando de
avaliagles que, para o conjunto dos candidatos, possam esgotar a sua realizagéo
em 1 (um) Unico dia, serdo realizadas, preferencialmente, aos domingos.

§ 1o Sempre que possivel, as provas oral e pratica serdo realizadas no

mesmo dia para todos os candidatos, sem interrupgdo, até que todos tenham sido
examinados, assegurando-se, quando necessario, o isolamento dos candidatos em

§ 20 Fica vedada a realizagdo, na mesma data, de provas para o
provimento de cargos e/ou empregos publicos integrantes de carreiras diversas no

Art. 33. O local de realizacéo das provas devera contar com:

|- vias de acesso apropriadas aos candidatos com deficiéncia;

Il - condicBes ambientais e instalagdes que ndo impliquem desgaste
fisico ou mental desnecessario ao candidato ou que lhe prejudiquem a

Il ~ relégio digital de parede, instalado e mantido em local visivel a
todos os candidatos durante a realizagdo das provas;

IV - instalagdes sanitérias adequadas e proximas a sala de prova;

V - servico de atendimento médico de emergéncia.

Art. 34. As provas e 0s exames terdo carater:
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i - eliminatério, em que o candidato que ndo atingir determinada nota
minima, ou néo for considerado apto, estara eliminado do concurso;

Il - classificatério, em que a nota do candidato sera computada no
célculo final da classificagéo no concurso;

Il - eliminatdrio e classificatério, em que o candidato que ndo atingir
determinada nota minima ou néo for considerado apto estara eliminado, sendo a sua
nota computada no célculo final da classificagéo no concurso.

Secéo Il
Das Fases do Certame

Art. 35. A l1a(primeira) etapa do concurso publico podera ser composta
por 1 (uma) ou mais das seguintes fases;

|- prova escrita objetiva;

Il - prova escrita discursiva;

Il - prova oral;

IV - prova de aptiddo fisica;

V- prova de conhecimentos préticos;
VI - exame médico;

VIl - avaliagdo psicolégica;

VIl - sindicancia da vida pregressa; e
IX- avaliagdo de titulos.

Art. 36. Em qualquer hipdtese, é obrigatéria para a sele¢do, como
minimo, a realizag&o de prova objetiva.

Paragrafo Unico. A critério da comisséo de concurso, e desde que
previsto no edital, podera ser adotada, na prova objetiva, formula de contagem de
pontos segundo a qual determinado nimero de respostas erradas pode anular 1
(uma) resposta correta.

Art. 37. O gabarito oficial das provas escritas objetivas e discursivas
deveré ser publicado em até 48 (quarenta e oito) horas ap6s o final de cada uma das
avaliacoes.

Art. 38. As provas escritas discursivas seréo corrigidas com a utilizagdo
de planilha que permita avaliar, objetivamente, o conteido considerado como correto
pela banca examinadora e o desempenho do candidato.

Pardgrafo Gnico. A comissdio de concurso compete a definigio do
nimero de questdes discursivas, do espago de resposta, em linhas, e da pontuagéo
das questoes.

Art. 39. A prova orai sera realizada em local de livre acesso ao publico,
preservando-se as condicies necessarias a concentragdo dos examinadores e
candidatos.

8§ 10A prova oral devera ser gravada em audio e video, resguardadas
as condices necessarias a concentragdo do candidato e dos examinadores, com
obrigatéria entrega de copia do respectivo material ao candidato que a solicitar,
mediante o pagamento das despesas de confeccédo da copia, quando o caso.

§ 20 E assegurado ao candidato surdo-mudo ou impossibilitado
permanentemente de falar o direito de realizar a prova oral, por meio de
comunicagdo com intérprete oficial da Administracdo Pudblica ou da instituigdo
organizadora do certame, mediante recurso a Lingua Brasileira de Sinais (Libras) e
aos demais recursos de expressao a ela associados.

§ 30 A avaliacio do candidato serd obrigatoriamente fundamentada,
com demonstrag&o objetiva da corre¢ao ou incorre¢éo das respostas e sustentag&o.

Art. 40. A realizagdo de provas de aptiddo fisica, condicionada a
existéncia de previsdo legal, exige a indicagdo no edital do tipo de avaliagdo, das
técnicas admitidas e dos indices minimos, em atencdo ao desempenho médio da
pessoa em condigo fisica ideal, especificados para candidatos do sexo masculino e
feminino, necessarios para a aprovagao.

§ 1o As condigBes de saude para participagdo de prova de aptiddo
fisica séo de exclusiva responsabilidade do candidato, que deve estar apto a realiza-
la no dia, na hora e no local previamente definidos no edital.

§ 20A gravidez, por si s6, ndo é fator inabilitante para a prova fisica.

§ 30 Fica vedada, em qualquer hipétese, a realizagéo de provas de
aptidao fisica em datas distintas para os candidatos que, temporariamente ou néo,
encontrarem-se fisicamente impossibilitados de a elas se submeterem, inclusive
gestantes.

Art. 41. No caso das provas de conhecimentos praticos especificos,
devera o edital do concurso indicar os instrumentos, aparelhos ou as técnicas a
serem utilizadas, bem como a metodologia de afericdo para a avaliagdo dos
candidatos.
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Paragrafo Unico. E obrigatério, em sendo o caso, o oferecimento de
equipamentos, materiais ou instrumentos idénticos a todos os candidatos, vedada a
variag&o de marca, modelo, ano ou tipo.

Art. 42. A realizagdo de avaliacdo psicoldgica, condicionada a
existéncia de previsdo legal especifica, devera estar contemplada no edital.

§ 10A avaliagéo psicoldgica limitar-se-& a identificagéio dos construtos
psicolégicos necessarios e de caracteristicas restritivas e/ou impeditivas para o
desempenho das atividades inerentes ao cargo ou emprego disputado no concurso,
mediante critérios objetivos de reconhecido carater cientifico, garantido o seu
reexame, sendo vedada a sua realizacdo para afericdo de perfil profissiografico,
avaliacdo vocacional ou de quociente de inteligéncia.

§ 20 Os requisitos psicolégicos para o desempenho das atividades do
cargo ou emprego deverdo ser estabelecidos previamente, por meio de estudo
cientifico das atribuicGes e responsabilidades respectivas, descri¢do detalhada das
atividades e tarefas, identificacdo dos conhecimentos, habilidades e caracteristicas
pessoais Necessarios a sua execugao.

8§ 30 Todas as avaliagbes dos exames psicolégicos seréo
fundamentadas segundo critérios objetivos, sendo facultado ao candidato o
conhecimento dos resultados, mediante cépia dos respectivos atos.

§ 40As avaliagOes psicolégicas ndo poderdo consistir, exclusivamente,
em entrevista pessoal.

§ 50A avaliacdo sera realizada por junta composta por, pelo menos, 3
(trés) especialistas.

§ 60 Fica assegurado o direito de recurso administrativo do resultado
da avaliagéo psicolégica.

Art. 43. A repeticdo de exame psicolégico somente serd possivel se
prevista em edital.

Art. 44. S&o invélidos e de nenhum efeito o aproveitamento de
resultados de avaliagbes psicologicas a que submetido o candidato em outro
CONCUrso, mesmo que recentes.

Art. 45. A sindicancia de vida pregressa, quando aplicavel, considerara
apenas elementos e critérios de natureza objetiva, com a finalidade de promover o
levantamento de indicagbes de comportamento e de histérico pessoal a serem
utilizados como elemento de formacéo de juizo sobre a aptiddo do candidato ao
cargo ou emprego publico.

§ 10 A coleta de dados relativos a vida social e histéria pessoal do
candidato prescinde de autorizacdo expressa e se presume da inscrigdo no
concurso, desde que este procedimento esteja expressamente previsto no edital.

§ DE assegurado ao candidato 0 acesso as razdes de sua inabilitagdo
nesta fase, sendo lhe licito produzir provas e apresentar recurso contra a referida
deciséo.

§ 30 E vedado o aproveitamento de pesquisa e busca de dados
realizadas em outro concurso publico.

Art. 46. Quando houver provas de titulos, deverdo ser especificados no
edital:

| - os critérios da pontuagdo a ser obtida pela apresentacdo de cada
titulo;

Il - 0 nimero maximo de pontos a ser considerado, ndo podendo, em
qualquer caso, ser superior a 30% (trinta por cento) da pontuagéo decorrente das
provas escritas destinadas a aferi¢io de conhecimentos.

§ 1o A apresentagdo dos titulos deverd ocorrer em data estabelecida
no edital, em etapa sempre posterior & prova escrita.

§ 20 Nao sera considerada como titulo, para o efeito de atribui¢éo de
pontos, a simples experiéncia profissional no servigo publico, independentemente de
qual seja o ente a que se vincula o candidato.

Art. 47. ¢ admitido, observados os critérios estabelecidos no edital, o
condicionamento da aprovacdo em determinada etapa a obtencéo, simultanea, de
nota e classificagdo minimas, tendo por base ou ndo determinada quantidade de
candidatos por vaga, observada a ordem de classificagdo.

Paragrafo Unico. Obtida a nota e/ou classificagdo minima ou a
classificacdo minima para a aprovacdo em determinada etapa, devera o resultado
levar em conta todas as notas alcangadas em cada uma das etapas anteriores.

Segéo Il
Do Curso ou Programa de Formagéo

Art. 48. A 2a(segunda) etapa do concurso, dependente de previséo na
lei da respectiva carreira, ser& constituida de curso ou programa de formacao.

§ 1o Os candidatos aprovados e classificados na 1a (primeira) etapa
serdo convocados por edital para fins de matricula no curso de formacéo, quando o
caso, observado o prazo fixado pela comissao de concurso ou entidade realizadora
do certame.
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§ 200 candidato que ndo formalizar a matricula na 2a(segunda) etapa
dentro do prazo fixado no edital serd considerado reprovado e, por conseguinte,
eliminado do concurso.

§ 30 Havendo vagas remanescentes no curso de formag&o, em razéo
da ndo formalizagdo da matricula de candidato anteriormente convocado, deverdo
ser chamados novos candidatos, em igual nimero, obedecida a ordem de
classificaggo.

8 40 Sera considerado reprovado no concurso publico o candidato que
nao comparecer ao curso de formacéo ou dele se afastar sem motivo justificado.

§ 5° Quando o nimero de candidatos aptos ao curso de formagéo
ensejar a formagdo de varias turmas, iniciadas em datas diferentes, o prazo de
validade do concurso terd inicio a partir da 1a (primeira) homologacéo.

§ 60 O periodo relativo ao curso de formag&o ndo configura qualquer
vinculo de trabalho com a Administragéo Piblica.

Secéo IV
Da Forma e dos Critérios de Avaliagéo

Art. 49. As provas escritas objetiva e discursiva e a prova oral terdo
caréter eliminatério e classificatério, e a prova de titulos meramente classificatorio.

Art. 50. As provas de aptiddo fisica e de conhecimentos praticos, os
exames médico e psicolégico e a sindicancia de vida pregressa terdo carater
eliminatério.

Art. 51. Todas as provas e fases do concurso publico terdo os seus
respectivos pesos na nota final definidos no edital.

Paréagrafo Unico. As formulas de calculo das notas de todas as fases do
concurso deverdo estar explicitadas, de forma clara e compreensivel, no edital.

Art. 52. Os critérios de avaliagdo da prova escrita discursiva deverdo
ser divulgados no edital do concurso, com a indicacéo da férmula de célculo e da
descri¢&o detalhada dos aspectos a serem considerados na correcao.

§ 1oAs provas escritas discursivas, para efeito de corre¢do por parte
da banca examinadora, ndo conterdo identificacdo nominal do candidato.

§ 20 Na corregdo da prova escrita discursiva, a banca examinadora
devera assinalar de forma clara e direta a justificativa para a perda de pontos em
cada erro ou omiss&o cometida, indicando no texto a sua localizagdo ou auséncia.

Art. 53. A avaliacdo das respostas as questdes discursivas e orais
devera ser feita com base em espelho de corre¢éo e modelo de resposta, fornecidos
juntamente com o resultado preliminar da prova e em que sejam indicados, como
minimo:

|- ostdpicos de abordagem necessdria;
Il - os critérios de atribui¢éo da nota final em questéo;
Il - as razBes da perda de pontos pelo candidato.

Art. 54. A prova oral serd realizada por banca examinadora composta
por, no minimo, 2 (dois) especialistas, por matéria ou grupo de matérias, no assunto,
sendo a nota do candidato a média aritmética das avaliacoes.

Art. 55. Na prova de conhecimentos praticos, o desempenho do
candidato serd julgado por 1 (um) ou mais especialistas na area, em ato escrito e
fundamentado.

Art. 56. A avaliacdo psicoldgica, na forma do que estabelecem os
paragrafos do art. 42 desta Lei, restringir-se-a aos resultados de “apto” ou “néo
apto”.

Paragrafo Unico. A publicacdo do resultado da avaliacdo psicolégica
sera feita por meio de relag&o nominal do(s) candidato(s) aptos.

Art. 57. Os candidatos néo classificados dentro de determinado nimero
maximo de aprovados, ainda que tenham atingido a nota minima, serdo
considerados automaticamente reprovados no concurso publico.

Paragrafo Unico. Nenhum dos candidatos empatados na Ultima
classificagdio de aprovados sera considerado reprovado, nos termos deste artigo.

Art. 58. E permitido o condicionamento da corregéo de prova de cada
etapa do concurso a aprovacdo na etapa anterior até determinada classificagéo,
conforme previséo em edital.

Art. 59. A inabilitagdo ou reprovagdo em qualquer fase ou etapa do
concurso sera necessariamente motivada, segundo critérios objetivos, por meio de
linguagem clara e acessivel ao candidato.

Paragrafo Unico. Relativamente as provas escritas objetivas, o gabarito
sera considerado motivacéo suficiente.

At. 60. A avaliacdo dos titulos devera seguir critérios objetivos,
expressamente  descritos no edital, de acordo com as atribuicbes e
responsabilidades do cargo ou emprego piblico.
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§ 1o Ndo poderdo ser exigidos pelo edital de concurso, tampouco
admitidos a exame, titulos que néo guardem relagdo com as atribuicdes do cargo ou
emprego em disputa, que firam a isonomia ou que tenham sido obtidos em data
posterior a da publicacéo do edital de concurso.

§ 20 Somente apresentardo titulos para andlise os candidatos
aprovados e classificados nas etapas anteriores.

§ 30 N&do havera exigéncia de titulos nos concursos destinados ao
preenchimento de cargos e empregos publicos dos niveis fundamental e médio de
escolaridade.

§ 40 E vedada a utilizagdo de tempo de servigo pablico ou privado
como titulo.

Art. 61. A abertura dos envelopes contendo os titulos dos candidatos
ser& realizada em sesséo publica, designada e divulgada com ampla publicidade e
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, da qual se lavrard ata circunstanciada,
assinada pelos candidatos presentes, se desejarem, e pela comissdo encarregada
da avaliagéo dos titulos.

§ 1o Os titulos apresentados serdo rubricados pelos membros da
comisséo.

§ 2° E assegurado aos candidatos presentes & sesséo pablica ou aos
seus procuradores regularmente constituidos o direito de receber cdpias dos titulos
apresentados pelos demais candidatos, mediante ressarcimento do custo

reprogréfico, se exigido.

Art. 62. Em todas as fases do concurso, deverdo ser publicadas listas
com os nomes completos dos aprovados e as respectivas classificagdes atuais, até
aquele momento, para fins de transparéncia e controle publico do certame.

Art. 63. Cabe a comisséo organizadora do concurso o fornecimento ao
candidato, mediante requerimento deste, de informagdo ou certiddo de ato ou
omissao relativa a fase ou etapa finda do certame, conforme prazo fixado em edital.

§ 100 atendimento do requerimento de que trata este artigo configura
ato de autoridade publica para todos os efeitos.

§ 20 E considerado ilicito administrativo grave, com a conseqiiente
aplicacdo das regras de cunho disciplinar previstas na Lei estadual n° 10.460, de 22
de fevereiro de 1988:

| - a negativa de prestagdo de informacdo ou de fornecimento de
certid&o;

Il - o atendimento incompleto ou intempestivo do requerimento;
Il - a prestagéo de informagéo ou expedicéo de certidao falsa.

CAPITULOVII
DOS RECURSOS

Art. 64. Todos os resultados de provas de concurso publico séo
recorriveis administrativamente, sendo considerada sem efeito qualquer previséo
editalicia que impeca ou obstacufize a interposicéo de recurso.

Art. 65. Todos os resultados de julgamento dos recursos deverdo ser
objetiva e tecnicamente fundamentados, possibilitando ao candidato o conhecimento
das razdes de sua reprovagao, inabilitacdo ou inaptidao.

Parégrafo Unico. A decis&o de recurso é irrecorrivel.

Art. 66. E assegurado ao candidato vista de todas as provas aplicadas
e de seus resultados preliminares e definitivos, por meio de sistema na rede mundial
de computadores (internet) que possibilite a visualizacdo e a impressdo dos
enunciados das questdes e das respostas do candidato, inclusive do cartéo-resposta
das questBes objetivas e dos textos das questdes discursivas redigidos pelo
candidato.
Art. 67. O prazo para recurso contra o resultado preliminar de qualquer
etapa ou fase do concurso, contado da publicacdo do ato respectivo, ndo sera
inferior a 3 (trés) dias Uteis, cabendo ao edital fixar o prazo para o seu oferecimento.

§ 1o A instituicBo organizadora deverd disponibilizar sistema de
elaboragéo de recursos pela internet, de modo a permitir ao candidato o seu envio,
inclusive com a funcionalidade de anexar arquivos magnéticos de texto ou figuras,
como auxilio a fundamentagdo do recurso, com fornecimento de numero de
protocolo e possibilidade de impressdo e salvamento em arquivo magnético do
respectivo comprovante.

§ 20 No processamento de recursos, fica vedada qualquer limitagdo ao
exercicio da ampla defesa atinente ao nimero maximo de caracteres, palavras,
linhas ou péaginas.

Art. 68. A resposta ao recurso por parte da banca examinadora ou
comissdo de concurso devera ser dada no prazo méximo de 15 (quinze) dias,
contado da data de apresentacéo, e:

| - ndo podera ser padronizada ou ofertada de maneira vaga ou
genérica;

Il - devera descrever, em relatério sucinto, os principais argumentos
utilizados pelos candidatos em seus recursos.

Diario O ficial

§ 1o Ojulgamento de todos os recursos sera motivado, de forma clara
e congruente, e permanecera disponivel ao publico em geral, devendo os pareceres
dos especialistas, quando houver, ser disponibilizados em meio eletronico e virtual.

§ 20 As decisdes sobre os recursos, especialmente as de
indeferimento, conterdo ampla, objetiva e fundamentada motivacdo, vedada a

alegacao vazia, obscura, evasiva, laconica ou imprecisa.

§ 30 O profissional responsavel pela elaboragdo da questio objeto de
recurso ou do gabarito oficial fica impedido de julgar o recurso interposto.

§ 40 Nas provas escritas discursivas e orais, a analise dos recursos
néo podera resultar, para o recorrente, em diminuicdo da pontuagdo anteriormente
obtida, salvo a constatagao de erro aritmético.

§ 50 E vedada a anulago, total ou parcial, de questdio de prova de
concurso ou a alteracdo de gabarito de questdo objetiva, sem a apresentacio aos
candidatos das respectivas justificativas.

Art. 69. A decisdo que, por forga de recurso interposto, anular ou
alterar gabarito de questio de prova escrita objetiva acarretaré novo calculo de nota
para todos os demais candidatos.

Paragrafo Unico. O disposto no caput aplica-se também as hipéteses
em que, por decisdo de oficio da comissdo organizadora, houver anulagdo ou
alteracdo de gabarito de questéo de prova escrita objetiva.

Art. 70. Deveréo ser anuladas as questdes:

| - em provas escritas objetivas que ndo apresentem nenhuma
resposta correta;

I - com enunciado redigido de maneira obscura ou dibia;

Il - com erro gramatical substancial;

IV - que exigirem contelido programético ndo previsto especificamente
no edital ou ndo constante da bibliografia eventualmente indicada como obrigatdria;

V-VETADO;

WVl - que consubstanciarem cOpia literal de outras ja utilizadas em
concursos publicos anteriores, da mesma ou de outra instituigdio organizadora.

CAPITULOMIII
DOS ATOS ATENTATORIOS AO CONCURSO PUBLICO

Art. 71. A lisura do concurso publico constitui responsabilidade de todo
agente, 6rgdo, entidade ou pessoa juridica envolvidos na sua realizagdo, sendo
considerado ato abusivo e ilicito administrativo grave:

| - elaborar edital ou permitir que seja elaborado com discriminagao
inescusavel de raca, sexo, idade ou formacdo, ou cujas previsdes restrinjam
indevidamente a publicidade, a seletividade ou a competitividade do certame;

Il - atentar contra a publicidade do edital, do concurso publico ou de
qualquer de suas fases ou etapas;

Il - violar ou permitir a violagdo do sigilo das provas do concurso
publico, por ato comissivo ou omissivo;

IV - impedir, de qualquer forma, a inscri¢do no concurso, a realizagdo
das provas ou a interposig&o de recurso;

V - beneficiar alguém com informacéo privilegiada relativa ao concurso
publico ou de qualquer de suas fases ou etapas;

VI - beneficiar, de qualquer maneira, candidato no concurso publico;

Vil - inserir ou fazer inserir no edital qualquer clausula, requisito ou
exigéncia que impeca ou dificulte, de maneira ilegitima, a publicidade,
competitividade ou seletividade do concurso pblico;

VIl - obstar a inscrigdo de pessoa com deficiéncia em concurso
publico para cargo ou emprego cujas atribuicdes sejam compativeis com a(s)

§ 1o Responde administrativa, civil e penalmente quem, de forma
dolosa ou culposa, der causa a irregularidade em concurso publico.

§ 20 Ficara sujeito a aplicagéio das regras de cunho disciplinar previstas
na Lei estadual n° 10.460, de 22 de fevereiro de 1988, o agente publico que incorrer
nas condutas descritas nos incisos do GgLEdeste artigo.

DOS DIREITOS DOS CANDIDATOS

Art. 72 Sem prejuizo de outros que lhe sejam assegurados, o
candidato regularmente inscrito em concurso pblico tem o direito de:

| - ser tratado com respeito pelas autoridades e servidores, que
deverdo facilitar o exercicio dos seus direitos e o cumprimento das suas obrigagdes;

Il - ter ciéncia da tramitagdo das impugnagdes, requerimentos e
recursos formulados por ocasido do concurso, bem como deles ter vista,
pessoalmente ou por meio de procurador, obter copias de documentos neles
contidos e conhecer as decisfes proferidas;
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lil - formular alegacOes e apresentar documentos antes de qualquer
decisdo, 0s quais serdo necessariamente objeto de consideracdo pela autoridade

\Y - fazer-se assistir, facultativamente, por advogado, salvo quando

obrigatdria a representag&o, por forca de lei.

Art. 73. Mediante prévia solicitagdo a instituicdo organizadora, é
assegurado a candidata lactante o direito de levar as provas acompanhante que
sera o responsavel pela guarda da crianca lactente.

8§ 10A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas
até o horério estabelecido para o fechamento dos portdes, ficando com a crianca
lactente em sala reservada para a finalidade de guarda, préxima ao local de

§ 20A candidata lactante podera se ausentar da sala para amamentar
seu filho a intervalos regulares, devidamente acompanhada por fiscal de prova, que
assegurara a manutencdo das condigdes de sigilo e isonomia relativamente aos
demais candidatos na realizagdo da prova e a reposi¢do do tempo despendido na
amamentagdo, até o maximo de 1 (uma) hora.

§ 30A relacdo das candidatas que obtiverem o deferimento de pedido
de condi¢éo especial para a realizacio de prova como lactante, nos termos deste
artigo, serd previamente divulgada, em lista separada, a todos os candidatos do

Art. 74. Mediante prévia solicitacdo & instituicdo organizadora, €
assegurado ao candidato sabatista atendimento especifico consistente em horario
especifico para a realizagdo de prova que ocorra em dia de sabado.

§ 1o Considera-se sabatista, para os fins estabelecidos nesta Lei,
aquele que, por convicgdo religiosa, guarda o dia da semana de sabado,
reservando-o para o descanso ou a oracdo, desde que assim se declare em campo
proprio do sistema de inscrig&o.

§ 20 O candidato sabatista devera comparecer ao local da realizagdo
da prova no mesmo horério dos demais participantes, devendo aguardar, em sala de
provas, o por do sol, quando terd inicio seu horério para realizagdo da prova, de
igual duracéo que os demais candidatos.

§ 30 O candidato que opte pelo atendimento especifico de que trata
este artigo ndo podera realizar qualquer espécie de consulta, de comunicagdo ou de
manifestacdo a partir do ingresso na sala de provas até o término da prova, sob
pena de eliminag&o do concurso.

§ 40A relag&o dos candidatos que obtiverem o deferimento do pedido
de atendimento especifico, nos termos deste artigo, serd previamente divulgada, em

lista separada, a todos os candidatos do concurso.

Art. 75. No Ultimo 40 (quarto) tempo destinado & prova escrita objetiva
ou discursiva, o candidato tem o direito de levar consigo o caderno de questdes.

CAPITULO X
DOS DEVERES DO CANDIDATO

Art. 76. S&o deveres do candidato perante a Administragéo Publica e a
instituicdo organizadora do certame, quando o caso, sem prejuizo de outros

previstos em edital:

|- proceder com lealdade, urbanidade e boa-fé;

Il - prestar, antecipadamente, as informagdes e ofertar os documentos

IV - conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os

V - manter os seus dados pessoais atualizados perante o 6rgéo ou a

entidade responséavel pelo concurso durante o prazo de validade do certame;

VI - acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes ao concurso durante o seu prazo de validade.

Art. 77. Ficard impedido de realizar provas do concurso o candidato:

|- que se negar ao cumprimento das normas previstas no edital;

Il - cuja conduta perturbe os demais candidatos ou seja inadequada ao
ambiente em que a prova esteja sendo realizada.

DA NOMEA(}AO DOS CANDIDATOS APROVADOS

Art. 78. Aos candidatos aprovados em concurso publico, no limite das
vagas anunciadas no edital e consoante obediéncia rigorosa a ordem de
classificagdo, é assegurado o direito de nomeacdo no periodo de validade do

concurso, compreendida eventual prorrogacdo de prazo, conforme cronograma
previamente elaborado pela Administragéo.
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Paragrafo Unico. Para o ato de nomeagdo e posse, além das
comunicagBes previstas nos artigos 19 e 20 desta Lei, serd obrigatdria a
cientificagdo por meio de correspondéncia com aviso de recebimento.

At. 79. A nomeagdo dos candidatos aprovados obedecera a
cronograma de nomeagdes elaborado pelo 6rgéo ou pela entidade responsavel.

Art. 80. Havendo desisténcia expressa ou tacita a investidura de
candidatos nomeados ou convocados para admissdo, deverd a Administragdo
convocar os candidatos remanescentes, na ordem de classificagdo, para provimento

Art. 81. No exame de saude do candidato convocado para a
investidura, somente poderdo ser consideradas como inabilitantes as condi¢des
fisicas ou psiquicas que impecam o exercicio normal das atribuicbes do cargo ou

Art. 82. ¢ assegurado ao candidato, mediante requerimento realizado
antes da nomeagao ou convocacao, o direito de ser reclassificado para o final da
lista de aprovados do concurso, desde que o edital preveja essa possibilidade.

Art. 83. Ndo serdo nomeados candidatos aprovados em concurso
realizado dentro do prazo de validade de concurso anterior para 0S mesmos cargos,
exceto se, neste caso, ainda dentro do prazo de validade, ndo houver mais

DA OBRIGATORIEDADE DE DIVULGAGAO DA MOVIMENTAGAO FINANCEIRA

Art. 84. E obrigatéria a divulgagéo referente & movimentagao financeira
dos concursos plblicos de provas ou de provas e titulos realizados pela
Administragdo Publica estadual, que devera especificar:

1- o valor total bruto obtido com as inscrigdes;

Il - os gastos despendidos com a divulgagéo do concurso, elaboracdo
e corregdo das provas, fiscalizagdo das etapas do certame, publicagdo dos atos
oficiais de informacdes referentes ao concurso, despesas com local e logistica e os
demais gastos necessarios a sua realizagéo.

Paragrafo Unico. A divulgacdo da movimentago financeira prevista no
CEp.Ideste artigo devera ser disponibilizada no Diério Oficial do Estado, nos sitios
eletronicos do 6rgédo ou da entidade interessada no concurso, bem como em pégina
da instituig&o realizadora do certame.

At. 85. E nula a etapa ou fase do concurso ou O concurso que
contrariar qualquer dispositivo desta Lei, quando insanavel a irregularidade.

Parégrafo Unico. No caso de anulagdo de 1 (uma) ou mais fases do
certame, devera ser reaberto o prazo correspondente a pratica dos respectivos atos,
correndo os custos de reapiicagéo de provas por conta da entidade contratada para
a realizagdo do concurso, quando a nulidade Ihe for imputavel.

Art. 86. O saneamento de qualquer irregularidade esta condicionado a
prévia divulgacdo, mediante utilizagdo dos meie» previstos nesta Lei.

Art. 87. A realizagdo de concurso plblico constitui servico publico
relevante, respondendo objetivamente a Administracdo Publica e a instituicdo
organizadora pelos danos que seus respectivos agentes, nessa qualidade,
causarem aos candidatos, assegurado o direito de regresso contra 0s responsaveis
nos casos de dolo ou culpa.

At. 88. E vedada a participagdo, como membro de comissdo
organizadora, banca examinadora, coordenador, fiscal de saia ou em qualquer outra
funcéo atinente & realizacéo do concurso, de conjuge ou parente de candidato, em
linha reta ou colateral, por parentesco natural ou civil, até o 3o (terceiro) grau.

Art. 89. Pelo descumprimento das previsdes desta Lei, bem como na
ocorréncia de fraudes em concurso publico, sujeitam-se os responsaveis as penas
previstas em lei.

Art. 90. O disposto nesta Lei ndo afasta a aplicagdo dos preceitos de
ordem especial contidos na legislacdo castrense, relativamente ao ingresso no
servigo militar.

Art. 91. Sdo introduzidas nas leis abaixo especificadas as seguintes
alteragoes:

|- na Lei n° 13.664, de 27 de julho de 2000, que passa a vigorar com o
seguinte acréscimo:

“Art. 30
8l°..

§ 40 Na hipdtese de que trata o § 3odeste artigo, devera o titular do
6rgdo ou da entidade que realiza a contratacdo temporaria instaurar, de
maneira concomitante, processo administrativo para a deflagracdo de
eventual concurso publico correspondente.”(NR)

L Y¥aito @ficial
®

Il - na Lei n° 14.237, de 8 de julho de 2002, que passa a vigorar com
as seguintes modificactes:

Paréagrafo Unico

IV - aptiddo psicoldgica para o exercicio da funcdo, a ser aferida
mediante avaliacao respectiva, com base em critérios objetivos;

V - aptidao fisica adequada para o exercicio da fungdo, mediante a
realizagéo de provas especfficas;

Art. 92. Esta Lei entra em vigor no prazo de 90 (noventa) dias ap6s a
sua publicagdio, ndo produzindo efeitos sobre os concursos com editais ja
publicados.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS, em
Goiania, 10 de  IMQOIAQ  de 2017, 129° da Repuiblica.

JOSE ELITON DE FIGUEREDO JUNIOR - em exercicio
Joaquim Claudio Figueiredo Mesquita

DECRETO DE 06 DE JANEIRO DE 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de
suas atribuicbes constitucionais e legais, resolve exonerar, a pedido e a
partir de 09 de janeiro de 2017, JOSE EUTON DE FIGUEREDO
JUNIOR, CPF/MF n° 587.235521-15, do cargo de provimentoem
comissdo de Secretério de Estado de Seguranga Publica e Administrado
Penitenciaria. j

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO Dp GOIAS, em

Goiania, 06 de AWIs de 2017, ~O~daRefrablicn.

MARCONI FERREIRA PERILLO JUNIOR

DECRETO De 06 De JANEIRO De 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso dé suas atribuicdes
constitucionais e tendo em vista 0 que consta do Processo n0 2(?16000138raa90,
resolve, nos termos do art. 34, §1°, inciso |, da Lei n° 10.460, de 22 de fevereiro de
1988, manter cedida ao Tribunal de Justica do Estado de Goiés a servidora SONIA
MARIA APARECIDA NASCIMENTO, Assistente de Gestéo Adminitstrativa.SdPoder
Executivo do Estado de Goids - Secretaria de Gestéo e Planejamento, no periodo de
lode janeiro a 31 de dezembro de 2017, com dnus para seu 6rgdo de lotacéo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS, em
Goiania, 06 de de 2017,129° da Repiblica. ;

MARCONI ferreira PERILLO JUNIOR

decreto DE 10 DE JANEIRO DE 2017.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS» em exercicio,
no uso de suas atribui¢es constitucionais, resolve; j

1- nos termos do art, 1-, inciso X, do Decreto n- 8.860,
de 29 de dezembro de 2016 e a partir de 1Ede janeiro de 2017; excepcionar
dos efeitos do caput do seu art. 1, EDSON COSTA ARAUJO, CPF/MF
I 247.038.421-49, para o fim de manté-lo provido no cargo em comisséo
de Superintendente Executivo, da Secretaria de Estado de Seguranga Pubiica

Il - designar, a partir de 09 de janeiro de 2017 ejsem prejuizo
de suas fungdes, o Superintendente Executivo, da Secretaria de Estado de
Seguranca Publica e Administragdo Penitenciaria, EDSON COSTjA ARAUJO,
CPF/MF n2 247.038.421-49, para exercer as atribui¢gbes inerentesj ac cargo de
Secretério de Estado da referida Pasta, aié que se ope.-e 0 seu provimento.

PALAC!O DO QOVERNO DO ESTADO DE mAS. em
Goiania, \O de SAURJa de 2017, 129ada jRepiffoiies.

JOSE ELITON DE FIGUEREDO JuNIOR

ERRATA

No Decreto de 06 de janeiro de 2017, publicado na 31 pagina, 1acoluna,
1£ campo, do Suplemento do Diario Oficial de 09 de janeiro de 2011,
onde se &, no inciso |, Superintendente de Administracdo e Finangas, ieia-se:

Superintendente de Gestdo, Planejamento e Finangas. !

|
Secretaria de Estado da Casa Civil, aos 10 dias de janeiro de 2017.

Jodo Furtado de Mendonca Neto
SECRETARIO

GOIANIA, TERCA-FEIRA, 10 DE JANEIRO DE 2017
ANO 180-DIARIO OFICIAL/GO N° 22.484

SUPLEMENTO

SECRETARIA DA CASA CiviL

PORTARIA N° 19, DE 10 DE JANEIRO DE 2017.

O SECRETARIO DE ESTADO DA CASA CIVIL, nos termos do
art. 1fi, incisos Il e VI, do Decreto n28.520, de 30 de dezembro dfie 2015, com base
nos arts. 20 e 21 da Lei n2 13.910, de 25 de setembro de 2001, 4 tendo em vista 0
que consta do Processo n- 201600006030291, notadamente do Parecer ns
006093/2016, aprovado pelo Despacho “AG” ns 005395/2016, |[da Procuradoria-
Geral do Estado, resolve transpor, mediante enquadramento, a partir de 1s de
outubro de 2001, MONICA MACHADO ORLANDI DA VEIGA JARDIM do cargo de
Técnico de Nivel Superior |, S-5, para o de Agente Administrativo Educacional V,
Referéncia “P, atual Agente Administrativo Educacional Superior, Referéncia “F-I",
do Quadro de Pessoal da Secr”eriadbl-cluceca Cuftura e| Erportn.e.com
fundamentoeoart. bsincison Sl a9 aparadrafo Scicc, dm Eme99a CacstitucianO
Federal nfi 47, de 5 de julho de 2005, e no art. 58, incisos | a V, da Lei
Comelement9rp9 n7,00U9 bo janeiro 1e 291G canca9er-ISe psosontadoriana
cargo por Ultimo citado, com proventos integrais. i

Publique-se.
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA CASA CIVIL,

em Goiania, 40 de de 2017.

Joé&o Furtado de Mendonga Neto
Secretario

Defenda sua familia, seus vizinhos,
sua comunidade. Nao basta combater
0 mosquito. Precisamos eliminar seus

Feche bem tonéis e barris Coloque areia no pratinho

dos vasos de plantas

Esvazie e guarde garrafas

Tampe caixas d'agua ;
sem uso de cabeca para baixo

AGENCIA
BRASIL CENTRAL

GOVERNODEGOIAS
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