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ATOS DO PODER EXECUTIVO

LEI N° 21.087, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021

Concede o titulo de cidadania que
especifica.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS,
nos termos do art. 10 da Constituicdo estadual, decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedido a MICHEL AFIF MAGUL o Titulo
Honorifico de Cidad&do Goiano.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Goiania, 15 de setembro de 2021; 133° da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado

HENRIQUE ARANTES
Deputado Estadual
Protocolo 255112

LEI N° 21.088, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021

Declara de utilidade publica a entidade
especifica.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS,
nos termos do art. 10 da Constituicdo estadual, decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica a ASSOCIACAO
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE MOZARLANDIA,
inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob o n°
33.853.154/0001-85, com sede no Municipio de Mozarlandia/GO.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Goiania, 15 de setembro de 2021; 133° da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado

JULIO PINA
Deputado Estadual
Protocolo 255113

LEI N° 21.089, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021

Autoriza o repasse de recurso financeiro a
entidade que especifica.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS,
nos termos do art. 10 da Constituicdo estadual, decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a
repassar, mediante termo de fomento, o valor de R$ 274.397,00
(duzentos e setenta e quatro mil, trezentos e noventa e sete reais)
a Fundacéo Espirita Antero da Costa Carvalho, pessoa juridica de
direito privado sem fins lucrativos, CNPJ/ME n° 09.071.300/0001-36,
fundada em 25 de junho de 2006 e reconhecida como de utilidade
publica pela Lei estadual n° 20.088, de 23 de maio de 2018, com
sede na Rua Ascendino Gongalves de Mesquita, n® 600, Residencial
Dona Sofia, Catalao/GO, CEP 75701-970.

Paragrafo unico. O repasse de que trata este artigo
destina-se ao projeto de construgcdo da sede proépria do abrigo
Antero da Costa Carvalho.

Art. 2° No ato da assinatura do termo de fomento
mencionado no art. 1°, a entidade beneficiaria, por seu representan-
te legal, apresentara os documentos comprobatoérios do atendimento
das condi¢des estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias do
respectivo exercicio financeiro, em consonancia com o disposto na
Lei federal n°13.019, de 31 de julho de 2014, especialmente em seu
art. 22, que define os elementos principais que constardo do plano
de trabalho.

Art. 3° Os recursos financeiros necessarios para a cobertura
da despesa de que trata esta Lei advirdo do Tesouro Estadual e
correrdo a conta do Fundo Estadual dos Direitos da Pessoa ldosa
(Unidade Orgamentéaria 3055 - Fundo Estadual dos Direitos da
Pessoa |dosa; Fungdo 14 - Direitos da Cidadania; Subfungdo 422 -
Assisténcia ao Idoso; Programa 1017 - Programa Goias Integragéo
Social Defesa e Promogéo dos Direitos Humanos; Agdo 2067 - Agéo
de Promogao e Garantia dos Direitos Humanos; Grupo de Despesa
03 - Outras Despesas Correntes; Fonte 141 - Recursos Destinados
a Fundos Especiais).

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Goiania, 15 de setembro de 2021; 133° da Republica.
RONALDO CAIADO

Governador do Estado
Protocolo 255114

LEI N° 21.090, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

Dispde sobre a criagao de fundo rotativo no
ambito da Secretaria de Estado de Industria,
Comeércio e Servigos - SIC.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE GOIAS,
nos termos do art. 10 da Constituicdo Estadual, decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado, no ambito da Secretaria de Estado
de Industria, Comércio e Servigos - SIC, nos termos da Lei
Complementar n° 64, de 16 de dezembro de 2008, regulamentada
pelo Decreto n° 6.962, de 29 de julho de 2009, o fundo rotativo no
valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

Paragrafo unico. Sua integralizagédo se dara a conta da
dotagdo orgcamentaria n° 2021.3301.04.122.4200.4243.05.100.9
0, do Gabinete do Secretario de Estado de Industria, Comércio e
Servicos, conforme o Anexo Unico desta Lei.
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Art. 2° O fundo rotativo instituido pelo art. 1° desta Lei
destina-se a custear despesas inadiaveis de pequena monta e de
pronto pagamento, assim compreendidas as de valor ndo superior ao
limite previsto no inciso Il do art. 24 da Lei federal n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, referente a:

| - materiais de consumo e expediente;

Il - reparo, manutencéo e conservagao de moveis, maquinas,
aparelhos, equipamentos, veiculos e imoveis;

Il - comunicagéo em geral, festividades e homenagens;

IV - diarias, passagens, locomoc¢des e combustiveis;

V - participacdo em exposigdes, congressos e conferéncias;
VI - materiais e servigos graficos, de audio, video e fotografia;

VII - taxas, emolumentos e licengas administrativas e judiciais
e retengdo de tributos; e

VIII - fornecimento de alimentagao.

Art. 3° Sao vedados:

| - 0o pagamento, com recursos do fundo rotativo, de despesas:
a) com pessoal;

b) de capital;

c) que necessitem de licitagdo para sua contratagéo;

d) ndo previstas na lei de criagéo do fundo; e

e) de carater continuado ou que possam caracterizar fracio-
namento; e

Il - a concesséo de adiantamentos e aplicagdes no mercado
financeiro com recursos do fundo rotativo.

Art. 4° Seréa designado por ato do Secretario de Estado de
Industria, Comércio e Servigos um servidor ocupante de cargo efetivo,
salvo se ndo houver servidor nessa condigéo, para a funcédo de gestor,
vedada a designagéo de servidor temporario ou estagiario, conforme
determina o paragrafo Unico do art. 6° da Lei Complementar n°® 64,
de 2008.

Paragrafo unico. Compete ao gestor do fundo rotativo:

| - solicitar emissao de empenhos estimativos;

Il - movimentar os recursos do fundo;

Il - realizar pesquisa de precos;

IV - adquirir os materiais e contratar os servigos relacionados
nesta Lei;

V - solicitar a recomposigao do fundo; e
VI - prestar contas dos recursos utilizados.

Art. 5° Os recursos do fundo rotativo criado por esta Lei
serdo mantidos em conta-corrente Unica, especifica e permanente,
no banco oficial responsavel pela movimentacéo das contas do Poder
Executivo.

§ 1° Apds cumpridas as exigéncias para constituicdo do fundo
rotativo, fica o gestor autorizado a receber o talonario de cheques,
incumbindo-lhe a sua utilizagéo e guarda.

§ 2° O pagamento de despesas com recursos do fundo
rotativo deve se dar exclusivamente por meio de cheque nominal,
vedado pagamento de servidor a titulo de ressarcimento ou ajuda de
custo.

§ 3° E vedada a emissdo de cheque em valor superior ao
saldo empenhado.

Art. 6° A realizagéo de despesas a conta do fundo rotativo
deve ser precedida de pesquisa de precos, realizada com o minimo
de 3 (trés) orcamentos, preferencialmente em papel timbrado, com
o numero do CNPJ ou do CPF do emissor, o endereco, a assinatura
do responsavel, a validade da proposta e o prazo de entrega ou da
execugao dos servicos.

Paragrafo Gnico. Excepcionalmente, desde que o fato seja
devidamente justificado, podem ser aceitos orgamentos em numero
inferior a 3 (trés).

Art. 7° O recebimento do material ou da prestagéo de
servigos contratada deve ser atestado por servidor que nao exerga a
fungéo de gestor do fundo, com aposicéo de assinatura no verso do
comprovante de despesas, a data, o nome por extenso, além do cargo
e da matricula.

Art. 8° A movimentagao do fundo rotativo deve ser escriturada
em livro ou folhas avulsas com os langamentos dos débitos, dos
créditos e dos saldos diarios, e 0 6rgao, no prazo de 30 (trinta) dias
apos o término de cada trimestre, devera disponibilizar ao Tribunal de
Contas do Estado - TCE a prestagado de contas do fundo rotativo, com
o atestado de regularidade assinado pelo ordenador de despesas.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.
Goiania, 16 de setembro de 2021; 133° da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado
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ANEXO UNICO
DETALHAMENTO DA CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA

EXERCICIO 2021

UNIDADE 3301 - Gabinete do Secretario de Estado
de Industria, Comércio e Servigos

FUNCAO 04 - Administragdo

SUBFUNGCAO 122 - Administracéo Geral

PROGRAMA 4200 - Gestao e Manutencao

ACAO 4243 - Gest&o e Manutencg&o das
Atividades

GRUPO DE 05 - Inversdes Financeiras

DESPESA

FONTE 100 - Receitas Ordinarias

MODALIDADE 90 - Aplicagdes Diretas

APLICACAO

TIPO RECURSO Tesouro

VALOR R$ 30.000,00

Protocolo 255118

DECRETO N° 9.947, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

Autoriza a Secretaria de Estado da Educagao
a pagar a bolsa de apoio técnico aos
servidores que atuarem no Programa de
Alfabetizacdo AlfaMais Goias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de
suas atribui¢cdes constitucionais e legais, também tendo em vista o
que consta do Processo n° 202000006043586,

DECRETA:

Art. 1° Fica a Secretaria de Estado da Educacéo autorizada
a conceder bolsas de apoio técnico de que trata o art. 10 da Lei
n® 21.071, de 9 de agosto de 2021, aos servidores efetivos, comis-
sionados e contratados temporariamente que atuarem no Programa
de Alfabetizacdo AlfaMais Goias nos niveis estadual, regional e
municipal.

Art. 2° As bolsas ofertadas serdo subdivididas nas trés
categorias seguintes:

| - Categoria | - nivel estadual:

a) 1 (uma) bolsa mensal para coordenador estadual no valor
unitario de R$ 2.000,00 (dois mil reias), no total de 12 (doze) bolsas
anuais;

b) 1 (uma) bolsa mensal para especialista em Educagéao
Infantil no valor unitario de R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais), no
total de 12 (doze) bolsas anuais;

c) 1 (uma) bolsa mensal para especialista em Alfabetizacao
no valor unitario de R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais), no total de
12 (doze) bolsas anuais;

d) 4 (quatro) bolsas mensais para professor formador em
Educagao Infantil no valor unitario de R$ 1.200,00 (mil e duzentos
reais), no total de 12 (doze) bolsas anuais; e

e) 4 (quatro) bolsas mensais para professor formador em
Alfabetizagdo no valor unitario de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos
reais), totalizando 12 (doze) bolsas anuais;

II - Categoria Il - nivel regional:
a) 40 (quarenta) bolsas mensais para articulador regional

no valor unitario de R$ 1.000,00 (um mil reais), no total de 12 (doze)
bolsas anuais;

b) 40 (quarenta) bolsas mensais para formador em Educacao
Infantil no valor unitario de R$ 600,00 (seiscentos reais), no total de
12 (doze) bolsas anuais; e

c) 40 (quarenta) bolsas mensais para formador em
Alfabetizagdo no valor unitario de R$ 600,00 (seiscentos reais), no
total de 12 (doze) bolsas anuais; e

Il - Categoria Il - nivel municipal:

a) 246 (duzentas e quarenta e seis) bolsas mensais para
articuladores municipais no valor unitario de R$ 1.000,00 (um mil
reais), no total de 12 (doze) bolsas anuais;

b) 246 (duzentas e quarenta e seis) bolsas mensais para
formadores em Educacao Infantil no valor unitario de R$ 600,00
(seiscentos reais), no total de 12 (doze) bolsas anuais; e

c) 246 (duzentas e quarenta e seis) bolsas mensais para
formadores em Alfabetizagdo no valor unitario de R$ 600,00
(seiscentos reais), no total de 12 (doze) bolsas anuais.

Paragrafo unico - O prazo de concesséo das bolsas sera de,
no minimo 3 (trés) meses e, no maximo, 12 (doze) meses, permitida
a prorrogagdo por um unico periodo, até o limite de 24 (vinte e
quatro) meses.

Art. 3° Os critérios para a selegdo dos bolsistas das
Categorias |, Il e Ill serdo definidos em portaria da Secretaria de
Estado da Educagao, e a selegédo contemplara obrigatoriamente:

| - andlise de curriculo;

Il - plano de trabalho proposto pelo candidato;
Il - entrevista; e

IV - dindmicas em grupo.

Art. 4° As bolsas serdo concedidas em qualquer época
do ano, como forma de assegurar o fluxo continuo das agdes do
Programa de Alfabetizacdo AlfaMais Goias, mediante a assinatura
de termo de compromisso.

Paragrafo unico. A Secretaria de Estado da Educacao
podera cancelar ou suspender o pagamento da bolsa a qualquer
tempo caso seja constatado o descumprimento das obrigacdes
constantes do termo de compromisso e/ou do plano de trabalho pelo
bolsista.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugéo deste Decreto
correrao por conta de dotagédo orgamentaria propria da Secretaria de
Estado da Educacgéo.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data da sua
publicacao.

Goiania, 16 de setembro de 2021; 133° da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado

Protocolo 255221
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DECRETO N° 9.948, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021
Autoriza a Secretaria de Estado de Desenvolvimento e Inovagao - SEDI a celebrar e manter
os contratos temporarios que especifica, também revoga o Decreto n° 7.513, de 9 de
dezembro de 2011.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de suas atribuigdes constitucionais e legais, também tendo em vista o que
consta do Processo n° 202114304001036,

DECRETA:

Art. 1° Fica a Secretaria de Estado de Desenvolvimento e Inovacao - SEDI autorizada a celebrar, bem como manter, nos termos
da Lei n° 20.918, de 21 de dezembro de 2020, mediante processo seletivo simplificado, 90 (noventa) contratos temporarios pelo prazo maximo
p p p 3 P p

estabelecido nas alineas “f’, “j” e “k” do inciso VI do art. 2° da referida Lei, conforme as especificagdes dispostas no Anexo Unico deste Decreto.

Art. 2° O edital de convocagéo do processo seletivo podera exigir formacgéo educacional especifica, compativel com o nivel de
escolaridade estabelecido no Anexo Unico deste Decreto, bem como registro no 6rgéo fiscalizador de exercicio profissional, comprovagao de
especializagdo, experiéncia profissional na respectiva area de atuagao, também outros requisitos necessarios para a fungéo temporaria.

Art. 3° Fica revogado o Decreto n® 7.513, de 9 de dezembro de 2011.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Goiania, 16 de setembro de 2021; 133° da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado

ANEXO UNICO

FUNGAO TEMPORARIA QTIVO. CARGAHORARIA VENCIM. ATRIBUIGCOES REQUISITOS
SEMANAL
Analista de Projetos 13 40 horas R$ 4.665,82 1 - planejar, executar e monitorar projetos; | Diploma de concluséo de Ensino Superior expedido por
2- conduzir a idealizacdo, o estudo, o instituicdo devidamente reconhecida pelo Ministério da

planejamento e a implantagéo de projetos  |Educagéo - MEC.
ageis e tradicionais baseados, com base nas
boas préticas para gestéo de;

3 - elaborar e publicar os documentos dos
projetos no ambiente corporativo;

4 - assegurar que os projetos fiquem dentro
do escopo, do custo e do prazo acordados;
5 - definir, mensurar e monitorar os
indicadores dos projetos;

6 - coordenar as partes interessadas,
gerenciar conflitos, comunicar decisées e
resultados;

7 - articular a comunicagdo interna e externa
para garantir a visibilidade do projeto e das
acdes implementadas;

8 - elaborar cronograma;

9 - gerar relatdrios periddicos;

10 - receber, avaliar e executar solicitagdes
de mudangas;

11 - gerenciar as atividades definidas para
mitigar e (ou) eliminar riscos; e

12 - realizar atividades correlatas.

Analista de Ambientes de Inovagao 4 40 horas R$ 4.900,00 1 - gerir projetos para o fomento e 0 Diploma de conclusdo de Ensino Superior expedido por
amadurecimento do empreendedorismo; instituigdo devidamente reconhecida pelo MEC.

2 - gerir, organizar e acompanhar eventos na
area de empreendedorismo tecnoldgico;

3 - ministrar palestras e aulas sobre
empreendedorismo tecnoldgico;

4 - definir diretrizes e normativas para a
operacionalizagdo dos ambientes de inovagdo
por meio de planejamento estratégico e
atualizagdo tecnoldgica desses ambientes e
laboratdrios;

5 - definir diretrizes e normativas para a
gestdo dos ambientes de inovagéo;

6 - acompanhar e monitorar 0s servigos
prestados nos ambientes de inovagéo;

7 - acompanhar e monitorar indicadores

de desempenho e qualidade dos servigos
prestados nos ambientes de inovagéo;

8 - captar parcerias com os setores publico
e privado para melhoria da estrutura e da
gestdo dos ambientes de inovagéo;

9 - estabelecer parcerias estratégicas para
potencializar resultados;

10 - prospectar parceiros em potencial de
maneira investigativa e estratégica;

11 - realizar follow-ups e apés a efetivagéo
da parceria, garantir uma gestao de parcerias
eficiente;

12 - realizar benchmarking de praticas de
aquisigao e manutengéo de parceiros;

13 - apresentar reporte de status das
negociacdes, KPIs da operagao, insights

e sugestdes para otimizar resultados
diretamente para Gestao;

14 - participar de reunioes de resultados e
criagéo de planos de agéo;

15 - trabalhar de forma colaborativa e em
equipe; e

16 - realizar atividades correlatas.
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Design e Marketing Digital 5

40 horas

R$4.900,00

1 - criar projetos de comunicagdo visual,
desenhar logotipos, formatar qualquer

tipo de material visual como panfletos,
outdoors, paginas da internet, elaborar
animacdes, planejamento e desenvolvimento
de anlncios, cartazes e vinhetas para

TV, comunicagéo, logotipos, ilustragdes e
interfaces, com habilidade de trabalhar com
ferramentas gréficas locais (Photoshop,
ilustrador e inDesign ou similares) e em
nuvem (Canva, Trakto, etc);

2 - executar projetos, aperfeicoamento,
formulagéo, reformulagdo e elaboragao de
desenhos industriais ou sistemas  visuais
sob aforma de desenhos, diagramas,
memoriais, maquetes, artes finais digitais,
protétipos e outras formas  de representagéo
bie tridimensionais;

3 - realizar estudos, projetos, analises,
avaliagdes, vistorias, pericias, pareceres e
divulgagdes de caréater

técnico-cientifico ou cultural no &mbito de
sua formagéo profissional;

4 - realizar pesquisas e ensaios e
experimentagdes em seu campo de atividade
e em campos correlatos

quando atuar em equipes multidisciplinares;
5 - executar projetos de design;

6 - planejar e gerir as campanhas;

7 - acompanhar, monitorar e analisar dados
referentes as campanhas e as agdes
realizadas;

8 - entender o perfil do publico-alvo, tais
como as principais necessidades e habitos;
9 - fazer a gestdo das midias sociais;

10 - elaborar textos e desenvolver pegas de
divulgagéo para as midias sociais;

11 - pesquisar, planejar e propor estratégias
de divulgagéo;

12 - monitorar o mercado, com a busca de
oportunidades e dimensionando o potencial
de projetos;

13 - elaborar e executar a atualizagéo

de relatdrios e indicadores da érea,

com o acompanhamento e a andlise de
resultados, para garantir o cumprimento de
procedimentos, metas e agdes corretivas
necessarias;

14 - realizar a interface com as demais éreas
envolvidas no processo de implantagéo de
projetos;

15 - auxiliar na elaboragao de hipdteses para
desenvolvimento do negécio e entendimento
de potencial, viabilidade e melhoria de
produtos;

16 - desenvolver apresentagdes executivas
que visam a validagdo de novos projetos; e
17 - realizar atividades correlatas.

Diploma de conclus&o de Ensino Superior em Publicidade
e Propaganda ou Comunicagéo e Jornalismo expedido por
instituigdo devidamente reconhecida pelo MEC.

Engenheiro 5

40 horas

R$ 4.665,82

1 - elaborar e analisar projetos e termos de
referéncia;

2 - realizar estudos, pesquisas,
gerenciamentos e avaliagdes de projetos;
3 - verificar a adogdo de efetivas acdes
preventivas ou corretivas;

4 - realizar medicdes e atestar servicos
executados;

5 - elaborar projetos de arquitetura,
fundagdes, estruturas de concreto e
estruturas metalicas, instalagdes elétricas de
baixa tenséo, instalagdes hidrossanitarias,
prevengéo e combate a incéndio;

6 - elaborar memodria de calculo, orgamentos
e composigdes de servigos;

7 - realizar visitas técnicas, relatorio de
vistoria, fiscalizagdo de obras e elaborar os
documentos para andamento dos projetos
e das obras;

8 - gerir contratos e convénios; e
9-realizar atividades correlatas.

Diploma de conclus&o de Ensino Superior em Engenharia
expedido por instituicdo devidamente reconhecida pelo
MEC, com registro profissional no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia-CREA;
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Técnico em Operagbes 1 40 horas

R$ 2.850,00

1 - instalar, montar e operacionalizar
manutengdes elétricas;

2 - garantir geragéo, medigéo e distribuigao
de energia elétrica em equipamentos e
painéis de controle;

3 - conhecer todos os procedimentos e as
normas técnicas, ambientais, de qualidade,
de saude e seguranga no trabalho;

4 - elaborar e desenvolver projetos de
instalagdes elétricas e de infraestrutura
para sistemas de telecomunicagdes em
edificagdes;

5 - aplicar métodos e técnicas cientificas e
tecnologicas; e

6 - aplicar medidas para o uso eficiente da
energia elétrica e de fontes energéticas
alternativas.

Diploma de Técnico em Eletrotécnica, com registro no
Conselho Regional dos Técnicos Industriais - CRT

Apoio Administrativo e Prestagéo de Contas |7 40 horas

R$ 4.600,00

1 - controlar a estruturacdo e a organizagao
de arquivos de documentos;

2 - elaborar formularios, planilhas e outros
documentos;

3 - elaborar documentos oficiais;

4 - atender ao publico (telefone, e-mail);

5 - redigir e digitar documentos e
comunicados;

6 - gerir autuacdo e tramitagéo de processos
e documentos no Sistema Eletronico de
Informagdes - SEI;

7 - gerir contratos e convénios; e

8 - realizar atividades correlatas.

Diploma de conclus&o de Ensino Superior em
Administracdo, Economia ou Contabilidade expedido por
instituicdo devidamente reconhecida pelo MEC.

Assessor Juridico 5 40 horas

R$ 4.900,00

1 - auxiliar na elaboracdo de manifestagdes
juridicas e na producdo de atos normativos;
2 - auxiliar no controle de informagdes em
sistemas juridicos;

3 - auxiliar na andlise de documentos,
contratos, acordos e processos, quanto
a0s aspectos técnicos, administrativos,
operacionais e juridicos;

4 - gerir autuacdo e tramitag@o de processos
e documentos no Sistema Eletronico de
Informagdes - SEI;

5 - realizar atividades correlatas.

Diploma de conclus&o de Ensino Superior em Direito
expedido por instituicdo devidamente reconhecida pelo
MEC.

Analista de Eventos 2 40 horas

R$4.600,00

1 - prestar assisténcia na organizagdo

de eventos, acompanhar a montagem e
desmontagem;

2 - realizar cotagGes/propostas orcamentarias
e controlar os processos desde a entrada do
projeto até a finalizagéo;

3 - cumprir o cronograma de atividades de
produgdes dos eventos;

4 - monitorar fornecedores de produtos,
servigos contratados e horérios para a
realizacdo de eventos;

5 - executar os trabalhos nas fases pré-
evento, dia do evento e pds-evento;

6 - organizar palco, luz, temperatura de
ar-condicionado, camarim, foyer, banheiros,
seguranga e suprimento dos materiais
Necessarios;

7 - supervisionar o patriménio utilizado
durante os eventos;

8 - participar de programa de treinamento,
quando convocado;

9 - gerir autuacdo e tramitagdo dos processos
e documentos no sistema eletronico de
informagdes - sei;

10 - gerir contratos e convénios; e

11 - realizar atividades correlatas.

Diploma de conclus&o de Ensino Superior em Publicidade
e Marketing/ Turismo/Relagdes Publicas expedido por
instituigdo devidamente reconhecida pelo MEC.

Desenvolvedor Web 2 40 horas

R$ 5.500,00

1 - escrever codigos bem estruturados,
eficientes e testaveis com as melhores
praticas de desenvolvimento de softwares;

2 - criar layout/interface de usudrio de sites
usando préticas padréo de HTML/CSS;

3 - integrar dados de varios servios de back-
end e bancos de dados;

4 - reunir e refinar especificages e requisitos
com base em necessidades técnicas;

5 - criar e manter documentagao de
softwares;

6 - responsabilizar-se pela manutencao, pela
expansdo e pela escalabilidade do site;

7 - manter-se atualizado sobre tecnologias
emergentes e tendéncias da industria e
aplica-las em operagdes e atividades;

8 - cooperar com web designers para atender
a concepgdo visual do projeto;

9 - gerir projetos; e

10 - realizar atividades correlatas

Diploma de conclusdo de Ensino Superior em Tecnologia
da Informagéo ou diploma de concluséo de Ensino Superior
em qualquer area e Pés-Graduagdo na area de Tecnologia
da Informagéo (com carga horéria minima de 360 horas)
fornecido por instituicdo reconhecida pelo MEC, também
experiéncia profissional superior a cinco anos em fungdes
relacionadas ao perfil profissional.
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Contador 1

40 horas

R$4.600,00

1 - acompanhar, controlar e fiscalizar a
execugdo da contabilidade orgamentaria,
financeira e patrimonial;

2 - acompanhar, controlar e fiscalizar

a execugdo das atividades referentes

a pagamento, recebimento, controle,
movimentagéo e disponibilidade financeira;
3 - formular pareceres e notas técnicas para
dirimir possiveis ddvidas efou confrontagdes;
4 - atender as diretrizes e as orientagbes
técnicas do 6rgdo central de contabilidade
do estado;

5 - monitorar os custos operacionais com

a aplicagéo de metodologia de custeio por
absorgéo, para assegurar a economicidade
na gestéo;

6 - examinar periddica e sistematicamente

a consisténcia e a fidedignidade das
informagdes financeiras e contabeis, sob a
Otica das normas brasileiras de contabilidade
e demalis itens normativos aplicaveis;

7 - prestar assisténcia, orientagéo e apoio
técnico aos ordenadores de despesas e
responsaveis por bens, direitos e obrigagdes
do ente ou pelos quais responda;

8 - proceder a conferéncia das
demonstragdes contabeis aplicadas ao setor
publico e demais demonstrativos e relatérios
exigidos por lei;

9 - realizar atividades correlatas;

Diploma de conclus&o de Ensino Superior em Ciéncias
Contabeis expedido por instituicao devidamente
reconhecida pelo MEC.

Analista de Educagéo 5

40 horas

R$4.900,00

1 - administrar a plataforma Moodle-AVEA,
mantendo o cadastro de cursos, disciplinas,
alunos, professores mediadores e turmas,
bem como demais cadastros e configurages
necessarias para o adequado funcionamento
da plataforma;

2 - acompanhar o cronograma de execugéo
dos componentes dos cursos, postando

0s contelidos e demais materiais didético-
pedagagicos no AVEA em tempo habil;

3 - supervisionar a funcionalidade e
usabilidade dos materiais didatico-
pedagdgicos dos cursos, bem como os
recursos empregados na plataforma Moodle-
AVEA;

4 - Acompanhar o calendario académico e
preparar a plataforma Moodle-AVEA, em
interagéo com todos os envolvidos, para
cumprir as datas estabelecidas;

5 - realizar a customizagéo da plataforma
Moodle-AVEA com elementos graficos

e efeitos elaborados, busca de imagens
especificas, montagem de imagens,
animacdes extensas, com sincronia de

som, além de utilizacéo de imagens com
movimentos e templates com design grafico;
6 - elaborar mini tutoriais para solucionar
eventuais problemas para os usuarios da
plataforma;

7 - mediar o processo de selegdo de

midias e TICs (tecnologias de informagéo e
comunicagéo) adequadas a cada situagéo,
considerando as estratégias de ensino e
aprendizagem pertinentes a modalidade

a distancia e a viabilidade de insercéo no
Moodle;

8 - desenvolver, mesmo fora do horario
comercial, a manutengao dos servicos de
acesso a plataforma Moodle pelos alunos e
pelas equipes pedagdgicas, mantendo-0s
on-line;

9 - realizar o servico de manutengdo da
plataforma Moodle de ensino a distancia com
a instalagdo de infraestrutura necesséria
para suportar os servigos do sitio www.ead.
go.gov.br.

10 - trabalhar de forma colaborativa e em
equipe;

11 - gerir projetos; e

12 - realizar atividades correlatas.

Diploma de conclus&o de Ensino Superior em Pedagogia
expedido por Instituigdo devidamente reconhecida pelo
MEC.
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Analista de Comércio Exterior 1 40 horas

R$ 4.600,00

1 - elaborar pesquisas em fontes de dados
e plataformas de informagdes estatisticas
nacionais e internacionais de comércio
exterior;

2 - realizar andlises de mercado especificas
para segmentos de produtos/servigos ou
setores especificos;

3 - analisar aspectos regulatérios, legais e
técnicos em normas, acordos e documentos
internacionais;

4 - produzir contetdos informativos sobre
oportunidades de negdcios para setores
especificos;

5 - operar sistemas de gerenciamento de
projetos; e

6 - realizar atividades correlatas.

Diploma de conclus&o de Ensino Superior em Relagdes
Internacionais, Comércio Exterior ou Administragdo ou
outra rea (com Pds-Graduag&o em Comércio Exterior
ou Negdcios Internacionais) expedido por Instituicao
devidamente reconhecida pelo MEC.

Especialista em Atracdo de Investimentos |2 40 horas

R$4.600,00

1 - mapear e identificar fontes de
investimentos nacionais e internacionais
como bancos, agéncias de fomento e fundos
setoriais;

2 - avaliar editais das principais agéncias de
fomento nacionais para orientar estruturagéo
de projetos;

3 - elaborar estudo de cendrios sobre
panorama de investimentos em tecnologia e
inovagéo, também relatdrios de inteligéncia
para atragéo de investidores;

4 - elaborar relatorios com planilhas com
gréficos e tabelas dinamicos;

5 - elaborar pareceres técnicos para
captagdo de recursos (por exemplo, Fundo
Constitucional de Financiamento do Centro
Oeste - FCO);

6 - planejar e coordenar rodadas de
investimentos com parceiros nacionais e
internacionais;

7 - propor projetos de atragéo de
investimentos em dreas especificas; e

8 - coordenar programas e projetos voltados
para captagdo de recursos.

Diploma de conclus&o de Ensino Superior em Economia,
Administracdo de Empresas, Relagdes Internacionais ou
diploma de conclus&o de Ensino Superior em outro curso
(em caso de outro curso possuir Pds-Graduagéo nas
Areas de Gestao Financeira, Inteligéncia Competitiva ou
afins, com carga horéria minima de 360 horas) fornecido
por instituicao reconhecida pelo MEC; experiéncia
profissional superior a cinco anos em fungdes relacionadas
a gestéo de projetos de investimentos em inovagéo; e
preferencialmente com Inglés/Espanhol em nivel avangado.

Especialista em andlise de Dados e 4 40 horas

Business Intelligence - Bl

R$ 6.000,00

1 - mapear as demandas de informagdes
das éreas de negdcio e seus processos,
permitindo a identificacdo de tendéncias e a
pronta tomada de decisdes;

2 - realizar consultas e criar objetos (tabelas,
views, procedures etc.) em bancos de dados
com uso da linguagem SQL;

3 - construir ETLs (Extract, Transform e
Load);

4 - construir bases de dados analiticas (Data
Warehouse);

5 - extrair e integrar dados de diversos
sistemas com foco na area de negdcio;

6 - transformar os dados em informacdes e
dar insights para atender as expectativas das
areas de negécio, além de gerar estatisticas
basicas de gestdo, de acordo com os dados
explorados, sempre com andlise e validagéo
da integridade dos dados, em alinhamento a
viséo de negdcio do projeto;

7 - construir painéis (dashboards) com uso de
utilizando ferramentas de BI;

8 - analisar dados, propor e construir
visualizagdes de dados, aplicar técnicas

e tecnologias para modelagem de dados,
identificar tendéncias que possam ajudar

na tomada de decisGes de negécios para
modernizar e melhorar os processos na
organizacao; e

9 - realizar atividades correlatas.

Diploma de conclus&o de Ensino Superior na rea de
Tecnologia da Informag&o ou diploma de conclusao de
Ensino Superior em qualquer area e Pés-Graduagéo na
area de Tecnologia da Informag&o (com carga horéria
minima de 360 horas) forecido por instituicao reconhecida
pelo MEC, acrescido de experiéncia profissional superior a
cinco anos em fungdes relacionadas ao perfil profissional.

DIARIO CRARMD. ORESTADO B GDABR &Dishis digitalmente pela ABC - AGENCIA BRASIL CENTRAL CODIGO DE AUTENTICACAO: ab776f80

Assinado digitalmente pela ABC - AGENCIA BRASIL CENTRAL
CODIGO DE AUTENTICACAO: ab776f80




GOIANIA, QUINTA-FEIRA, 16 DE SETEMBRO DE 2021

ANO 185 - DIARIO OFICIAL/GO N° 23.638
SUPLEMENTO

& Diario Oficial

9

Especialista em Desenvolvimento de 10
Software

40 horas

R$8.300,00

1 - codificar e testar rotinas, modulos e
sistemas, inclusive manutengdes corretivas
e evolutivas, bem como desenvolver novos
produtos;

2 - acompanhar todo o ciclo de vida
desenvolvimento de softwares;

3 - realizar testes unitarios em ambiente de
desenvolvimento;

4 - revisar e ofimizar codigos de maneira a
torna-los mais eficientes;

5 - encontrar bugs e propor plano de agéo
para corregao;

6 - participar de reuniées de
acompanhamento do projeto, sugerindo
melhorias e solucionando conflitos;

7 - atender aos objetivos estabelecidos
quanto a qualidade, custos, prazos e
beneficios;

8 - utilizar metodologia agil no
desenvolvimento das aplicagdes, servicos,
madulos e sistemas;

9 - documentar as implementacdes
realizadas;

10 -trabalhar em projetos especificos de front-
end, back-end e integragdo entre sistemas
e mddulos; e

11 - realizar atividades correlatas.

Diploma de conclus&o de Ensino Superior na érea de
Tecnologia da Informag&o ou diploma de conclus&o de
Ensino Superior em qualquer area e Pés-Graduagao na
area de Tecnologia da Informag&o (com carga horéria
minima de 360 horas) fornecido por instituicdo reconhecida
pelo MEC, acrescido de experiéncia profissional superior a
cinco anos em fungdes relacionadas ao perfil profissional.

Especialista em Andlise de Sistemas 2

40 horas

R$8.300,00

1 - propor, planejar, acompanhar, executar e
controlar projetos, processos e procedimentos
que envolvam os sistemas;

2 - analisar, modelar e documentar processos
de negécio e requisitos relativos aos
sistemas, bem como propor novos modelos e
solugdes de automatizagao;

3 - elaborar procedimentos de execugao,
definir e realizar procedimentos de
prototipagéo, homologagéo e testes
referentes aos sistemas;

4 - elaborar e monitorar relatérios gerenciais
analiticos e técnicos, dados estatisticos,
gréficos, tabelas, apresentagdes,
comunicados, manuais, normas e
procedimentos;

5 - analisar e propor métodos e processos
de trabalho, estudar tempos e parametros,
monitorar e melhorar 0s processos;

6 - mensurar, estabelecer e monitorar metas
e indicadores de desempenho dos projetos;
7 - realizar estudos de viabilidade e agbes
diversas relacionados a sistemas de
informagéo;

8 - atuar na integracdo de sistemas e na
proposicao de alternativas de solugdes
tecnoldgicas, solugdes de erros e problemas
técnicos;

9 - realizar suporte técnico e orientagéo aos
usudrios internos e externos dos sistemas;
10 - trabalhar em conjunto com a érea

de infraestrutura para propor e planejar
questdes e solugdes relativas ao ambiente
operacional dos sistemas; e

11 - realizar atividades correlatas.

Diploma de conclus&o de Ensino Superior na érea de
Tecnologia da Informag&o ou diploma de conclusdo de
Ensino Superior em qualquer area e Pés-Graduagéo na
area de Tecnologia da Informag&o (com carga horéria
minima de 360 horas) formecido por instituic&o reconhecida
pelo MEC, acrescido de experiéncia profissional superior a
cinco anos em fungdes relacionadas ao perfil profissional.

Especialista em Gestéo de Projetos 5

40 horas

R$ 8.300,00

1 - planejar, executar e monitorar projetos
especificos relacionados a tecnologia da
informag&o e & transformagéo digital;

2 - conduzir a idealizagdo, o estudo, 0
planejamento e a implantagéo de projetos
ageis e tradicionais com base nas boas
praticas para gestdo;

3 - elaborar e publicar os documentos de
projetos no ambiente corporativo, bem como
assegurar que os projetos fiqguem dentro do
escopo, do custo e do prazo acordados;

4 - definir, mensurar e monitorar os
indicadores dos projetos, bem como
coordenar as partes interessadas, gerenciar
conflitos, e comunicar decisdes e resultados;
5 - articular a comunicacdo interna e externa
para garantir a visibilidade dos projetos e das
acdes implementadas;

6 - elaborar cronograma;

7 - gerar relatdrios periodicos;

8 - receber, avaliar e executar solicitagbes
de mudangas;

9 - gerenciar as atividades definidas para
mitigar e/ou eliminar riscos; e

10 - realizar atividades correlatas.

Diploma de conclus&o de Ensino Superior na érea de
Tecnologia da Informag&o ou diploma de conclus&o de
Ensino Superior em qualquer area e Pés-Graduagéo na
area de Tecnologia da Informag&o (com carga horéria
minima de 360 horas) fornecido por instituicao reconhecida
pelo MEC, acrescido de experiéncia profissional superior a
cinco anos em fungdes relacionadas ao perfil profissional.
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Especialista em Andlise de Processos 2

40 horas

R$8.300,00

1 - mapear o fluxo das atividades e identificar
falhas, a fim de estabelecer estratégias para
solugéo de problemas e melhoria continua
dos processos (AS-IS/TO-BE);

2 - analisar e definir métodos e processos de
trabalho, estudar tempos e parametros, bem
como monitorar 0s processos;

3 - avaliar documentos de processos e
padrdes de desempenho;

4 - criar modelos de estado atual (AS-IS) dos
processos existentes, assim como propor
padrédo de documentacdo dos processos
mapeados;

5 - realizar a implantag&o, monitoramento e
execugéo do BPM;

6 - dar suporte técnico e orientagbes no
gerenciamento dos requisitos alinhados

ao BPM;

7 - realizar e acompanhar auditorias

de processo, bem como formalizar as
necessidades apontadas por meio de
relatorios;

8 - auxiliar as éreas na criagdo de indicadores
de desempenho de processos;

9 - identificar evolugdes, correcdes e
promover a melhoria continua dos processos,
identificar processos criticos, bem como
otimizé-los continuamente;

10 - identificar, desenhar, executar,
documentar, medir, monitorar, controlar

e melhorar processos de negdcio,
automatizados ou ndo, para alcancar
resultados consistentes e alinhados com os
objetivos estratégicos da organizagéo; e

11 - realizar atividades correlatas.

Diploma de conclus&o de Ensino Superior na érea de
Tecnologia da Informag&o ou diploma de conclus&o de
Ensino Superior em qualquer area e Pés-Graduagao na
area de Tecnologia da Informag&o (com carga horéria
minima de 360 horas) fornecido por instituicdo reconhecida
pelo MEC, acrescido de experiéncia profissional superior a
cinco anos em fungdes relacionadas ao perfil profissional.

Especialista em Experiéncia do Usudrio 1
(UX)

40 horas

R$4.000,00

1 - gerir projetos de interface, elaborar mapas
de navegacao do usudrio, realizar testes

de usabilidade, criagao, desenvolvimento,
bem como implementagé&o de protétipos

e solugdes de interface finais inovadoras

e atraentes nos principais canais digitais

do Governo estadual (sites, aplicativos,
sistemas etc);

2 - apoiar a evolugéo e a disseminagéo dos
padrées de design do Governo estadual;

3 - apoiar, com uso das melhores técnicas e
metodologias, atividades de transformagéo
digital de servigos, com foco na melhoria da
experiéncia do usuario;

4 - realizar oficinas de capacitagdo para
gestores publicos sobre mapeamento e
transformagdo da jomada do usuario de
servigos publicos;

5 - revisar e aprimorar metodologias de
design thinking para melhoria da jornada do
usuario de servigos publicos;

6 - utilizar técnicas modernas para mapear
jornadas dos usudrios, propor e aprimorar
padrdes e processos de prestagdo de
servigos publicos em canais digitais com base
no entendimento das principais queixas dos
usudrios e oportunidade de uso de novas
tecnologias;

7 - monitorar o comportamento do usudrio
em canais digitais de prestacdo de servigos
publicos, como sites, aplicativos etc;

8 - conhecer, avaliar e disseminar o

“Modelo de Custos” da transformagao
digital, para quantificar os impactos reais da
transformagéo de servigos;

9 - conhecer as melhores préticas e técnicas
para gestdo de conteidos de servico, apoiar
0s 6rgaos na melhoria das informagdes de
servigos publicos disponiveis nos canais
digitais do Governo (portal, aplicativos

e outros), bem como conhecer, avaliar,
disseminar e aplicar 0 “Modelo de Satisfagéo
do Usuario” para servigos em transformagéo
digital, com identificagéo de tendéncias e
oportunidades de melhoria de servigos; e

10 - realizar atividades correlatas.

Diploma de conclus&o de Ensino Superior na érea de
Tecnologia da Informagéo ou diploma de conclus&o de
Ensino Superior em qualquer area e Pés-Graduagao na
area de Tecnologia da Informag&o (com carga horaria
minima de 360 horas) formecido por instituicdo reconhecida
pelo MEC, acrescido de experiéncia profissional superior a
cinco anos em fungdes relacionadas ao perfil profissional.
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Especialista em Ciberseguranga 2

40 horas

R$8.300,00

1 - trabalhar com SDLC - Ciclo de
Desenvolvimento Seguro;

2 - conhecer redes Transmission Control
Protocol/Internet Protocol Suite - TCP/IP;

3 - conhecer arquitetura de aplicagdes;

4 - auxiliar times de desenvolvimento a
identificar possiveis riscos de seguranca
com uso de ferramentas de andlise estatica
de cddigo;

5 - utilizar ferramentas de Security Information
and Event Management - SIEM para criar
monitorages sobre eventos de seguranca;
6 - conhecer programag&o com linguagens
como Python, Java, C, Ruby, PowerShell ou
Shell scripting;

7 - ter experiéncia com API REST e
integragéo de sistemas;

8 - ter conhecimento em aplicagdes mobile;
9 - encontrar e analisar vulnerabilidades;

10 - criar PoC (prova de conceito) sobre as
vulnerabilidades encontradas;

11 - identificar situagdes e comportamentos
suspeitos, seja de aplicagdes, seja com a
investigagdo de um problema ou situagéo
de fraude;

12 - compreender vérios sistemas, como
Linux, UNIX ou Cisco, com foco nas
ferramentas GLPI, Zabbix e Grafana;

13 - ter experiéncia com avaliagGes de
conformidade como OWASP,PCI, HIPAA

ou NIST;

14 - monitorizar as operagdes e a
infraestrutura de Tecnologia da Informagéo -
Tl para garantir a seguranga;

15 - analisar possiveis vulnerabilidades;

16 - identificar, reportar e atuar ativamente
em caso de incidentes relacionados &
seguranca;

17 - responsabilizar-se pela criagdo de
estratégias de seguranga;

18 - desenvolver programa de resposta de
seguranga em caso de violagdo ou incidente;
19 - realizar testes, investigar as violagdes e/
ou invasdes se elas acontecerem;

20 - monitorizar e decidir sobre as
ferramentas de seguranca a serem usadas
(por exemplo, criptografia de dados);

21 - executar auditorias de seguranca de Tl;
22 - manter-se atualizado com as Ultimas
tendéncias e incidentes de seguranca de Tl; e
23 - garantir a conformidade com as politicas
e 0s padrdes de seguranca.

Diploma de conclus&o de Ensino Superior na érea de
Tecnologia da Informag&o ou diploma de conclus&o de
Ensino Superior em qualquer area e Pés-Graduagao na
area de Tecnologia da Informag&o (com carga horéria
minima de 360 horas) fornecido por instituicdo reconhecida
pelo MEC, acrescido de experiéncia profissional superior a
cinco anos em fungdes relacionadas ao perfil profissional.

Especialista em Ciéncia de Dados 2

40 horas

R$ 8.300,00

1 - avaliar qualidade de dados;

2 - levantar requisitos de solugdes analiticas;
3 - realizar andlise exploratéria dos dados;
4 - modelar/desenvolver Projeto de Machine
Learning (estdo inclusas nessas atividades
as subatividades: engenharia de recursos
[Feature Engineering], treinamento, selegao
do modelo e avaliagéo do modelo);

5 - realizar Deploy do Modelo de Machine
Learning;

6 - desenvolver visdes em solugdo analitica;
7 - desenvolver processos para garantir a
qualidade dos dados;

8 - realizar treinamentos, workshops,
apresentages técnicas e repasses de
conhecimento;

9 - estudar e prospectar novas solugdes;

10 - realizar servigo de apoio e consultoria;
11 - elaborar documentagéo relacionada a
atividades; e

12 - realizar atividades correlatas.

Diploma de conclus&o de Ensino Superior na érea de
Tecnologia da Informag&o ou diploma de conclus&o de
Ensino Superior em qualquer area e Pés-Graduagéo na
area de Tecnologia da Informag&o (com carga horéria
minima de 360 horas) fornecido por instituicao reconhecida
pelo MEC, acrescido de experiéncia profissional superior a
trés anos em fungdes relacionadas ao perfil profissional.
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Especialista em Administragéo de Dados

40 horas

R$8.300,00

1 - auxiliar na construgéo do modelo de
dados;

2 - criar e gerenciar repositorio de modelos
de dados;

3 - documentar padrdes e metodologia para
modelos de dados;

4 - avaliar qualidade de dados

5 - criar modelos fisicos nas bases de dados;
6 - atuar na resolugéo de problemas
relacionados aos modelos de dados;

7 - manter politica de governanga de dados;
8 - desenvolver mapeamento l6gico de dados;
9 - desenvolver processos para garantir a
qualidade dos dados;

10 - gerenciar os dados da base corporativa;
11 - avaliar modelo de dados;

12 - criar modelo de dados;

13 - realizar treinamentos, workshops,
apresentagdes técnicas e repasses de
conhecimento;

14 - estudar e prospectar novas solugdes;

15 - realizar servico de apoio e de consultoria;
16 - elaborar documentaco relacionada a
atividades;

17 - criar e otimizar consultas em bases néo
relacionais;

18 - definir e manter as estruturas/objetos das
bases de dados néo relacionais;

19 - Administrar contas de usudrios e senhas
com as politicas de seguranca e acesso a
bases de dados néo relacionais;

20 - administrar o crescimento e 0 consumo
de recursos das bases de dados ndo
relacionais;

21 - monitorar e manter objetos dos sistemas
criados nas bases de dados néo relacionais;
22 - manter a documentagao da politica de
seguranga dos acessos, as bases de dados
néo relacionais e suas respectivas politicas
de seguranca ldgica atualizadas;

23 - realizar Health Checking em ambiente
ndo relacional; e

24 - realizar atividades correlatas.

Diploma de conclus&o de Ensino Superior na érea de
Tecnologia da Informag&o ou diploma de conclus&o de
Ensino Superior em qualquer area e Pés-Graduagao na
area de Tecnologia da Informag&o (com carga horéria
minima de 360 horas) fornecido por instituicdo reconhecida
pelo MEC, acrescido de experiéncia profissional superior a
cinco anos em fungdes relacionadas ao perfil profissional.

Especialista em Contratacdes de TIC - 4
Tecnologia de Informag&o e Comunicagéo

40 horas

R$ 6.000,00

1- apoiar, subsidiar e prestar suporte
especializado as atividades operacionais
de planejamento de contratagdes publicas
de TIC;

2 - apoiar, subsidiar e prestar suporte
especializado as atividades de avaliagéo de
contratagdes de TIC, principalmente quanto
aos aspectos quantitativos, qualitativos e
também quanto a aderéncia da contratagéo
aos instrumentos de planejamento e de
governanga definidos;

3 - apoiar, subsidiar e prestar suporte
especializado as atividades técnicas de
estudos preliminares, analises de riscos,
pesquisas de preos de mercado e
elaboragéo de documentos de referéncia,
com assisténcia aos gestores em suas
contratagdes; e

4 - apoiar, subsidiar e prestar suporte
especializado as atividades técnicas de
gestdo e fiscalizagdo de contratos com
foco no modelo de gestéo e nas atividades
definidas para cada contrato especificamente,
com assisténcia ao gestor e aos fiscais de
contrato no exercicio de suas atribuiges.

Diploma de conclus&o de Ensino Superior na érea de
Tecnologia da Informag&o ou diploma de conclus&o de
Ensino Superior em qualquer area e Pés-Graduagao na
area de Tecnologia da Informag&o (com carga horéria
minima de 360 horas) fornecido por instituicdo reconhecida
pelo MEC, acrescido de experiéncia profissional superior a
trés anos em fungdes relacionadas ao perfil profissional.
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Especialista em Governanga Corporativa de |3
Tecnologia da Informag&o e Comunicagéo

40 horas

R§8.300,00

1 - apoiar na proposicdo de novos processos
ou adaptagéo de processos j4 existentes
referentes a determinado dominio do modelo
de referéncia Controle de Objetivos para

a Informagéo e Tecnologia Relacionadas
-COBIT,

2 - elaborar plano de melhoria dos processos
de TI;

3 - elaborar diagndstico de maturidade de
governanga de Tl em relagéo ao modelo de
referéncia COBIT;

4 - realizar a implantagéo de processos de
determinado dominio do modelo de referéncia
COBIT;

5 - elaborar diagndstico de maturidade

de gestéo de Tl em relagdo ao modelo

de referéncia Information Technology
Infrastructure Library - ITIL;

6 - elaborar proposta de implantacao de
novos processos ou adaptagéo de processos
ja existentes referentes a determinada fase
do modelo de referéncia ITIL;

7 - elaborar/revisar método de avaliagéo de
maturidade de TI, com base no modelo de
referéncia [TIL;

8 - implantar processos de determinada fase
do modelo de referéncia ITIL;

9 - elaborar plano de certificacdo de processo
(1SO 9000/2000 ou 1SO 20000 ou CMM

ou CMMI ou ITIL ou COBIT ou 1SO 27000

ou PMBOK) relacionada a tecnologia da
informagéo;

10 - executar plano de certificagdo de
processo (ISO 9000/2000 ou ISO 20000 ou
CMM ou CMMI ou ITIL ou COBIT ou ISO
27000 ou PMBOK) relacionada a Tecnologia
da Informagao;

11 - apoiar a implementacgdo das agdes
(plano de agéo) que objetivem alcancar a
maturidade de TIC desejada e atender as
recomendagdes e as determinagdes dos
drgdos de controle interno e externo;

12 - apoiar a contratante na homologagéo
de ferramentas de governanga corporativa e
alinhamento estratégico; e

13 - apoiar a contratante na implantagéo

de solugdes de governanga corporativa e

alinhamento estratégico.

Diploma de conclus&o de Ensino Superior na érea de
Tecnologia da Informag&o ou diploma de conclus&o de
Ensino Superior em qualquer area e Pés-Graduagao na
area de Tecnologia da Informagéo (carga hordria minima de
360 horas), fornecido por instituigéo reconhecida pelo MEC,
acrescido de experiéncia profissional superior a cinco anos
em fungdes relacionadas ao perfil profissional.

TOTAL: 90

Protocolo 255225

DECRETO N° 9.949, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

Altera o Decreto n® 9.578, de 12 de dezembro
de 2019, que dispde sobre diretrizes para
as negociagdes coletivas de trabalho, das
entidades estatais submetidas ao regime
juridico das empresas privadas, e revoga
dispositivo do Decreto n° 9.660, de 6 de
maio de 2020, que dispbe sobre a Politica de
Governanga Publica da administragao direta,
autarquica e fundacional do Poder Executivo
do Estado de Goias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de
suas atribuigdes constitucionais e legais, também tendo em vista o
que consta do Processo n° 202100005013553,

DECRETA:

Art. 1° O Decreto n° 9.578, de 12 de dezembro de 2019,
passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 2° Os procedimentos relativos as negociagdes

coletivas de trabalho serao estabelecidos de comum acordo
entre as partes envolvidas e regularéo, principalmente:

“Art. 3° As propostas para a celebracdo de acordos

coletivos de trabalho serdo encaminhadas a aprovacgao
prévia da Secretaria de Estado da Administragao, por meio
da Geréncia de Estatais Ativas, pela Secretaria de Estado a
que a empresa estiver vinculada, com manifestagéo sobre o
pleito, em atengéo as seguintes disposicoes:

Il - os aumentos reais de salario, as concessdes de
beneficios e vantagens, também as antecipagbes e os
reajustes salariais acima dos limites minimos estabeleci-
dos em lei ou no inciso | estardo condicionados a melhoria
do desempenho da empresa e a autorizagdo expressa da
Secretaria de Estado da Administragdo, que considerara
critérios como:

§ 4° Previamente ao periodo das negociagdes
coletivas de trabalho, com o minimo de 15 dias antes das
primeiras reunides, as empresas estatais devem elaborar
o cronograma de reunides com representantes designados
da Secretaria de Estado da Administracdo e da Secretaria
de Estado a que estiverem vinculadas, para possibilitar o
acompanhamento da evolugéo e dos estagios de desenvol-
vimento das negociagdes.

§ 5° A proposta de negociagéo coletiva encaminhada
a Secretaria de Estado da Administragdo devera estar
acompanhada do impacto financeiro referente ao quantitativo
de empregados cedidos a administracéo direta.
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§ 6° A Secretaria de Estado da Administracao devera
analisar as propostas de negociacao coletiva considerando
o impacto orgamentario e financeiro das cessbes dos
empregados para a administragédo publica estadual.” (NR)

Paragrafo unico. O instrumento de que trata este artigo
vigorara, no maximo, 24 (vinte e quatro) meses.” (NR)

“Art. 6° Os o6rgaos de controle interno realizaréo, a
qualquer tempo, auditorias especiais, mediante a solicitacao
da Secretaria de Estado da Administracéo, para a verificagao
do cumprimento pelas empresas estatais das disposi¢cdes
contidas neste Decreto, inclusive daquelas dele decorrentes,
e para a apuragao das responsabilidades.” (NR)

Art. 2° Ficam revogados:

| - os seguintes dispositivos do Decreto n° 9.578, de 12 de
dezembro de 2019:

a) o0s§§1°e2°doart. 3%e
b) oart.7%e
Il - o art. 21 do Decreto n°® 9.660, de 6 de maio de 2020.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Goiania, 16 de setembro de 2021; 133° da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado

Protocolo 255232

DECRETO N°9.950, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

Altera os Decretos n° 9.879, n° 9.880 e
n® 9.881, todos de 8 de junho de 2021,
que autorizam a Secretaria de Estado de
Esporte e Lazer a realizar e manter os
contratos temporarios que especifica.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de suas
atribui¢cdes constitucionais, também tendo em vista o que consta do
Processo n° 202117576000513,

DECRETA:

Art. 1° O Decreto n° 9.879, de 8 de junho de 2021, passa a
vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 1° Fica a Secretaria de Estado de Esporte e Lazer
- SEL autorizada a celebrar, bem como manter, nos termos
da Lei estadual n° 20.918, de 21 de dezembro de 2020,
mediante processo seletivo simplificado, 1 (um) contrato
temporario de Professor de Artes Marciais de Karaté, pelo
prazo maximo de 12 (doze) meses, nos termos do inciso VI
do art. 2° da referida lei, no quantitativo que especifica.

......................................................................... " (NR)

“Art. 2° Sao atribuicbes do Professor de Artes Marciais
de Karaté:
......................................................................... " (NR)

AL 3% e

| - faixa preta registrada na federacdo da modalidade; e

Il - experiéncia profissional de 6 (seis) meses na
modalidade.” (NR)

Art. 2° O Decreto n° 9.880, de 8 de junho de 2021, passa a
vigorar com as seguintes alteracdes:

“Art. 1° Fica a Secretaria de Estado de Esporte e
Lazer - SEL autorizada a celebrar, bem como manter, nos
termos da Lei estadual n° 20.918, de 21 de dezembro de
2020, mediante processo seletivo simplificado, 2 (dois)
contratos temporarios, sendo 1 (um) contrato temporario
para Professor de Educacgéo Fisica de Karaté e 1 (um) para
Professor de Artes Marciais de Judo, pelo prazo maximo
de 11 (onze) meses, nos termos do inciso VI do art. 2° da
referida lei, nos quantitativos que especifica.

“Art. 2° Sao atribuicdes do Professor de Educagao
Fisica de Karaté e do Professor de Artes Marciais de Judo:

| - para o cargo de Professor de Educagédo Fisica de
Karaté:

a) certificado ou diploma de licenciatura plena ou
bacharelado na area Educagédo Fisica e Registro no
Conselho Regional de Educacéo Fisica de Goias e Tocantins
- CREF14;

b) certiddo negativa de regularidade junto ao conselho
da categoria; e

c) experiéncia profissional de 6 (seis) meses na
modalidade; e

Il - para o cargo de Professor de Artes Marciais de Judo:
a) faixa preta registrada na federagao da modalidade; e

b) experiéncia profissional de 6 (seis) meses na
modalidade. “ (NR)

Art. 3° O Decreto n° 9.881, de 8 de junho de 2021, passa a
vigorar com a seguinte alteragao:

Paragrafo Unico. Fica dispensada a comprovagéo de
experiéncia profissional na modalidade ao Professor de
Educacao Fisica de Paradesporto/Esporte Paralimpico com
lotagdo na cidade de Itapaci-Go.” (NR)

Art. 4° Ficam revogados:
| - oinciso Il do art. 3° do Decreto n° 9.879, de 2021; e
Il - o inciso 1l do art. 3° do Decreto n°® 9.880, de 2021.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Goiania, 16 de setembro de 2021, 133° da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado

Protocolo 255239
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DECRETO N°9.951, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

Concede a Medalha Mérito da Inteligéncia
em Seguranga Publica as autoridades que
especifica.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de suas
atribuigbes constitucionais e legais, tendo em vista o que consta do
processo n° 202100016021317 e nos termos do Decreto n° 9.312,
de 13 de setembro de 2018,

DECRETA:

Art. 1° E concedida a “Medalha Mérito da Inteligéncia em
Seguranga Publica” as autoridades civis e militares relacionadas
no Anexo Unico que acompanha este Decreto, pelos relevantes
servigos prestados a Atividade de Inteligéncia do Estado de Goias.

Art. 2°
publicacéo.

Este Decreto entra em vigor na data de sua

Goiania, 16 de setembro de 2021; 133°da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado

ANEXO UNICO

RELAQAQ DAS AUTORIDADES AGRACIADAS COM
A MEDALHA MERITO DA INTELIGENCIA EM SEGURANCA

PUBLICA
N° [ NOME CPF/ME n°
1 | ABADIO SOUZAE SILVA 548.859.571-
68
2 | ALINE DE FATIMA PRAXEDES 010.656.511-
71
3 | ANDRE GONCALVES ARAUJO LOPES 011.649.411-
CALDAS 51
4 | ANDRE HENRIQUE AVELAR DE SOUSA | 532.785.691-
72
5 | ANDRESSA TOKUMI FRANCO 073.946.817-
YAMAMOTO 00
6 | CARLOS ANDRE DE SALES 711.776.711-
15
7 | DEUSNY APARECIDO SILVA FILHO 377.844.631-
20
8 | EDSON LUIS SOUZA MELO 940.251.181-
49
9 | FABRICIO NASCIMENTO RUFINO 928.454.521-
87
10 | JAILTON PINTO DE FIGUEIREDO 648.912.591-
91
11 | JOSE CARLOS FAVARO JUNIOR 968.366.361-
34
12 | JULIANA OLIVEIRA DOS SANTOS TERRA | 022.785.231-
12
13 | KELCIARA DOS REIS BARBOSA 770.876.821-
72
14 | ORLANDO AUGUSTO CURADO FLEURY | 822.186.091-
CARNEIRO 34
15 | PATRICIA LUCIANA DE CASTRO 015.291.731-
40
16 | RENYSON CASTANHEIRA SILVA 000.622.811-
94
17 | RHEVYSSON MARTINS DE OLIVEIRA 001.839.881-
BRITO 24
18 | RICARDO ALVES MEDEIROS 014.724.951-
10
19 | SALESIA JOSE GOMES DA CRUZ 656.024.391-
53
20 | VALDIVINO DIAS MARQUES NETO 012.997.551-
60
21 | DANIEL MACHADO PIRES 925.468.381-
72

22 | HUGO JORGE BRAVO DE CARVALHO 2?4.040.261-
23 | RODRIGO HEBERT CORREA g:115.037.461-
24 | GUSTAVO MACEDO FREGONEZI 221 .991.348-
25 | RONALDO DUTRA BAIA (7)81 .107.871-
26 | RAFAEL GONCALVES FEITOSA PEDROZO 226.279.371-
27 | IBRAIM MARGAL ASSUNGAO JUNIOR 225.754.551-
28 | JOSE DE OLIVEIRA ZENHA NETO 233.457.341-
Protocolo 255242

DECRETO N°9.952, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

Altera o Decreto n° 4.852, de 29 de
dezembro de 1997, Regulamento do
Cédigo Tributario do Estado de Goias -
RCTE.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de suas
atribuigbes constitucionais, com fundamento no inciso IV do art. 37
da Constituicdo do Estado de Goias, no art. 4° das Disposi¢des
Finais e Transitérias da Lei n® 11.651, de 26 de dezembro de 1991,
Cadigo Tributario do Estado de Goias - CTE, também conforme o
Processo n® 202100004071111,

DECRETA:

Art. 1° O Decreto n° 4.852, de 29 de dezembro de 1997,
Regulamento do Cddigo Tributario do Estado de Goias - RCTE,
passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 148. Quando a operagdo ou prestagédo estiver
no campo da nédo-incidéncia prevista na legislagédo, for
amparada por beneficio fiscal ou, ainda, quando estiver
atribuida a outra pessoa a responsabilidade pelo pagamento
do imposto, essa circunstancia deve ser mencionada no
documento fiscal, indicando-se o dispositivo pertinente
da legislagdo, vedado o destaque do imposto desonerado
(Convénio SINIEF SN/70, art. 9°).” (NR)

“Art. 167-C. o

§ 13. Na hipotese prevista no art. 148, é obrigatério
o preenchimento dos campos “Valor do ICMS Desonerado”
e “Cddigo de Beneficio na UF” da NF-e, devendo ser
observadas as informagdes indicadas na Tabela de Cédigos
de Beneficios Fiscais, elaborada pela Secretaria de Estado
da Economia e disponibilizada no Portal Nacional da NF-e.”
(NR)

“Art. 167-S-E. oo,

Xl - na hipotese prevista no art. 148, é obrigatério o
preenchimento dos campos “Valor do ICMS Desonerado”
e “Codigo de Beneficio na UF” da NFC-e, devendo ser
observadas as informagdes indicadas na Tabela de Cédigos
de Beneficios Fiscais, elaborada pela Secretaria de Estado
da Economia e disponibilizada no Portal Nacional da NF-e.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, com efeitos a partir de 1° de janeiro de 2022.

Goiania, 16 de setembro de 2021; 133° da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado
Protocolo 255253
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DECRETO N°9.953, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

Altera o Decreto n°® 9.810, de 8 de fevereiro
de 2021 e o Decreto n° 8.407, de 8 de julho
de 2015.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de
suas atribuicdes constitucionais e legais, também tendo em vista o
que consta no Processo n° 202100036010556,

DECRETA:

Art. 1° O Decreto n° 9.810, de 8 de fevereiro de 2021, passa
a vigorar com a seguinte alteragao:

“Art. 1° Fica a Agéncia Goiana de Infraestrutura e
Transportes - GOINFRA, autorizada a celebrar, bem como
manter, nos termos da Lei n° 20.918 de 21 de dezembro
de 2020, mediante processo seletivo simplificado, 204
(duzentos e quatro) contratos temporarios pelo prazo
maximo estabelecido no inciso VI do art. 2° da referida lei,
nos quantitativos por formagéo profissional a seguir espe-
cificados:

| - Arquitetura: 11 (onze);

VIII - Engenharia Elétrica: 7 (sete); e

IX - Engenharia Mecénica: 3 (trés).

Art. 2° O Decreto n° 8.407, de 8 de julho de 2015, passa a
vigorar com a seguinte alteracao:

| - nivel médio - R$ 486.253,72 (quatrocentos e oitenta
e seis mil duzentos e cinquenta e trés reais e setenta e oito
centavos), limitando-se a ocupacéo de 211 (duzentos e onze
reais) fungbes, com jornada de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais e vencimento de R$ 1.700,00 (mil e
setecentos reais);

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Goiania, 16 de setembro de 2021; 133° da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado

Protocolo 255260

DECRETO DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de
suas atribuicbes constitucionais e legais, também tendo em vista o
que consta do Processo n° 202117604003833,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar ALESSANDRA SOUSA FERREIRA, CPF/
ME n° 015.388.621-82, do cargo em comissdo de Assessor “A4”,
da Secretaria de Estado da Administragao, e nomea-la novamente
para, também em comissé&o, exercer o cargo de Assessor “A3”, da
Secretaria de Estado da Administragdo, com lotagdo na Secretaria
de Estado de Industria, Comércio e Servigos.

Art. 2° Exonerar LUIZA CAETANO SOARES CARDOSO,
CPF/ME n°006.038.181-70, do cargo em comissao de Assessor “A7”,
da Secretaria de Estado da Administragdo, e nomea-la novamente
para, também em comisséao, exercer o cargo de Assessor “A5”, da
Secretaria de Estado da Administragéo, com lotagéo na Secretaria
de Estado de Industria, Comércio e Servigos.

Art. 3° Nomear ISABELLA TORRES DE OLIVEIRA, CPF/
ME n° 022.158.171-51, para, em comissdo, exercer o cargo de
Assessor “A7”, da Secretaria de Estado da Administragdo, com
lotacdo na Secretaria de Estado da Economia.

Art. 4° A eficacia dos provimentos estabelecidos pelos arts.
1°, 2° e 3° fica condicionada ao atendimento do art. 1° do Decreto
n°® 7.587, de 30 de margo de 2012, com alteragbes posteriores, por
ocasido das respectivas posses.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Goiania, 16 de setembro de 2021; 133° da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado
Protocolo 255177

DECRETO DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de
suas atribuigdes constitucionais e legais e também tendo em vista o
que consta do Processo n° 202100007064228,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito o nimero de ordem 3 do art. 1° do
Decreto de 8 de setembro de 2021, publicado na pagina 28 do Diario
Oficial n° 23.632, de 9 do mesmo més e ano (Protocolo n°® 253409),
na parte em que nomeou ALINE SOUZA DOS SANTOS VIEIRA
BORBA, CPF/ME n° 030.675.001-56, para, em comiss&o, exercer o
cargo de Assessor “A9”, da Secretaria de Estado da Administragao,
por ndo haver tomado posse, e nomear ALINE RAMOS ORDONES,
CPF/ME n° 024.802.581-30, para exercé-lo, com lotagdo na Delega-
cia-Geral da Policia Civil.

Paragrafo unico. A eficacia do provimento estabelecido pelo
art. 1° fica condicionada ao atendimento do Decreto n° 7.587, de
30 de margo de 2012, com alteragbes posteriores, por ocasido da
respectiva posse.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Goiania, 16 de setembro de 2021; 133° da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado
Protocolo 255179
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DECRETO DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de
suas atribuigdes constitucionais e legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear BRUNA DE OLIVEIRA MEDEIROS, CPF/
ME n° 703.942.721-45, para, em comissdo, exercer o cargo de
Assessor “A7”, da Secretaria de Estado da Administragéo.

Paragrafo unico. A eficacia do provimento estabelecido
pelo art. 1° fica condicionada ao atendimento, pelo nomeado, do art.
1° do Decreto n° 7.587, de 30 de margo de 2012, com alteragdes
posteriores, por ocasido da respectiva posse.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Goiania, 16 de setembro de 2021; 133° da Republica.
RONALDO CAIADO

Governador do Estado
Protocolo 255180

DECRETO DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de
suas atribuicbes constitucionais e legais, também tendo em vista o
que consta do Processo n° 202100006056585,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar CRISTIANE BARROS DA SILVA, CPF/
ME n° 973.487.241-91, do cargo em comissdo de Assessor “A9”,
da Secretaria de Estado da Administragdo, e nomear MAYCOM DA
SILVA BARROSO, CPF/ME n° 045.959.681-08, para exercé-lo, com
lotacdo na Secretaria de Estado da Educagéo.

Art. 2°  Nomear TED RIBEIRO LOURENCO, CPF/
ME n° 994.310.921-15, para, em comissdo, exercer o cargo de
Assessor “A7”, da Secretaria de Estado da Administragdo, com
lotacdo na Secretaria de Estado da Educagéo, na vaga decorrente
da exoneragdo de CASSIO RODRIGUES SILVA, CPF/ME n°
032.959.831-78, efetivada pelo art. 1° do Decreto de 23 de agosto
de 2021, publicado na pagina 6 do Suplemento do Diario Oficial n°
23.620, de mesma data (Protocolo n°® 250454).

Art. 3° Condicionar a eficacia dos provimentos de que tratam
os arts. 1° e 2° ao atendimento pelos nomeados do art. 1° do Decreto

n°® 7.587, de 30 de margo de 2012, com alteracdes posteriores.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Goiania, 16 de setembro de 2021; 133° da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado

Protocolo 255181

DECRETO DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de
suas atribui¢cbes constitucionais e legais, também tendo em vista o
que consta do Processo n° 202100005018519,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a partir de 4 de agosto de 2021, EDGAR
ZANETTIFILHO, CPF/ME n° 053.954.301-21, do cargo em comissao
de Assessor “A9”, da Secretaria de Estado da Administragdo, e
nomear PAULA KARINNA FERNANDES GUERRA, CPF/ME n°
705.003.661-79, para exercé-lo.

Art. 2° A eficacia do provimento estabelecido pelo art. 1°
fica condicionada ao atendimento do art. 1° do Decreto n°® 7.587, de
30 de margo de 2012, com alteragbes posteriores, por ocasido da
respectiva posse.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Goiania, 16 de setembro de 2021; 133° da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado
Protocolo 255183

DECRETO DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de
suas atribuicdes constitucionais e legais, também tendo em vista o
que consta do Processo n° 202100005020761,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito o nimero de ordem 2 do art. 1°
do Decreto de 23 de agosto de 2021, publicado na pagina 11 do
Suplemento do Diario Oficial n°® 23.620, da mesma data (Protocolo
n° 250478), que nomeou FERNANDO SILVA SALES, CPF/ME n°
936.978.481-00, para, em comissao, exercer o cargo de Assessor
“A5”, da Secretaria de Estado da Administragdo, por ndo haver
tomado posse, e nomear LORENA SANTOS LAGARES, CPF/ME n°
046.157.101-35, para exercé-lo.

Paragrafo Unico. A eficacia do provimento estabelecido por
este artigo fica condicionada ao atendimento do art. 1° do Decreto
n°® 7.587, de 30 de margo de 2012, com alteragbes posteriores, por
ocasido da respectiva posse.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Goiania, 16 de setembro de 2021; 133° da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado

Protocolo 255184

DECRETO DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de
suas atribuicdes constitucionais e legais, também tendo em vista o
que consta do Processo n° 202100005019993,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a partir de 13 de julho de 2021, JOAO JOSE
DA SILVA, CPF/ME n° 334.069.871-68, do cargo em comissao de
Assessor “A9”, da Secretaria de Estado da Administragéo, por nao
haver entrado em exercicio no prazo legal, e nomea-lo novamente
para exercer o referido cargo.

Art. 2° Tornar sem efeito o numero de ordem 5 do art.
1° do Decreto de 15 de julho de 2021, publicado na pagina 4 do
Suplemento do Diario Oficial n® 23.593, da mesma data (Protocolo n°
243671), que nomeou PETERSON VITOR PIMENTA DE QUEIROZ,
CPF/ME n° 017.835.901-73, para, em comissao, exercer o cargo de
Assessor “A7”, da Secretaria de Estado da Administragédo, por nao
haver tomado posse no prazo legal, e nomea-lo novamente para
exercer o referido cargo.

Art. 3° Exonerar, a partir de 27 de julho de 2021, THULIO
DOMINGOS BAIA, CPF/ME n° 029.106.811-14, do cargo em
comisséo de Coordenador de Atendimento, DAID-11, da Secretaria
de Estado da Administragéo, por ndo haver entrado em exercicio no
prazo legal, e nomea-lo novamente para exercer o referido cargo.
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Art. 4° A eficacia dos provimentos estabelecidos pelos arts.
1° a 3° fica condicionada ao atendimento do art. 1° do Decreto n°
7.587, de 30 de margo de 2012, com alteragdes posteriores, por
ocasido das respectivas posses.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Goiania, 16 de setembro de 2021; 133° da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado
Protocolo 255189

DECRETO DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de
suas atribuigbes constitucionais e legais,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar do correspondente cargo de provimento em

comissdo o que nele se acha investido, da Agéncia Brasil Central, e
nomear o indicado a seguir para exercé-lo:

DECRETO DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de
suas atribuicdes constitucionais e legais, também tendo em vista o
que consta do Processo n° 202117647002795,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido e a partir de 1° de setembro
de 2021, JULIANA RODRIGUES GOMES MUNIZ, CPF/ME n°
011.322.754-07, do cargo em comissao de Gerente de Projetos
e Inovagdo Agropecuaria, DAI-1, da Secretaria de Estado de
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, e nomear LEONARDO
SILVERIO FERREIRA GOMES DE CARVALHO, CPF/ME n°
030.130.521-80, para exercé-lo.

Art. 2° Exonerar LEONARDO SILVERIO FERREIRA
GOMES DE CARVALHO, CPF/ME n° 030.130.521-80, do cargo
em comissdo de Assessor “A5”, da Secretaria de Estado da
Administragdo, e nomear BRUNA PAZ DE CASTRO ROCHA, CPF/
ME n° 751.795.201-34, para exercé-lo, com lotagado na Secretaria de
Estado de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento.

Art. 3° Condicionar a eficacia dos provimentos de que tratam
os arts. 1° e 2° ao atendimento pelos nomeados do art. 1° do Decreto
n° 7.587, de 30 de margo de 2012, com alteragdes posteriores.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Goiania, 16 de setembro de 2021; 133° da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado
Protocolo 255190

DECRETO DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de
suas atribuicdes constitucionais e legais, também tendo em vista o
que consta do Processo n° 202100016022784,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar OLEGARIO AUGUSTO DA COSTA
OLIVEIRA, CPF/ME n° 890.102.131-53, do cargo em comissao
de Coordenador Regional, DAID-2, da Secretaria de Estado da
Seguranga Publica, e nomear MURILO TOSCANO DE CARVALHO,
CPF/ME n° 011.046.881-31, para exercé-lo.

Art. 2° Exonerar ANTONIO CARLOS DE MACEDO
CHAVES, CPF/ME n° 576.342.381-04, do cargo em comissao
de Gerente de Criminalistica, DAI-1, da Secretaria de Estado da
Seguranga Publica, e nomear OLEGARIO AUGUSTO DA COSTA
OLIVEIRA, CPF/ME n° 890.102.131-53, para exercé-lo.

Art. 3° A eficacia dos provimentos estabelecidos pelos arts.
1° e 2° fica condicionada ao atendimento do art. 1° do Decreto n°
7.587, de 30 de margo de 2012, com alteragdes posteriores, por
ocasido das respectivas posses.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Goiania, 16 de setembro de 2021; 133° da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado
Protocolo 255191

N°DE | EXONERAR CARGO NOMEAR

ORDEM

1 RAFAEL Gerenteda |ARNALDO
MACHADO Secretaria- PAULINO DANTAS
FALEIRO BORBA |Geral, DAI-1 |FILHO
CPF/ME N° CPF/ME N°
024.846.951-79 940.680.701-72

Art. 2° Exonerar dos correspondentes cargos de provimento
em comissdo os que neles se acham investidos, da Secretaria de
Estado da Administracdo, e nomear os indicados a seguir para
exercé-los, com lotagdo na Agéncia Brasil Central:

N° DE | EXONERAR CARGO NOMEAR

ORDEM

1 NUBIA LOBO Assessor MARCELLE ALVES
MORAIS “A3” LOTTI SILVA
CPF/ME N° CPF/ME N°
842.147.081-72 012.000.321-01
A pedido

2 SAULO SALLES Assessor EMANUELLE
FILHO “A8” WINDER
CPF/ME N° NASCIMENTO
054.370.391-66 CPF/ME N°

043.237.941-00

3 MARCELO Assessor SAULO SALLES
GIOVANE DA “A7” FILHO
SILVA MENDES CPF/ME N°
CPF/ME N° 054.370.391-66
008.278.931-24
A pedido

4 EMANUELLE Assessor ANNA CAROLLINE
WINDER “A9” DE ALENCAR
NASCIMENTO CPF/ME N°
CPF/ME N° 031.986.351-44
043.237.941-00

5 ALESSANDRA Assessor DEBORA MORAES
SOUSA FERREIRA | “A4” MARCONDES
CPF/ME N° CPF/ME N°
015.388.621-82 110.902.767-29

6 LUCAS Assessor VITOR ALVES
GONCALVES “A9” MONTEIRO
NOGUEIRA CPF/ME N°
CPF/ME N° 701.480.531-22
024.539.941-07

7 KEMMILY Assessor MARILUCE
PEREIRA DE “A8” RIBEIRO
SOUZA GUIMARAES
CPF/ME N° CPF/ME N°
032.624.171-06 517.585.981-15
A pedido

Art. 3° A eficacia dos provimentos estabelecidos pelos
artigos 1° e 2° fica condicionada ao atendimento, pelos nomeados,
do art. 1° do Decreto n° 7.587, de 30 de margo de 2012, com
alteracdes posteriores, por ocasido das respectivas posses.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Goiania, 16 de setembro de 2021; 133° da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado
Protocolo 255194
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DECRETO DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de
suas atribuicbes constitucionais e legais, também tendo em vista o
que consta do Processo n° 202100005020370,

'JORNAL
BRASIL CENTRAL

RESOLVE:

Art. 1° Nomear ROSANNY DANYELLE PEREIRAALMEIDA,
CPF/ME n° 742.124.941-91, para, em comissao, exercer o cargo de
Assessor “A9”, da Secretaria de Estado da Administragdo, na vaga

decorrente da exoneragéo efetivada por meio do art. 1° do Decreto
de 23 de agosto de 2021, publicado na pagina 13 do Suplemento SEG A SEX I
do Diario Oficial n° 23.620, de mesma data (Protocolo n°® 250490).

Art. 2° Exonerar dos correspondentes cargos de provimento
em comissa@o os que neles se acham investidos, da Secretaria de
Estado da Administragdo, e nomear o que esta especificado a

seguir, para exercé-los:

N° DE | EXONERAR CARGO NOMEAR
ORDEM
1 ELIENAY Assessor “A9” | JOYCE
CANDIDO DA ANGELICA DE
COSTADE JESUS
OLIVEIRA CPF/ME n°
CPF/ME n° 011.591.691-10
992.013.561-53
2 GESSICA MOTA Assessor “A8” | EDIVALCI
DA COSTA WERIKY DE
CPF/ME n° SOUSALEMES
028.058.071-11 CPF/ME n°
034.562.171-96
3 WANESSA DE Supervisor de | GESSICA MOTA
SOUZA COELHO | Atendimento, | DA COSTA
CPF/ME n° DAID-12 CPF/ME n°
043.212.551-55 028.058.071-11
4 - Coordenador | WANESSA DE
de SOUZA COELHO
Atendimento, | CPF/ME n°
DAID-11 043.212.551-55

RAFAEL MICHELLE JEAN
VASCONCELOS BOUSON LOPES

Art. 3° A eficacia dos provimentos estabelecidos pelos arts.
1° e 2° fica condicionada ao atendimento do art. 1° do Decreto n°
7.587, de 30 de marco de 2012, com alteragdes posteriores, por

ocasiao das respectivas posses.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicacao.

TV BRASIL CENTRAL
Goiania, 16 de setembro de 2021; 133° da Republica.

RONALDO CAIADO

Governador do Estado

Protocolo 255196
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