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ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 10.408, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2024

Aprova o Regulamento da Secretaria de
Estado de Esporte e Lazer - SEL.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de
suas atribuicdes constitucionais, com fundamento no inciso IV
do art. 37 da Constituicdo do Estado de Goias e no art. 72 da Lei
estadual n® 21.792, de 16 de fevereiro de 2023, também em atencéo
ao Processo n°® 202317576003049,

DECRETA:
Art. 1° Fica aprovado o Regulamento da Secretaria de
Estado de Esporte e Lazer - SEL, constante do Anexo Unico deste

Decreto.

Art. 2° Fica revogado o Decreto n° 9.555, de 18 de novembro
de 2019, com o regulamento por ele aprovado.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Goiania, 6 de fevereiro de 2024; 136° da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado

ANEXO UNICO

REGULAMENTO DA SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E
LAZER - SEL

CAPITULO |
DA CARACTERIZAGCAO

Art. 1° A Secretaria de Estado de Esporte e Lazer - SEL é
6rgado da administragédo direta do Poder Executivo do Estado de
Goias, criada pela Lei estadual n°® 20.417, de 6 de fevereiro de 2019,
e alterada pela Lei estadual n°® 21.792, de 16 de fevereiro de 2023.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DO ORGAO

Art. 2° Competem a SEL:

| - a formulagao e a execugédo da politica estadual de esporte
e lazer;

Il - a regulacdo e o controle da pratica desportiva, inclusive
a adogao de medidas que previnam o do uso de meios ilicitos nessa
pratica;

Il - a prospecgédo e a captacdo de recursos para o
desenvolvimento do desporto;

IV - o fomento a iniciagdo esportiva, ao desporto de
rendimento, ao paradesporto e as praticas saudaveis; e

V - a administragdo, a manutengcdo, a expansédo e o
aprimoramento da infraestrutura de esporte e lazer do Estado.

CAPITULO llI
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 3° As unidades administrativas que constituem a
estrutura basica e complementar da SEL s&o as seguintes:

| - Conselho Estadual de Esporte e Lazer, unidade colegiada;

Il - Gabinete do Secretario, com as seguintes unidades:

a) Chefia de Gabinete;

b) Comunicagéo Setorial;

c) Procuradoria Setorial;

d) Geréncia da Secretaria-Geral;

e) Escritério de Projetos Setorial;

f) Subsecretaria de Seguranca Esportiva e Gestéo Integrada:
1. Superintendéncia de Gestao Integrada:

1.1. Geréncia de Apoio Administrativo e Logistico;

1.2. Geréncia de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas;
1.3. Geréncia de Compras Governamentais;

1.4. Geréncia de Gestao e Finangas; e

1.5. Geréncia de Contabilidade;

2. Superintendéncia de Seguranga e Infraestrutura Esportiva:
2.1. Geréncia de Gestéo de Estadios;

2.2. Geréncia de Ginasios, Parques e Centros de Esporte
e Lazer;

2.3. Geréncia de Infraestrutura Esportiva; e

2.4. Geréncia de Gestao de Autédromos e Cartédromos;

g) Superintendéncia de Paradesporto e Fomento Esportivo:
1. Geréncia de Praticas Paradesportivas e Paralimpicas;

2. Geréncia de Apoio a Captacao de Recursos; e

3. Geréncia de Gestao do Programa Construindo Campedes;

h) Superintendéncia de Esporte e Lazer:

1. Geréncia de Iniciacao Esportiva;
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2. Geréncia do Programa de Incentivo ao Atleta de
Rendimento - PRO-ATLETA;

3. Geréncia do Programa de Incentivo a Pratica Esportiva
- PRO-ESPORTE;

4. Geréncia de Esportes, Lazer e Programas Especiais; e
5. Geréncia de Cerimonial e Eventos Esportivos.

CAPITULO IV
DO CONSELHO ESTADUAL DE ESPORTE E LAZER

Art. 4° Compete ao Conselho Estadual de Esporte e Lazer:

| - assessorar a formulagado das politicas publicas de esporte
e lazer do Estado de Goias;

II - fazer cumprir os principios e os preceitos das legislagdes
federal e estadual referentes a esporte, desporto, paradesporto,
lazer e praticas saudaveis;

Il - acompanhar a aplicagado dos recursos orgamentarios e
financeiros destinados as atividades esportivas e de lazer;

IV - promover agbes para incentivar as diversas
manifesta¢des esportivas;

V - estimular e apoiar o desenvolvimento do esporte, do
desporto, do paradesporto, do lazer e das praticas saudaveis nos
municipios goianos;

VI-subsidiar estudos e pesquisas relativos ao aprimoramento
e a difuséo do esporte e seus segmentos;

VII - colaborar na elaboragéo do Plano Plurianual - PPA de
qualquer exercicio; e

VIl - encarregar-se de competéncias correlatas.
CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES INTEGRANTES DO
GABINETE DO SECRETARIO

Segéao |
Da Chefia de Gabinete

Art. 5° Compete a Chefia de Gabinete:

| - assistir o Secretario de Estado de Esporte e Lazer no
desempenho de suas atribuigbes e seus compromissos oficiais;

Il - coordenar a agenda do Secretario;

IIl - promover e articular os contatos sociais e politicos do
Secretario;

IV - atender as pessoas que procuram o Gabinete
do Secretario, orienta-las com as informagdes necessarias e
encaminha-las, quando for o caso, ao titular;

V - conferir o encaminhamento necessario aos processos e
aos assuntos determinados pelo Secretario;

VI - instaurar e julgar processo administrativo para a
apuracao da responsabilidade de pessoa juridica de que trata a Lei
estadual n°® 18.672, de 13 de novembro de 2014;

VIl - zelar pela aplicagéo da Lei federal n® 12.527 (Lei de
Acesso a Informagéo), de 18 de novembro de 2011, bem como da
Lei estadual n® 18.025, de 22 de maio de 2013, na qualidade de
autoridade de monitoramento do 6rgao;

VIII - coordenar, sob a orientagédo da Controladoria-Geral do
Estado - CGE, a implantagdo do programa de Compliance Publico
do Estado de Goias; e

IX - encarregar-se de competéncias correlatas.

Secao Il
Da Comunicacao Setorial

Art. 6° Compete a Comunicagao Setorial:

| - seguir, disseminar e fiscalizar, interna e externamente,
as diretrizes de comunicacgao, identidade visual e padronizagdes
estabelecidas pelo Governo do Estado, via a Secretaria de Estado
da Comunicagao - SECOM;

Il - assistir o titular da SEL e demais integrantes no
relacionamento com os veiculos de comunicacao;

Il - criar e manter canais de comunicagao interna e externa
dindmicos e efetivos;

IV - facilitar a interagéo e a articulagédo interna, bem como
propiciar uma comunicagdo eficiente e eficaz entre as diversas
unidades da pasta;

V - avaliar, elaborar e validar material visual de suporte as
atividades internas e externas da SEL, obedecidos as diretrizes,
0s manuais de aplicagdo de marca e as apresentagdes oferecidos
pela SECOM, como apresentagdes, materiais graficos e sinalizagéo
interna e externa, também buscar na SECOM o suporte para os
casos conflituosos;

VI - elaborar material informativo, reportagens e artigos para
a divulgagéo interna e externa, bem como acompanhar a posicao da
midia no que diz respeito ao campo de atuagéo da SEL, por meio de
clippings e respostas a imprensa, também buscar, sempre que for
necessario, o amparo da SECOM,;

VIl - administrar as informagdes no sitio da internet e na
intranet, além das midias digitais do 6rgéo, e colocar a disposicédo da
sociedade contetudos atualizados e pertinentes ao campo funcional
e a atuacgdo da SEL, dentro dos padrdes fornecidos pela SECOM de
qualidade, confiabilidade, seguranga, integridade e identidade visual
do Governo do Estado;

GOVERNOLDE
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O ESTADO QUE DA CERTO

Estado de Goias
Imprensa Oficial do Estado de Goias

Rua SC-1, n° 299 - Parque Santa Cruz - CEP: 74.860-270 - Goiania - Goias
Fones: 3201-7663 / 3201-7639 / 99220-1032
www.abc.go.gov.br

Diretoria

Reginaldo Alves da Nébrega Junior
Presidente

Rafael dos Santos Vasconcelos
Diretor de Telerradiodifuséo, Imprensa Oficial e Site

Luiz Fernando Dibe
Diretor de Gestéo Integrada

Previsto Custédio dos Santos
Gerente de Imprensa Oficial e Midias Digitais
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VIIl - alimentar as redes sociais da SEL com postagens
relacionadas as acgdes do o6rgdo e/ou do Governo do Estado,
consideradas as necessidades internas e as diretrizes estabelecidas
pela SECOM,;

IX - monitorar as redes sociais e responder todas as duvidas
e as sugestdes dadas pela populagdo, com linguagem facilitada e
respeitosa, sempre em nome do Governo de Goias, e encaminhar
demandas especificas as areas responsaveis para o atendimento
efetivo ao publico externo;

X - avisar previamente a SECOM sobre os projetos e as
acgoes de grande proporgao e repercussao da SEL, para que possam
atuar em conjunto e encontrar a melhor estratégia de comunicacéo
para o impacto mais efetivo na sociedade;

XI - aproximar a sociedade do érgéo ao dar espacgo a ela
nas redes sociais, com gravagdes de videos, depoimentos e outras
formas de interagao e participacao;

XII - coordenar a atuagéo de repérteres fotograficos, editores
de fotos e videos, designers e outros profissionais relacionados
a atividade fim de comunicagéo, estejam eles lotados ou ndo nas
comunicagbes setoriais, com o atendimento as solicitagées do 6rgao
central, bem como solicitar apoio quando ele for necessario;

XIII - disponibilizar a SECOM, via a Geréncia de Captagao
de Imagem e Arquivo, direta ou indiretamente, pelos profissionais
envolvidos, durante e logo apds os eventos, por iniciativa prépria
em casos de repercussdo ou por atendimento a pedido do 6rgéao
superior, fotos e videos com alta qualidade e devida identificagao,
além de aplicativos de comunicagdo em tempo real;

XIV - produzir imagens que comuniquem de forma ampla
e qualificada, com o publico interno e externo, além de dar a elas
o devido tratamento e selecionar aquelas ou os videos de curta
duragao para a utilizagéo e/ou arquivamento na SECOM;

XV - auxiliar a SECOM no levantamento e na compilagado
de informagbes e contelidos sobre atividades da SEL de interesse
publico para o uso jornalistico e/ou publicitario; e

XVI - encarregar-se de competéncias correlatas.

Paragrafo unico. A Comunicagéo Setorial fica subordinada
técnica e normativamente a SECOM, sem prejuizo a subordinagédo
administrativa ao Gabinete do Secretario.

Secgao lll
Da Procuradoria Setorial

Art. 7° Compete a Procuradoria Setorial:

| - emitir manifestagdo prévia e incidental em licitacdes,
contratagdes diretas, parcerias diversas, convénios e quaisquer
outros ajustes em que o Estado de Goias seja parte, interveniente
ou interessado;

Il - elaborar informagdes e/ou contestacdes em mandados
de seguranca e habeas data, cuja autoridade coatora seja agente
publico em atuagdo na respectiva pasta, bem como orientar o
cumprimento das decisdes liminares proferidas nessas acgdes e
interpor as medidas recursais cabiveis para a impugnagéo delas;

Il - orientar o cumprimento de decisbes de tutela provisoria
quando, intimado pessoalmente, o agente publico encarregado de
fazé-lo seja integrante da estrutura da SEL ao qual a Procuradoria
Setorial esteja ligada;

IV - realizar a consultoria juridica sobre matéria ja assentada
no ambito da Procuradoria-Geral do Estado - PGE;

V - realizar a consultoria juridica delegada pelo
Procurador-Geral do Estado relativamente as demandas da SEL;

VI - adotar, em coordenagdo com as Procuradorias
Especializadas, as medidas necessarias a otimizacdo da
representagao judicial do Estado em assuntos de interesse da SEL;
e

VII - encarregar-se de outras competéncias decorrentes do
pleno exercicio do cargo e as que lhe forem atribuidas por ato do
Procurador-Geral do Estado.

§ 1° Na hipétese do inciso Il do caput deste artigo, se houver
mais de uma autoridade coatora de diferentes érgdos ou entidades,
a resposta devera ser elaborada pela Procuradoria Setorial que tiver
maior pertinéncia tematica com a questao de mérito.

§ 2° O Procurador-Geral do Estado podera restringir a
atribuicé@o prevista no inciso Il do caput deste artigo a determinadas
matérias, atento as peculiaridades de cada 6rgéo setorial e ao
volume de trabalho.

§ 3° Em razdo da matéria, da natureza do processo e do
volume de servigo, a discriminagdo de outros feitos judiciais em
relagdo aos quais a representagdo do Estado ficara a cargo da
Chefia da Procuradoria Setorial podera ser estabelecida em ato
normativo especifico do Procurador-Geral do Estado.

§ 4° A par da atribuicéo prevista no inciso IV do caput deste
artigo, a Procuradoria Setorial podera resolver consultas de baixa
complexidade da SEL, a critério do Procurador-Chefe.

§ 5° Ajuizo do Procurador-Geral do Estado, a Procuradoria
Setorial podera prestar auxilio temporario a Procuradoria Setorial de
outro 6rgéo ou entidade, seja nas atividades de consultoria juridica,
seja nas atividades de representagéo judicial, sem prejuizo as
atividades na SEL.

§ 6° Compete ao Procurador-Geral do Estado expedir
normas complementares ao disposto neste artigo, observadas as
peculiaridades de cada entidade e a necessidade de equacionar
acumulos excepcionais de servigo.

§ 7° A Procuradoria Setorial fica subordinada técnica e
normativamente a PGE, sem prejuizo a subordinagdo administrativa
ao Gabinete do Secretario.

Segéao IV
Do Escritério de Projetos Setorial

Art. 8° Compete ao Escritorio de Projetos Setorial:

| - implantar a estrutura do Escritério de Projetos Setorial
conforme as diretrizes gerais de governanga, gestao de portfolio e
projetos do Estado de Goias;

II - instituir a Rede de Gestéo de Projetos da SEL;

Ill - promover o engajamento dos membros da Rede de
Gestao de Projetos, bem como de outros envolvidos da SEL, por
meio de reunides de sensibilizagéo, orientagao e treinamento, além
de outros eventos, conforme as diretrizes gerais de governancga,
gestao de portfolio e projetos do Estado de Goias;

IV - apoiar a selegéo e a priorizagédo de projetos para definir
o portfélio, observadas a validagdo do dirigente, as demandas
finalisticas da SEL, as prioridades governamentais e as estratégias
vigentes, caso isso se faga necessario;

V - orientar os envolvidos para haver a correta incluséo
das informagdes do portfélio da SEL no Sistema de Monitoramento
e Acompanhamento de Projetos de Goias - GOMAP e outros
indicados, de acordo com as diretrizes gerais de governanga, gestéao
de portfdlio e projetos do Estado de Goias;
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VI - apoiar o monitoramento geral e sistémico dos projetos
da SEL no GOMAP, para que seja realizado corretamente, segundo
as diretrizes gerais de governanca, gestéo de portfélio e projetos do
Estado de Goias;

VII - participar de reunides e outros eventos de planejamento,
acompanhamento e monitoramento para a melhoria da performance
do Escritério de Projetos Setorial;

VIIl - supervisionar a adogdo das boas praticas de
governanga e gestao de portfélio, programas e projetos pelas areas
finalisticas, para que todos os projetos tenham, no minimo, os planos
de gerenciamento de escopo, cronograma, custo, engajamento de
partes interessadas, comunicagdes e riscos;

IX - assessorar o escopo dos projetos para que se considerem
os objetivos SMART (especificos, mensuraveis, atingiveis, realistas,
temporais/prazo), conforme a estratégia governamental, as partes
interessadas, os requisitos técnicos e/ou do negécio e os beneficios
esperados, para buscar eficiéncia, eficacia e efetividade nas
entregas;

X - assessorar 0os projetos para que possuam um backlog
do projeto/produto, das demandas e/ou do mapa visual das entregas
com Estrutura Analitica de Projetos - EAP;

XI - identificar, negociar e aprovar as alteragdes do escopo
do projeto entre as partes interessadas, quando isso for necessario,
e promover a gestao de mudancas;

XII - assessorar o controle das atividades do projeto para
que ele seja realizado conforme o ciclo de vida do projeto e/ou
abordagem de gerenciamento adotada e, se for pertinente, manter
atualizadas em cronograma as linhas de base planejadas versus
realizadas;

XIll - assessorar o gerenciamento dos custos para que
ele seja realizado com a elaboragéo do cronograma financeiro, se
for pertinente, bem como relacionado ao cronograma fisico, em
conformidade com os instrumentos estratégicos de orcamento e a
previsdo de desembolso financeiro;

XIV - assessorar a comunicagao do projeto para que ela seja
realizada com ferramentas como matriz de responsabilidade, técnicas
de negociagdo, mediagao de conflitos, se for pertinente, conforme o
ciclo de vida do projeto e/ou abordagem de gerenciamento adotada;

XV - supervisionar os riscos para que eles sejam identificados
por meio da elaboragao da matriz de riscos, se for pertinente, para
a classificacéo e a resposta conforme a probabilidade e o impacto;

XVI - supervisionar e monitorar a execugao dos projetos nas
areas finalisticas para otimizar o desempenho, com a observacéo
de, no minimo, gerenciamento de escopo, cronograma, orcamento,
comunicagdes, engajamento das partes interessadas e riscos, se for
pertinente, e em conformidade com o ciclo de vida do projeto e/ou
abordagem de gerenciamento adotada;

XVII - elaborar relatérios de situagéo, indicadores e outros
instrumentos conforme as diretrizes gerais de governanca, gestao
de portfélio e projetos do Estado de Goias;

XVIII - realizar a governanca de projetos com o engajamento
das areas finalisticas e do dirigente da SEL nos ciclos de reunides,
para o reporte de situagdo e a tomada de decisdo nos niveis
operacional, tatico e estratégico;

XIX - assessorar no planejamento do projeto para que ele
seja realizado em ondas sucessivas, para as entregas de valor em
ciclos curtos, e buscar, se for possivel, aplicar as diretrizes e os
principios de agilidade;

XX - dar visibilidade ao portfolio de projetos da SEL, com o
balanceamento de recursos e a visao de entrega de valor estratégico;

XXI - fomentar a cultura relacionada ao tema governanga,
gestao de portfolio e projetos na SEL; e

XXII - encarregar-se de competéncias correlatas.

Paragrafo unico. O Escritorio de Projetos Setorial fica
subordinado técnica e normativamente a Subsecretaria de
Governanga, da Secretaria-Geral de Governo - SGG, sem prejuizo a
subordinagéo administrativa ao Gabinete do Secretario.

Segao V
Da Geréncia da Secretaria-Geral

Art. 9° Compete a Geréncia da Secretaria-Geral:

| - receber, redigir, registrar, distribuir e expedir documentos
da SEL;

Il - elaborar os atos normativos e a correspondéncia oficiais
do Gabinete do Secretario;

Il - comunicar as decisdes e as instru¢des da alta diregao a
todas as unidades da SEL e aos demais interessados;

IV - receber correspondéncias e processos enderegados ao
titular da SEL, analisa-los e remeté-los as unidades administrativas
correspondentes;

V - arquivar os documentos expedidos e os recebidos pelo
Gabinete do Secretario, bem como controlar o recebimento e o
encaminhamento de processos, malotes e outros;

VI - prestar informagdes ao cliente interno e ao externo sobre
o0 andamento de processos diversos pertinentes a sua atuagao;

VII - responder a convites e a correspondéncias enderegados
ao titular da SEL e enviar cumprimentos especificos;

VIII - controlar a abertura e a movimentacdo dos processos
pertinente a sua atuagéo;

IX - gerenciar e publicar os documentos expedidos pelo
Gabinete do Secretario de Estado de Esporte e Lazer no Diario
Oficial, quando isso for solicitado;

X - gerenciar e executar os servigos de protocolo setorial
da SEL;

XI - submeter ao titular da SEL e/ou ao Chefe de Gabinete
as acgdes e as atividades relacionadas a Secretaria-Geral; e

XII - encarregar-se de competéncias correlatas.

CAPITULO VI
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES EXECUTIVAS

Segéao |
Da Subsecretaria de Seguranca Esportiva e Gestao Integrada

Art. 10. Compete a Subsecretaria de Seguranca Esportiva e
Gestao Integrada exercer as fungbes de organizagao, coordenagéo
e supervisao das seguintes superintendéncias:

| - Superintendéncia de Gestao Integrada; e

Il - Superintendéncia de Seguranga e Infraestrutura
Esportiva.

Paragrafo Unico. A Subsecretaria de Seguranca Esportiva
e Gestao Integrada fica subordinada técnica, normativa e admi-
nistrativamente ao Gabinete do Secretario de Estado de Esporte e
Lazer.
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Secéao ll
Da Superintendéncia de Gestao Integrada

Art. 11. Compete a Superintendéncia de Gestéo Integrada:

| - coordenar as atividades de gestdo de pessoas e do
patriménio, a execugdo da contabilidade orgamentaria, financeira
e patrimonial, os servicos administrativos, o planejamento, a
tecnologia da informagéo, o mapeamento, o banco de dados e o
acervo patrimonial dos espagos jurisdicionados, bem como dar
suporte operacional as demais atividades da SEL;

Il - dispor a infraestrutura necessaria a implementagao de
sistemas informatizados que suportem as atividades da SEL;

Il - prover os recursos materiais e 0s servicos necessarios
ao perfeito funcionamento da SEL;

IV - coordenar a formulagdo do PPA e da proposta
orgamentaria, com o acompanhamento e a avaliagao dos resultados
da SEL;

V - promover a atualizagdo permanente dos sistemas e dos
relatdrios de informagdes governamentais, em consonancia com as
diretrizes dos 6rgaos de orientagéo e controle;

VI - promover a disseminagcdo da cultura de melhoria da
gestdo por processos, a governanga, a inovagao e a simplificacao,
a medicdo do desempenho, a elaboragéo e a manutencao da carta
de servigos, para a transformacédo da gestédo publica e a melhoria
continua das atividades;

VII - definir e coordenar a execugéao da politica de gestao de
pessoas da SEL;

VIII - coordenar e implementar os processos licitatérios e a
gestdo de contratos, convénios e demais ajustes inerentes a SEL,
com prévia aprovacao pelo Secretario de Estado de Esporte e Lazer;

IX - supervisionar as atividades referentes a pagamento,
recebimento, controle, movimentagdo e disponibilidade financeira,
bem como acompanhar a execugéo da contabilizagéo orgamentaria,
financeira e patrimonial da SEL;

X - promover a articulagdo institucional da pasta com os
demais o6rgaos e entidades da administragdo direta, autarquica e
fundacional do Poder Executivo estadual no que se refere a termos
de ajustes;

XI - supervisionar a formalizagéo de termos de ajustes e de
seus termos aditivos;

XII - monitorar a execucdo dos termos de ajuste e termos
aditivos;

XIIl - gerenciar o cumprimento dos termos de ajuste e
encaminhar aos 6rgaos de controle;

XIV - sugerir a instauragao de tomada de contas especial e
a notificacéo aos 6rgaos de controle;

XV - promover planos e acdes de melhoria da gestdo dos
termos de ajuste e afins;

XVI - gerir as atividades de arquivo de documentos na SEL;

XVII - gerir os recursos financeiros captados em organismos
de apoio, cooperagéo e fomento no ambito da SEL;

XVIIl - sugerir a implementagédo de planos, programas,
projetos e atividades relacionados a gestdo, bem como submeté-lo
a aprovagéao do Secretario de Estado de Esporte e Lazer;

XIX - coordenar o processo de elaboragdo e manutengao
do regulamento;

XX - coordenar a elaboragdo e a implementagdo do
planejamento estratégico, também o acompanhamento e a avaliagéo
de seus resultados;

XXI - coordenar, sob a orientagdo da CGE, conjuntamente
ao Chefe de Gabinete, a execugdo do Programa de Compliance
Publico;

XXII - coordenar e orientar os servigos de ouvidoria conforme
as diretrizes do 6rgéo central de ouvidoria; e

XXIII - encarregar-se de competéncias correlatas.

Paragrafo unico. Além das competéncias constantes do
caput deste artigo, compete a Superintendéncia de Gestéo Integrada
exercer as fungdes de organizagéo, coordenagao e supervisao das
seguintes unidades:

| - Geréncia de Apoio Administrativo e Logistico;

Il - Geréncia de Gestéo e Desenvolvimento de Pessoas;

Il - Geréncia de Compras Governamentais;

IV - Geréncia de Gestao e Finangas; e

V - Geréncia de Contabilidade.

Subsecao |
Da Geréncia de Apoio Administrativo e Logistico

Art. 12. Compete a Geréncia de Apoio Administrativo e
Logistico:

| - manter o controle de veiculos, maquinas e equipamentos;

Il - manter atualizado o registro de documentos, maquinas
e equipamentos;

Il - manter o histérico veicular atualizado;

IV - avaliar e autorizar a manutengéao veicular;

V - administrar e monitorar a distribuicdo da frota;

VI - gerir os servigos de distribuigdo de combustivel da frota;
VIl - planejar a gestéo de logistica da frota e atender a ela;

VIII - controlar a execugédo dos contratos e dos convénios
relacionados a frota;

IX - controlar os processos de notificacdo de infracdes de
trénsito;

X - elaborar orientacdes sobre o uso e a conservagao
veicular em consonancia com as determinacdes do 6rgéo central
de frotas;

Xl - analisar e avaliar a solicitacdo de doagéo e cessao de
uso da frota;

XIl - submeter a manifestagdo do 6rgdo central de frotas a
inclusdo, a alteragao, a transferéncia, a cessdo de uso, a doagao,
a alienacao, o leildo, as caracteristicas veiculares, o estudo técnico
preliminar e o termo de referéncia relativos a atas de registros
de pregos e licitagbes veiculares, maquinas e equipamentos a
combustao;

XIll - assessorar os condutores e os usuarios sobre as
normas e as orientacdes do 6rgao central de frotas;
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XIV - disponibilizar informacdes e acessos de veiculos
administrativos ao 6rgdo central de frotas nos sistemas
informatizados de sua coordenacao;

XV - gerir o sistema de gestao de frotas disponibilizado pelo
6rgéo central de frotas;

XVI - nomear servidor ou comissao responsavel pela gestéo
setorial dos estoques de materiais e dos seus almoxarifados e pela
supervisédo ao uso do sistema, inclusive com a gestéao do acesso dos
usuarios e a sua capacitagao para a operagao do sistema;

XVII - garantir que toda a entrada ou a saida de material do
almoxarifado tenha documento de autorizagao, com sua conferéncia
fisica, quantitativa e documental e seu registro correto no sistema de
controle de estoque;

XVIII - gerir os cadastros de materiais nos almoxarifados
para identificar corretamente a sua especificagdo no sistema de
compras, a sua natureza de despesa e/ou conta patrimonial, a sua
unidade orcamentaria, o seu lote de fabricacdo e, quando isso for
possivel, o dimensionamento dos seus estoques de acordo com a
sua demanda e o planejamento de aquisi¢ao;

XIX - realizar a guarda dos materiais em locais proprios,
restritos, limpos e em condigbes adequadas de conservagéo e
seguranga, protegidos contra qualquer tipo de ameaga decorrente
de agdo humana, mecanica ou climatica;

XX - organizar os estoques, de acordo com a data
de recebimento ou validade de cada material, para priorizar a
distribuicdo dos materiais e evitar a sua perda;

XXI - controlar a validade de todos os materiais pereciveis
armazenados nos almoxarifados, com a excec¢do dos materiais de
consumo imediato;

XXII - realizar inventarios periddicos nos almoxarifados,
inclusive o inventario geral no encerramento contabil de cada
exercicio financeiro;

XXIII - distribuir os materiais somente mediante requisigao
e atestado de recebimento de acordo com os critérios de demanda,
necessidade e prioridade;

XXIV - gerir a demanda de materiais, no minimo, dos mais
significativos e criticos para o estoque do almoxarifado;

XXV - elaborar o plano anual de suprimentos com projecdes
quanto ao capital imobilizado, ao volume de estoques, ao giro dos
itens e as despesas com a aquisicdo de materiais e as atividades de
armazenagem e expedicdo, de acordo com as diretrizes da unidade
central de suprimentos;

XXVI - submeter o plano anual de suprimentos a aprovagao
da unidade central de suprimentos;

XXVII - desfazer-se de materiais ociosos ou inserviveis com
a alienacgao ou a inutilizagéo, com a prévia avaliacao financeira e em
conformidade com a legislagdo vigente;

XXVIIl - baixar do estoque os materiais inutilizados,
avariados, furtados, roubados, extraviados e alienados, com a
excluséo do registro contabil e patrimonial;

XXIX - determinar a apuragdo do desaparecimento de
materiais ou da avaria deles ocasionada por uso inadequado, para
promover a responsabilizagao pela unidade competente;

XXX - estabelecer normas sobre recebimento, guarda,
conservagao, distribuicdo e uso de estoques em seus almoxarifados,
observados as politicas, as diretrizes, o processo corporativo
e as especificagbes de seguranga das instalagdes fisicas, dos
equipamentos e dos servidores;

XXXI - prestar contas do consumo, das perdas de materiais
e da avaliagdo patrimonial de seus estoques;

XXXIl - supervisionar na area competente processos
licitatérios referentes a aquisigao de bens moveis;

XXXII - gerenciar a entrada de bens para garantir o
efetivo registro no Sistema de Patrimbnio Mobilidrio - SPM e a
identificagdo fisica por nimeros sequenciais de registro patrimonial,
com a utilizagdo dos métodos de identificagdo disponibilizados e
homologados pela unidade central de patriménio;

XXXIV - garantir o armazenamento e a distribuigdo dos bens
patrimoniais novos;

XXXV - garantir a guarda, o uso, o zelo e a conservagao dos
bens patrimoniais moéveis, com medidas para a recuperacao deles,
quando elas forem necessarias;

XXXVI - coordenar movimentagbes internas e externas de
bens moéveis;

XXXVII - alimentar o SPM com todos os registros relativos
a quaisquer atualizagbes acerca dos bens méveis e manté-lo em
conformidade com a situagéao real dos bens da SEL;

XXXVIII - instituir comissdo de acordo com a finalidade da
demanda;

XXXIX - promover e supervisionar os procedimentos de
reavaliagéo e depreciagédo dos bens moéveis;

XL - estabelecer rotinas para a execugéo das atividades de
inventario de todas as unidades da SEL;

XLI - realizar o inventario anual de acordo com o cronograma
de atividades e prazos estabelecidos pela unidade central de
patriménio;

XLII - diligenciar para a recuperagdao dos bens e
promover-lhes a conservagdo ou a recuperagdo, conforme for o
caso;

XLIII - determinar a apuragdo de ocorréncia de subtragao
ou avaria de bens para subsidiar a responsabilizagéo pela unidade
competente;

XLIV - monitorar a prestacdo de contas dos bens moéveis
para garantir a entrega de todos os documentos necessarios;

XLV - manter a unidade central de patriménio atualizada
acerca do emprego de bens moéveis que seréo destinados a leildo,
bem como garantir a disposigao dos bens moveis inserviveis para a
administracao direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo e
suas unidades jurisdicionadas, nos termos da legislagao pertinente;

XLVI - assegurar a disposicdo final ambientalmente
adequada para os bens moéveis considerados inserviveis;

XLVIl - seguir as orientacdes e as diretrizes da unidade
central de patrimodnio;

XLVIII - fomentar na SEL a mudanga de cultura quanto a
gestao e ao uso do patriménio imével do Estado de Goias;

XLIX - gerir os bens iméveis afetados a SEL, inclusive os de
propriedade de terceiros cedidos ou locados;

L - garantir o zelo e a conservagédo dos bens patrimoniais
imoveis sob a gestdo da SEL;

LI - identificar e propor manutengdo predial quando ela
for necessaria, também informar a unidade central de patriménio
os sinistros ou as demais ocorréncias que recaiam sobre os bens
imoveis do acervo da SEL;
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LIl - utilizar o sistema corporativo de gestdo patrimonial
definido pela unidade central de patriménio, com a sugestdo de
melhorias quando elas forem necessarias;

LIl - manter atualizada a base de dados dos imoveis
afetados a SEL, inclusive a documentagdo de cessédo de uso e
locagao, principalmente quando houver a afetacdo e a devolugéo
dos imoveis;

LIV - avaliar a necessidade de incorporagdo de novos
imoveis a SEL, com a indicagao deles ao titular da pasta;

LV - manifestar-se sobre a incorporagéo de iméveis a SEL,
seja por afetacdo direta da unidade central de patriménio, aquisigéo,
locagao ou cesséo de uso de terceiros, bem como quando houver a
sua devolugao;

LVI - propor procedimentos para regularizar as divergéncias
constatadas na base de dados dos bens patrimoniais imdveis,
sempre que isso for preciso;

LVII - providenciar a regularizagdo dos imdveis afetados a
SEL nos municipios;

LVIII - realizar a instrugéo processual de procedimentos de
interesse da SEL;

LIX - identificar e auxiliar na instrugao processual dos iméveis
a serem regularizados nos cartorios, nos termos do regulamento
emitido pela unidade central de patrimonio;

LX - supervisionar as reintegracdes de posse de imoveis
de propriedade do Estado de Goias afetados a SEL, com o suporte
logistico a sua efetivacao;

LXI - garantir a entrega de todos os documentos necessarios
a prestacéo de contas dos bens iméveis afetados a SEL;

LXII - realizar o inventario anual e cumprir o cronograma das
atividades preestabelecidas no planejamento;

LXII - participar de treinamentos relacionados a gestao
patrimonial definidos pela unidade central de patriménio;

LXIV - submeter a consideragdo da unidade central de
patriménio as propostas de locagéo e de aquisi¢géo de imoveis;

LXV - cumprir as obrigagOes e as diretrizes definidas pela
unidade central de tecnologia da informagéo e comunicagéao;

LXVI - conduzir ou participar das contratagdes de produtos e
servigos de tecnologia da informag&o e comunicagéo;

LXVIl - desenvolver o plano anual de contratagdo de
tecnologia da informagdo e comunicagéo alinhado a respectiva
unidade central;

LXVIIl - reportar periodicamente a unidade central
de tecnologia da informacdo e comunicagdo as acgdes de sua
responsabilidade;

LXIX - desenvolver e disponibilizar sistemas e servigos na
estrutura computacional definida pela unidade central de tecnologia
da informagao e comunicagao;

LXX - monitorar e evidenciar a execugdo dos projetos de
tecnologia da informag&o e comunicagéo;

LXXI - implantar e manter as redes locais de comunicacéo
e links de dados;

LXXII - implantar e manter a politica de ciberseguranga do
Estado de Goias;

LXXIII - gerir as redes, os links e os recursos de comunicag¢ao
de dados, links de dados e os recursos existentes disponibilizados
na nuvem privada estadual;

LXXIV - gerenciar os ativos e os servigos de rede de dados e
infraestrutura de tecnologia da informagédo e comunicacgéao;

LXXV - prestar suporte técnico aos usuarios;
LXXVI - prover mecanismos para a governanga de dados;

LXXVIl - promover a inovagdo, a disseminagdo do
conhecimento, a alfabetizagdo de dados, o uso da inteligéncia
analitica, da ciéncia de dados e da inteligéncia artificial;

LXXVIl - integrar os dados institucionais/corporativos
ao repositério estadual de grandes volumes de dados (Big Data
Estadual);

LXXIX - gerir os bancos de dados, os dados mestres, os
data marts e o catalogo de dados sob responsabilidade da SEL;

LXXX - promover o compartilhamento e a reusabilidade dos
dados corporativos;

LXXXI - apoiar as equipes de sistemas na elaboragéo da
modelagem dos dados nos projetos;

LXXXIl - utilizar normas e padrbes de acessibilidade,
usabilidade, experiéncia do usuario, produtos e solugdes definidas
pela unidade central de tecnologia;

LXXXIIl - dar suporte as unidades administrativas na
utilizagédo de solugdes de tecnologia da informacéo e comunicagéao;

LXXXIV - apoiar a definicdo de padrdes de informacao
dos canais proprios de comunicagao digital, sites e redes digitais,
excetuadas a gestéo e a alimentacao de conteudo;

LXXXV - conceber, desenvolver, implantar e sustentar
solugdes tecnoldgicas para informatizagdo dos processos de
trabalhos e rotinas, com a aplicagéo dos padrdes de desenvolvimento
de produtos e solugdes;

LXXXVI - transformar digitalmente os servigcos oferecidos
com a utilizagéo das boas praticas de Governo Digital;

LXXXVIIl - executar as tarefas de gestdo de documentos
(fisicos, digitais e digitalizados), com todas as normas e orientagbes
técnicas estabelecidas pela unidade central de logistica documental;

LXXXVIl - receber os documentos da SEL para o
arquivamento;

LXXXIX - classificar os documentos recebidos de acordo
com a tabela de temporalidade vigente;

XC - manter o acervo documental para a preservagao, a
recuperagao e a consulta de acordo com a demanda;

XCI - atualizar os registros para localizagdes de documentos
para a consulta;

XCII - eliminar documentos que atingiram o prazo de guarda
de acordo com a tabela de temporalidade de documentos e as
normas vigentes;

XCIII - transferir documentos intermediarios e permanentes
para o arquivo central do Estado;

XCIV - notificar a unidade central de logistica documental
quando houver a necessidade de atualizagdo da tabela de
temporalidade de documentos;
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XCV - capacitar os servidores para o desenvolvimento das
atividades de gestao de documentos;

XCVI - zelar pelo sigilo dos documentos classificados de
acordo com a norma vigente;

XCVII - assessorar a Comisséo Setorial de Avaliacdo de
Documentos e Acesso na execucgao de suas atividades;

XCVIII - utilizar, quando for disponibilizado, o sistema
corporativo de gestéo de arquivos conforme as normas vigentes; e

XCIX - encarregar-se de competéncias correlatas.

Paragrafo unico. A Geréncia de Apoio Administrativo
e Logistico, sem prejuizo a subordinagdo administrativa a
Superintendéncia de Gestéo Integrada, fica subordinada técnica e
normativamente a:

| - Secretaria de Estado da Administracédo - SEAD, quanto as
competéncias de frotas, logistica, suprimentos, patriménio mobiliario
e imobiliario; e

Il - SGG, quanto as competéncias de tecnologia.

Subsecao Il
Da Geréncia de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

Art. 13. Compete a Geréncia de Gestédo e Desenvolvimento
de Pessoas:

| - gerir o planejamento e o dimensionamento da forga de
trabalho, o levantamento do perfil profissional e comportamental,
o banco de talentos dos servidores e os processos de alocagéo e
realocagdo na SEL;

II - gerir a demanda de estagiarios por area de atuagéo e os
processos de concessao de estagio na SEL;

Ill - gerir a integragédo do novo servidor com os demais
colaboradores, inclusive estagiarios e jovens aprendizes;

IV - supervisionar a atuagdo dos jovens aprendizes
em conformidade com as diretrizes e as politicas pertinentes
estabelecidas para o Estado de Goias;

V - gerir os dados cadastrais, funcionais e financeiros, os
dossiés dos servidores e dos demais colaboradores em exercicio
e a respectiva documentagcdo comprobatéria, bem como emitir
informagdes, inclusive para a aposentadoria;

VI - validar a qualificagdo cadastral dos servidores e dos
demais colaboradores em exercicio na base de dados do Sistema
de Escrituragao Digital das Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e
Trabalhistas - eSocial;

VII - elaborar a folha de pagamento dos servidores conforme
os critérios e os parametros estabelecidos pela unidade central de
gestdo e desenvolvimento de pessoas;

VIIl - gerir os procedimentos que envolvem concessodes
de beneficios, gratificagdes, fungdes comissionadas e evolugbes
funcionais, nomeagdes em cargos de provimento em comissdo e
contratagdes por tempo determinado;

IX - coordenar o processo de avaliagdo de desempenho do
estagio probatério dos servidores, gerir a composigéo das comissoes,
orientar os participes do processo e aferir os procedimentos para a
homologagéao do estagio probatorio;

X - coordenar o processo de avaliagdo da produtividade,
gerir a composicao das comissdes, orientar participes do processo e
aferir os procedimentos para a homologagéo da avaliagao;

XI - levantar informagbes necessarias a elaboragao dos
estudos e dos impactos de pessoal;

XII - estruturar a area de gestéo do conhecimento com foco
na identificagcdo, na organizagéo, no incentivo a criagéo, na difuséo
e no compartilhamento do conhecimento;

Xl - promover o uso e a aplicagdo do conhecimento para
tomada de decisdes, monitorar as agdes de gestao do conhecimento
e promover a gestao de dados e informacgdes;

XIV - identificar as competéncias e promover o alinhamento
das competéncias individuais as competéncias organizacionais;

XV - identificar a necessidade de desenvolvimento,
treinamentos e agdes de capacitagao para os servidores;

XVI - enviar para manifestagdo da unidade central de
gestdo e desenvolvimento de pessoas as minutas dos contratos de
gestao e de terceirizagdo de pessoal, além das informacgdes para a
prestacdo de contas gerencial, quanto a substituicdo de servidores
ou empregados do quadro proprio ou a execugao de atividades
finalisticas da SEL;

XVII - implantar na SEL as ag¢des propostas pelo Programa
MOVE Goias voltadas ao merecimento, a oportunizagdo, a
valorizagéo, ao envolvimento dos servidores e as melhores praticas
de gestao e desenvolvimento de pessoas;

XVIII - atender as demandas e as diretrizes da unidade
central de gestéo e desenvolvimento de pessoas;

XIX - orientar e aplicar a legislagdo de pessoal referente
aos direitos, as vantagens, as responsabilidades, aos deveres e as
acgdes disciplinares;

XX - realizar o registro do exercicio dos servidores efetivos
nomeados para a prestagdo de contas no TCE-GO e fornecer aos
6érgaos competentes os elementos necessarios ao cumprimento
de obrigagbes trabalhistas, previdenciarias e fiscais relativas aos
servidores;

XXI - seguir orientagbes da Superintendéncia Central
de Desenvolvimento Estratégico de Pessoal para mapear as
competéncias e identificar as lacunas que requeiram capacitagao;

XXII - realizar o levantamento das necessidades de
capacitacao e elaborar Plano de Capacitagao da SEL;

XXl - planejar e implementar acdes educacionais de
competéncias especificas da SEL;

XXIV - divulgar e incentivar as agdes educacionais ofertadas
pela Escola de Governo;

XXV - efetivar a inscrigdo das agdes educacionais da Escola
de Governo conforme os critérios estabelecidos;

XXVI - avaliar a eficacia das agdes educacionais realizadas;

XXVII - executar as atividades de saude e seguranca no
cumprimento das diretrizes definidas pela Diretoria-Executiva de
Saude e Seguranga do Servidor - DESSS;

XXVIII - cumprir as normas de saude e seguranca previstas
nos laudos técnicos relativos ao ambiente de trabalho e nos
programas de saude;

XXIX - executar os tramites do envio dos eventos de Saude
e Segurancga no Trabalho - SST no eSocial;

XXX - executar os procedimentos de controle de
afastamentos por licengas médicas relativas aos servidores;
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XXXI - encaminhar processos devidamente instruidos com a
documentagéo pertinente e conforme os prazos estabelecidos;

XXXII - cumprir as orientagdes definidas no laudo médico
pericial referente a capacidade laborativa residual e as adequagées
necessarias no ambiente de trabalho no processo de reabilitagéo
profissional; e

XXXIII - encarregar-se de competéncias correlatas.

Paragrafo Unico. A Geréncia de Gestédo e Desenvolvimento
de Pessoas fica subordinada técnica e normativamente a SEAD,
sem prejuizo a subordinagdo administrativa a Superintendéncia de
Gestao Integrada.

Subsecao lll
Da Geréncia de Compras Governamentais

Art. 14. Compete a Geréncia de Compras Governamentais:
| - gerir a execugao das contratagdes da SEL;

Il - coordenar a elaboragdo e as revisbes ordinarias e
extraordinarias do plano de contratagdes anual da SEL por meio do
sistema oficial de gestdo de contratagdes do Estado, com o apoio
das areas técnicas, supridoras e de planejamento institucional;

Il - elaborar o calendario de contratagbes da SEL e
monitorar o andamento dos processos de contratagao, para conciliar
o calendario planejado e o alcance das metas definidas;

IV - supervisionar e orientar a elaboragédo dos documentos
da etapa preparatéria das contratagdes, com o apoio das areas
técnicas e supridoras;

V - elaborar minutas e atos compativeis com a modalidade
de licitagéo ou a contratagéao;

VI - impulsionar os processos de contratagéo e requerer,
quando for o caso, a andlise técnica e juridica;

VIl - divulgar as licitagbes e as contratacbes diretas
realizadas pela SEL, observados os prazos legais;

VIII - receber, examinar e julgar pedidos de esclarecimento,
impugnagoes, propostas, documentos de habilitagdo e recursos dos
processos licitatérios, por meio do sistema oficial de contratagbes
do Estado;

IX - prestar as informagdes requeridas por 6rgdos de
controle e érgéos externos;

X - supervisionar a instrugéo de processos de contratagéo
direta, respeitada a responsabilidade do requisitante quanto as
justificativas de dispensas e as inexigibilidades de licitagao;

XI - formalizar e divulgar termos de contratos, convénios,
termos de cooperagédo e demais ajustes da SEL, bem como suas
respectivas alteragdes e aditivos;

XII - manter o controle histérico dos contratos da SEL, com
o0 monitoramento das suas vigéncias;

Xl - monitorar a gestéo e a fiscalizagdo dos contratos da
SEL;

XIV - identificar e monitorar estrategicamente os riscos das
contratagdes da SEL;

XV - assessorar as areas requisitantes para a adequada
instrugdo processual, a contratagéo tempestiva e a observancia da
legislagéo aplicavel;

XVI - formalizar as contratacdes decorrentes de ata de
registro de precos realizadas pela unidade central de compras e
contratos;

XVII - submeter procedimentos de ades&o ou formalizagao
de ata de registro de precos a analise da unidade central de compras
e contratos; e

XVIII - encarregar-se de competéncias correlatas.

Paragrafo unico. A Geréncia de Compras Governamentais
fica subordinada técnica e normativamente a SEAD, sem prejuizo
a subordinagdo administrativa a Superintendéncia de Gestao
Integrada.

Subsecao IV
Da Geréncia de Gestéao e Finangas

Art. 15. Compete a Geréncia de Gestao e Finangas:

| - supervisionar a implementagéo e a execugao de politicas,
planos, iniciativas, programas, projetos e agdes na SEL relacionados
com os instrumentos governamentais de planejamento;

II-promoveroalinhamento dos instrumentos de planejamento
da SEL aos instrumentos governamentais de planejamento;

Il - exercer, referentemente a planejamento, a fungéo de
6rgéo setorial do Sistema Estruturador de Organizagéo e Inovacéo
Institucional e supervisionar a execugao das atividades relacionadas,
em arranjo colaborativo com outros 6rgaos e sistemas, especialmente
os de orgamento, finangas, inovagao da gestao e servigos publicos;

IV - planejar, coordenar e orientar a execugdo das
atividades setoriais relacionadas a unidade central de planejamento,
em alinhamento e compatibilizagdo com as diretrizes e os
macroprocessos de orgamento, de gestao estratégica e de projetos
da SEL;

V - coletar e manter disponiveis e atualizadas as informagdes
técnicas e cadastrais nos sistemas informacionais pertinentes;

VI - coordenar a elaboragédo de diagnostico situacional da
SEL, com o apoio das areas finalisticas, para fornecer insumos e
subsidios a elaboragéo de planos e programas setoriais;

VIl - coordenar setorialmente e apoiar o processo de
planejamento governamental quanto aos assuntos de interesse
da SEL, inclusive o ciclo do Plano Plurianual - PPA e da proposta
or¢camentaria anual, em consonancia com as diretrizes da unidade
central de planejamento;

VIIl - coordenar os processos de revisdo do planejamento
setorial;

IX - conciliar as propostas de planejamento encaminhadas
com a capacidade de execugado financeira e operacional da SEL,
respeitados os limites financeiros aplicaveis;

X - propor, desenvolver e acompanhar modelo de
governanga setorial para a consecugao das metas da SEL;

XI - promover o processo de prestagéo de contas integradas,
em conformidade com as diretrizes dos 6rgaos de controle;

XII - assessorar a definigdo de diretrizes, metas e prioridades
organizacionais;

XIII - supervisionar a carteira de investimentos estratégicos
da SEL;

XIV - coordenar, supervisionar, avaliar e/ou realizar as rotinas
de monitoramento fisico e financeiro, em conjunto com as areas
finalisticas responsaveis pelos programas por elas gerenciados;
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XV - elaborar o planejamento financeiro dos projetos
governamentais, observadas as diretrizes estratégicas definidas e
as metas fiscais previstas;

XVI - revisar as pecgas or¢camentarias antes da nota de
empenho ou da assinatura contratual, no intuito de ter uma previsao
de gastos mais assertiva;

XVII - apoiar o alinhamento e a adequagdo do plano
de contratagdes anual desenvolvido pela SEAD ao ciclo do
planejamento;

XVII - apoiar a realizagédo do processo de planejamento
estratégico institucional em articulagdo com a area de gestédo
estratégica e de projetos, para garantir o alinhamento ao PPA, a sua
boa execugéo e o atingimento de metas;

XIX - orientar o processo de execugdo do PPA em seus
desdobramentos orgamentarios e financeiro, observadas as
diretrizes estratégicas definidas;

XX - informar a unidade central de orgamento riscos fiscais
identificados;

XXI - orientar tecnicamente as unidades administrativas
sobre o cumprimento da Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO e
das demais normas orgamentarias;

XXIl - aplicar na SEL a LDO e as demais normas
orgcamentarias;

XXIII - sugerir novos dispositivos e adequagdes de normas
orcamentarias aplicadas ao ambito de competéncias da SEL;

XXIV - gerir a execucao orcamentaria das receitas proprias
quando houver;

XXV - programar a execug¢do das despesas orcamentarias
da SEL em consonéancia com as normas, o PPA e as demais
prioridades governamentais;

XXVI - gerir a execugéo orcamentaria;
XXVII - elaborar a proposta orgamentaria;

XXVIII - manter atualizados na unidade central de
orgamento o cadastro e os perfis dos usuarios da SEL nos sistemas
orgamentarios;

XXIX - solicitar créditos adicionais em conformidade com
o planejamento e as prioridades governamentais, respeitada a
disponibilidade orgamentaria;

XXX - manter as informagdes orcamentarias atualizadas nos
sistemas informatizados;

XXXI - orientar tecnicamente o ordenador de despesa na
emissao de declaragbes de adequagdes orgamentaria e financeira;

XXXII - aplicar tempestivamente as orientagdes, as diretrizes
e as solicitagbes da unidade central de inovagéo da gestédo e dos
servigos publicos e das suas unidades vinculadas;

XXXIII - manter atualizado o cadastro dos componentes da
Rede de Transformagéo do Estado de Goias e das suas sub-redes;

XXXIV - gerir e coordenar a elaboracdo do regulamento,
conforme as diretrizes da unidade central de gestdo de modelos
organizacionais;

XXXV - gerir e coordenar a identificagdo, a modelagem e
a simplificagcdo de processos, inclusive os de trabalho, atividades e
entregas para a composicao da cadeia de valor integrada do Estado
de Goias, bem como promover a melhoria continua da entrega de
valor, com eficiéncia e eficacia;

XXXVI - gerir o cadastro de unidades administrativas, para a
atualizagéo das informagdes, e solicitar a unidade central de gestédo
de modelos organizacionais a atualizagdo dos dados, nos casos
de criagdo, inativacéo, alteracdo de subordinagdo de unidades ou
situagdes afins;

XXXVII - manifestar-se nos processos de atualizagdo da
organizacédo administrativa da SEL;

XXXVIII - estimular e promover a cultura e a pratica da
transformagao da gestéo e dos servigos publicos, com a realizagdo
de agles, projetos, eventos, oficinas, seminarios e afins, conforme
as diretrizes e as orientacdes da unidade central de transformacéo
da gestao e dos servicos publicos;

XXXIX - gerir e coordenar a identificagcao e a atualizagao de
servigos componentes da Carta de Servigos ao Usuario, conforme
as diretrizes e as orientagbes da unidade central de gestdo da carta
de servigos;

XL - reportar, tempestivamente, a respectiva unidade central
de transformacéo da gestdo e dos servigos publicos o0 andamento
das agdes e dos projetos ja realizados;

XLI - identificar e priorizar processos, inclusive os de trabalho
e servigos publicos, para agdes de simplificagao;

XLIl - articular com a unidade setorial de tecnologia da
informacéo a digitalizagdo dos processos ou processos de trabalho
e servigos publicos;

XLII - promover a melhoria da gestdo e dos servicos
publicos a partir da avaliagdo de dados e evidéncias, para subsidiar
as tomadas de decisé@o nas agdes de transformacao publica;

XLIV - promover a participagdo dos servidores nos
programas de capacitacdo e formacao definidos pela unidade
central de transformacéo da gestdo e dos servigos publicos, bem
como pelas suas unidades vinculadas;

XLV - gerir a execugdo financeira conforme a legislacdo
pertinente e as diretrizes estabelecidas pela unidade central de
financas;

XLVI - emitir o Cronograma Mensal de Desembolso
Financeiro - CMDF no Sistema de Programagdo e Execucéo
Orcamentaria e Financeira - SIOFINet e enviar, via processo, para
o Tesouro Estadual;

XLVII - gerar rascunhos de ordem de pagamento e
encaminhar ao ordenador de despesa para a efetivagao;

XLVIII - controlar contas a pagar e a receber;

XLIX - gerenciar os pagamentos, bem como validar os
pagamentos realizados e tratar as inconsisténcias identificadas;

L - subsidiar a elaboragéo da prestagéo de contas mediante
a consolidagéo de informagdes financeiras;

LI - supervisionar a execugao financeira de contratos,
convénios e instrumentos congéneres;

LIl - executar os procedimentos de quitacdo da folha de
pagamento de servidores;

LIII - gerenciar a movimentacédo das contas bancarias;
LIV - gerir o processo de pagamento de diarias;
LV - supervisionar a utilizagdo dos recursos provenientes

de fundos rotativos e adiantamentos, pela verificagdo de saldos,
solicitar a recomposi¢ao de cada fundo e prestar contas; e
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LVI - encarregar-se de competéncias correlatas.

Paragrafo unico. A Geréncia de Gestdo e Financas, sem
prejuizo a subordinagdo administrativa a Superintendéncia de
Gestao Integrada, fica subordinada técnica e normativamente a:

| - Secretaria de Estado da Economia - ECONOMIA, quanto
as competéncias de planejamento, orcamento e finangas; e

Il - SEAD, quanto as competéncias de transformacgéo da
gestao publica.

Subsecgao V
Da Geréncia de Contabilidade

Art. 16. Compete a Geréncia de Contabilidade:

| - adotar as normatizagdes e os procedimentos contabeis
emanados do Conselho Federal de Contabilidade e dos 6rgéos
centrais de Contabilidade federal e estadual;

Il - prestar assisténcia, orientagdo e apoio técnico aos
ordenadores de despesas e responsaveis por bens, direitos e
obrigagdes do ente ou pelos quais responda;

Il - prover a conformidade do registro no sistema de
contabilidade dos atos e dos fatos da gestdo orgamentaria, financeira
e patrimonial praticados na SEL, conforme o regime de competéncia,
inclusive os independentes da execugado orgamentaria e financeira;

IV - coordenar a elaboragdo da prestagdo de contas dos
gestores e encaminha-la ao ordenador de despesa da SEL, para
envio aos o6rgaos de controle interno e externo;

V - manter organizados em formato digital os arquivos
de toda a documentagéo contabil referente aos 5 (cinco) ultimos
exercicios apresentada ao 6rgao central de contabilidade do Estado
de Goiads e ao TCE-GO, com as informagbes que porventura lhe
forem solicitadas;

VI - responder tecnicamente pela contabilidade das unidades
orgamentarias e fundos especiais vinculados a SEL nos érgédos de
controle interno e externo;

VIl - proceder a conferéncia das demonstragdes contabeis
aplicadas ao setor publico e dos demais demonstrativos e relatérios
exigidos em lei e pelo TCE-GO, também manter sua fidedignidade
aos registros contabeis da SEL;

VIII - manter, disponibilizar e analisar os registros de custos
da SEL em conformidade com a metodologia do sistema de custos
do Estado de Goias;

IX - formular pareceres e notas técnicas ao TCE-GO, para
dirimir possiveis duvidas e/ou confrontacdes;

X - atender as diretrizes e as orientacdes técnicas do érgao
central de contabilidade do Estado de Goias, a que as geréncias de
contabilidade se encontram tecnicamente subordinadas;

XI - acompanhar as atualizagbes da legislagao de regéncia;

XIl - subsidiar o ordenador de despesa de informagdes
gerenciais da gestdo orgcamentaria, financeira e patrimonial para a
tomada de decisdes;

Xl - acompanhar e executar, no que couber, obrigacdes
acessorias de maneira geral, para disponibilizar as informagdes
requisitadas pela Geréncia de Obrigagdes Acessorias, da SEAD, e
por outros 6rgaos;

XIV - elaborar a prestagcdo de contas trimestral referente
a despesa total com pessoal e com noticiario, propaganda ou
promogéo, no cumprimento ao art. 30 da Constituicao estadual, e
encaminha-la ao Tribunal de Contas do Estado; e

XV - encarregar-se de competéncias correlatas.

§ 1° Os registros contabeis previstos no inciso Il deste
artigo deverdo ser escriturados, exclusivamente com base em
documentagéo comprobatéria clara e objetiva, disponibilizada pela
area responsavel pela informagéo.

§ 2° A guarda da documentagdo de arquivamento sera de
inteira responsabilidade do contabilista legalmente credenciado,
que estara sujeito, a qualquer tempo, a obrigatoriedade de prestar
as informagdes que porventura forem solicitadas pelo 6rgéo central
de contabilidade do Estado de Goias e/ou pelos 6rgaos de controle
interno e externo.

§ 3° A Geréncia de Contabilidade fica subordinada técnica
e normativamente a Superintendéncia Central de Contabilidade, da
ECONOMIA, sem prejuizo a subordinacdo administrativa a Diretoria
de Gestéao Integrada.

Secao lll
Da Superintendéncia de Seguranga e Infraestrutura Esportiva

Art. 17. Compete a Superintendéncia de Seguranca e
Infraestrutura Esportiva:

| - realizar, de acordo com a orientagéo do titular da SEL, a
expansao e o aprimoramento da infraestrutura de esporte e lazer do
Estado, bem como coordenar a cooperagéo com as forgas estaduais
de seguranca quanto a eventos relacionados a essas areas;

Il - recuperar, fiscalizar e preservar a infraestrutura de
esporte e lazer do Estado;

Il - coordenar, supervisionar e orientar a politica estadual de
seguranga esportiva e as obras de infraestrutura de esporte e lazer;

IV - administrar estadios, autdédromos, cartédromos, parques,
inclusive quanto a autorizagdo, a permissao, a cooperagao ou a
concessao de uso deles, e cobrar valores fixados pelo Secretario de
Estado de Esporte e Lazer pelo uso desses espagos;

V - administrar ginasios, pracas e centros de esporte e
lazer, conjuntamente a Superintendéncia de Esporte e Lazer e a
Superintendéncia de Paradesporto e Fomento Esportivo, conforme
portaria propria;

VI - gerir, edificar, manter e restaurar a infraestrutura
esportiva;

VII - promover e coordenar a seguranca e a vigilancia da
SEL, bem como de estadios, autédromos, cartédromos, ginasios,
parques, pragas e centros de esporte e lazer, todos vinculados a
SEL;

VIIl - coordenar, fiscalizar e implementar os processos
licitatérios e a gestdo de contratos, convénios e demais ajustes
inerentes a unidade, com a prévia aprovagéo pelo Secretario de
Estado de Esporte e Lazer;

IX - formular e coordenar os planos estratégicos de
seguranga esportiva e melhoria da infraestrutura de esporte e lazer,
com o acompanhamento e a avaliagdo dos resultados obtidos;

X - coordenar o desenvolvimento de programas e projetos
voltados a implantacéo de infraestrutura e a seguranca esportiva no
Estado de Goias;

XI - identificar as necessidades e propor as diretrizes
administrativas e operacionais a serem estabelecidas inerentes as
suas atribuicdes;

XII - coordenar os servigos administrativos e operacionais
ligados a estadios, autédromos, cartodromos e parques;
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XIII - coordenar os servigos administrativos e operacionais
ligados a ginasios, pracas e centros de esporte e lazer, conjuntamente
a Superintendéncia de Esporte e Lazer e a Superintendéncia de
Paradesporto e Fomento Esportivo, conforme portaria prépria;

XIV - articular com os demais 6rgdos e entidades da
administragdo publica, privada e ndo governamental, a execucéo de
programas, projetos e agdes que tenham interface com a politica
estadual de esporte;

XV - realizar agbes articuladas pelo Secretario de Estado
de Esporte e Lazer de acordos de cooperagéo e cessao de uso das
pragas esportivas aos municipios ou a outras entidades que tiverem
interesse, a fim de garantir espago para o fomento ao esporte e ao
lazer;

XVI - coordenar a relagéo dos gastos a serem executados
com o funcionamento e a manutengéo da superintendéncia;

XVII - coordenar, autorizar e supervisionar a edigdo dos
calendarios de eventos esportivos a serem realizados nos complexos
esportivos jurisdicionados a SEL;

XVIII - coordenar a celebragdo dos termos de autorizagao
de uso, cooperagdo, permissdo e cessdo dos complexos esportivos
jurisdicionados;

XIX - gerir a implementacéo de planos, programas, projetos
e outras atividades relacionados a seguranca e a infraestrutura
esportiva, bem como submeté-la a aprovagdo do Secretario de
Estado de Esporte e Lazer; e

XX - encarregar-se de competéncias correlatas.

Paragrafo unico. Além das competéncias constantes do
caput deste artigo, compete a Superintendéncia de Seguranca
e Infraestrutura Esportiva exercer as fungdes de organizagéo,
coordenagéo e supervisao técnica das seguintes geréncias:

| - Geréncia de Gestao de Estadios;

Il - Geréncia de Ginasios, Parques e Centros de Esporte e
Lazer;

Il - Geréncia de Infraestrutura Esportiva; e
IV - Geréncia de Gestao de Autédromos e Cartdédromos.

Subsecao |
Da Geréncia de Gestao de Estadios

Art. 18. Compete a Geréncia de Gestao de Estadios:

| - coordenar, orientar e supervisionar todas as atividades
operacionais e administrativas dos estadios;

Il - proceder a vistoria das dependéncias fisicas dos
estadios e de todas as instalagdes de seus complexos, antes e apds
a realizagéo de qualquer evento;

Il - elaborar a relagéo dos gastos a serem executados com
o seu funcionamento e a sua manutengao;

IV - administrar zelosamente os equipamentos técnicos e
patrimoniais dos estadios;

V - estabelecer medidas necessarias a preservagdo do
complexo das obras fisicas e das instalagbes que compdem o
acervo patrimonial dos estadios;

VI - sugerir a execugao de obras e servigos indispensaveis a
manutengao, a conservagéo e ao bom funcionamento dos estadios;

VIl - zelar pela seguranga e pela integridade fisica dos
usuarios dos estadios;

VIII - promover a entrega e o recebimento das dependéncias
fisicas dos estadios aos promotores de eventos;

IX - orientar a operacionalizagdo dos estadios aos
promotores de eventos e ao pessoal que estiver a servigo de bares,
ambulantes e restaurantes;

X - recepcionar os promotores de eventos, atletas, comisséo
técnica e demais usuarios, com orientagao sobre as condigbes, as
peculiaridades e as regras de utilizagcdo dos estadios;

XI - fiscalizar o uso dos estadios;

XII - propor ao Superintendente de Seguranga e Infraestrutura
Esportiva a execugdo de servicos e obras indispensaveis a
manutengao e a conservagao dos estadios;

XIII - supervisionar e orientar os servicos de manutengao e
recuperacao dos estadios;

XIV - elaborar a celebragao dos termos de autorizagdo de
uso, cooperagao, permissao e cessao de uso dos estadios, com a
instrugéo sobre a respectiva documentacao exigida e o prazo para o
término do procedimento antes do inicio do evento;

XV - gerenciar a implementacdo de planos, programas,
projetos e atividades relacionados a gestéo de estadios e submeté-la
a aprovagado do Superintendente de Seguranca e Infraestrutura
Esportiva; e

XVI - encarregar-se de competéncias correlatas.

Subsecéo Il
Da Geréncia de Ginasios, Parques e Centros de Esporte e
Lazer

Art. 19. Compete a Geréncia de Ginasios, Parques e
Centros de Esporte e Lazer:

| - coordenar, orientar e supervisionar todas as atividades
operacionais e administrativas dos ginasios, dos parques e dos
centros de esporte e lazer;

Il - proceder a vistoria das dependéncias fisicas dos ginasios,
parques e centros de esporte e lazer e de todas as instalagbes de
seus complexos, antes e apods a realizagao de qualquer evento;

Il - elaborar a relagédo dos gastos a serem executados com
seu funcionamento e sua manutencao;

IV - administrar zelosamente os equipamentos técnicos e
patrimoniais dos ginasios, dos parques e dos centros de esporte e
lazer;

V - estabelecer medidas necessarias a preservacdo do
complexo das obras fisicas e das instalagbes que compdem o
acervo patrimonial dos ginasios, dos parques e dos centros de
esporte e lazer;

VI - sugerir a execugao de obras e servigos indispensaveis a
manutengéo, a conservagao e ao bom funcionamento dos ginasios,
dos parques e dos centros de esporte e lazer;

VIl - zelar pela seguranga e pela integridade fisica dos
usudrios dos ginasios, dos parques e dos centros de esporte e lazer;

VIII - promover a entrega e o recebimento das dependéncias
fisicas dos ginasios, dos parques e dos centros de esporte e lazer
aos promotores de eventos;

IX - orientar a operacionalizagcéo dos ginasios, dos parques
e dos centros de esporte e lazer aos promotores de eventos e ao
pessoal que estiver a servigo de bares, ambulantes e restaurantes;
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X - recepcionar promotores de eventos, atletas, comissdes
técnicas e demais usuarios com orientagao sobre as condi¢des, as
peculiaridades e as regras de utilizagdo dos ginasios, dos parques e
dos centros de esporte e lazer;

XI - fiscalizar o uso dos ginasios, dos parques e dos centros
de esporte e lazer;

XII - propor ao Superintendente a execugéo de servigos e
obras indispensaveis a manutengéo e a conservacéo dos itens de
sua area de atuagao;

XIll - acompanhar e orientar os servigcos de manutencéo e
recuperacao dos ginasios, dos parques e dos centros de esporte e
lazer;

XIV - elaborar a celebragédo dos termos de autorizagéo de
uso, cooperacgao, permissao e cessao dos ginasios, dos parques e
dos centros de esporte e lazer, com a instrugao sobre a respectiva
documentacgéo exigida e o prazo para o término do procedimento
antes do inicio do evento;

XV - gerir a implementagdo de planos, programas,
projetos e atividades relacionados a gestao de ginasios, parques e
centros de esporte e lazer, bem como submeté-la a aprovagéo do
Superintendente de Seguranga e Infraestrutura Esportiva; e

XVI - encarregar-se de competéncias correlatas.

Subsecao Il
Da Geréncia de Infraestrutura Esportiva

Art. 20. Compete a Geréncia de Infraestrutura Esportiva:

| - promover a expanséao e o aprimoramento da infraestrutura
de esporte e lazer do Estado;

Il - recuperar e preservar a infraestrutura de esporte e lazer
do Estado;

Il - promover a politica de obras de esporte e lazer;

IV - gerir as manutencdes e as restauragcdes preventivas
e corretivas dos estadios, autédromos, cartdédromos, ginasios,
parques, pragas e centros de esporte e lazer;

V - coordenar e formular planos estratégicos de melhoria da
infraestrutura de esporte e lazer;

VI - coordenar o desenvolvimento de programas e projetos
para a implantagdo de infraestrutura, equipamentos e servigos
esportivos de esporte e lazer;

VIl - auxiliar os demais setores da SEL nos assuntos relativos
a obras, servigos ou levantamentos relacionados aos setores de
engenharia e arquitetura;

VIIl - realizar a abertura e a gestdo dos contratos e afins
inerentes as obras e aos servigos de engenharia e arquitetura;

IX - gerir a implementacdo de projetos e atividades
relacionados a infraestrutura esportiva, bem como submeté-la
a aprovagdo do Superintendente de Seguranga e Infraestrutura
Esportiva; e

X - encarregar-se de competéncias correlatas.

Subsecéao IV
Da Geréncia de Gestao de Autodromos e Cartédromos

Art. 21. Compete a Geréncia de Gestdo de Autédromos e
Cartédromos:

| - coordenar, orientar e supervisionar todas as atividades
operacionais e de administracao relacionadas aos autédromos e aos
cartédromos;

Il - proceder a vistoria das dependéncias fisicas dos
autédromos e dos cartédromos, incluidas todas as instalagdes de
seus complexos, antes e apods a realizagao de qualquer evento;

Il - administrar zelosamente todos os equipamentos
técnicos e patrimoniais dos autédromos e dos cartédromos;

IV - elaborar a relagao dos gastos a serem executados com
seu funcionamento e sua manutencgao;

V - estabelecer medidas necessarias a preservagao de todo
o complexo das obras fisicas e das instalagdes que compdem o
acervo patrimonial dos autédromos e dos cartédromos;

VI - sugerir a execucéo de obras e servigos indispensaveis
a manutengdo, a conservagdo e ao bom funcionamento dos
autédromos e dos cartédromos;

VII - zelar pela seguranga e pela integridade fisica dos
usuarios dos autédromos e dos cartédromos;

VIII - promover a entrega e o recebimento das dependéncias
fisicas dos autédromos e dos cartédromos aos promotores de
eventos;

IX - orientar a operacionalizagdo dos autédromos e dos
cartédromos aos promotores de eventos e ao pessoal que estiver a
servico de bares, ambulantes e restaurantes;

X - cuidar da recepcdo dos promotores de eventos, dos
atletas, das comissodes técnicas e dos demais usuarios, e orienta-los
sobre as condigdes, as peculiaridades e as regras de utilizagdo dos
autédromos e dos cartédromos;

XI - fiscalizar o uso dos autédromos e dos cartédromos;

XllI-proporao Superintendente de Seguranga e Infraestrutura
Esportiva a execugdo de servicos e obras indispensaveis a
manutencgdo e a conservagao para o bom e regular funcionamento
dos autédromos e dos cartédromos;

XIII - supervisionar e orientar os servicos de manutengéo e
recuperagao dos autédromos e dos cartédromos;

XIV - elaborar a celebragdo dos termos de autorizagdo de
uso, cooperagao, permissao e cessao de uso dos autédromos e dos
cartédromos, a instrugao sobre a documentacao exigida e o tempo
habil para o término do procedimento antes do inicio do evento;

XV - formular, coordenar, supervisionar e avaliar, de forma
harménica, a implementagdo de planos, programas, projetos e
atividades relacionados a gestao de autédromos e cartédromos, bem
como submeté-lo a aprovacao do Superintendente de Seguranga e
Infraestrutura Esportiva; e

XVI - encarregar-se de competéncias correlatas.

Segédo IV
Da Superintendéncia de Paradesporto e Fomento Esportivo

Art. 22. Compete a Superintendéncia de Paradesporto e
Fomento Esportivo:

| - manter interlocugdo com os gestores de politicas publicas
de fomento ao paradesporto, ao desporto e as demais praticas
saudaveis;

Il - coordenar, supervisionar e orientar atividades
relacionadas ao paradesporto e ao desporto;
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Ill - administrar ginasios, pragas e centros de esporte e
lazer, conjuntamente com a Superintendéncia de Esporte e Lazer
e a Superintendéncia de Seguranca e Infraestrutura Esportiva,
conforme portaria propria;

IV - promover o mapeamento, o cadastro e a integragéo
de 6rgaos municipais do Estado executores de programas e agdes
relacionados ao paradesporto e desporto;

V - coordenar e implementar os processos licitatérios e a
gestao de contratos, convénios e demais ajustes inerentes a SEL,
com a prévia aprovacdo pelo Secretario de Estado de Esporte e
Lazer;

VI - solidificar as politicas publicas do paradesporto e do
desporto;

VIl - coordenar os projetos de fomento e incentivo a pratica
do paradesporto e desporto;

VIII - promover o suporte administrativo e operacional ao
funcionamento e a manutencao do paradesporto e do desporto;

IX - gerir a implementagéo de planos, programas, projetos
e atividades paradesportivos e desportivos, além de propor novos
procedimentos sempre que isso for necessario;

X - promover agdes para a articulagdo de acordos de
cooperagao técnica e intercambio de experiéncias para a atuacéo
em jogos oficiais, ndo oficiais e paradesportivos;

XI - desenvolver projetos nas areas paradesportiva e
desportiva que contemplem a diversidade social;

XIl - coordenar os servigos administrativos e operacionais
ligados aos ginasios, as pragas e aos centros de esporte e lazer,
conjuntamente a Superintendéncia de Esporte e Lazer e a
Superintendéncia de Seguranga e Infraestrutura Esportiva, conforme
portaria propria;

XIll - propor a criagdo, a otimizacdo e a modernizacao
das instalagbes e dos equipamentos esportivos para o adequado
funcionamento de projetos e atividades na area de atuagéo;

XIV - propor a execugédo de projetos que contemplem as
manifesta¢des do paradesporto e do desporto, em consonancia com
os programas da SEL;

XV - compartilhar os projetos desenvolvidos pelas geréncias,
por meio de planejamento integrado com os demais niveis de
atuagéo da SEL;

XVI - fomentar os conhecimentos paradesportivos e
desportivos que garantam competéncia técnica na intervencéo
desportiva;

XVII - promover agdes para a capacitacédo, a formacao e a
especializagao de recursos humanos nas areas técnicas e gerenciais
do segmento esportivo paralimpico;

XVIII - gerir aimplementagéo de planos, programas, projetos
e atividades relacionados ao paradesporto e ao fomento esportivo,
bem como submeté-la a aprovacdo do Secretario de Estado de
Esporte e Lazer; e

XIX - encarregar-se de competéncias correlatas.

Paragrafo unico. Além das competéncias constantes do
caput deste artigo, compete a Superintendéncia de Paradesporto e
Fomento Esportivo exercer as fungdes de organizacédo, coordenacao

e supervisao técnica das seguintes geréncias:

| - Geréncia de Praticas Paradesportivas e Paralimpicas;

Il - Geréncia de Apoio a Captacédo de Recursos; e

Il - Geréncia de Gestdao do Programa Construindo
Campedes.

Subsecao |
Da Geréncia de Praticas Paradesportivas e Paralimpicas

Art. 23. Compete a Geréncia de Praticas Paradesportivas e
Paralimpicas:

| - promover o esporte paralimpico da iniciagdo ao alto
rendimento e a inclusdo da pessoa com deficiéncia nas praticas
paradesportivas e paralimpicas;

Il - sugerir a normatizagdo, a regulamentagdo, o
acompanhamento e a fiscalizagdo do segmento esportivo
paralimpico goiano, em todas as suas manifestagdes;

Il - sugerir as areas responsaveis diretrizes e o planejamento
estratégico do segmento esportivo paralimpico goiano;

IV - fomentar, no ambito estadual, as competigbes esportivas
nacionais e internacionais organizadas, para viabilizar a participagéo
social;

V - implementar acdes para a realizagdo de eventos
esportivos  regionais, nacionais e internacionais, além de
eventos técnico-cientificos e outras atividades afins do segmento
paradesportivo;

VI - fomentar atividades no segmento das pessoas com
deficiéncia, para a aprendizagens e os desenvolvimentos motores
e esportivos;

VIl - impulsionar agdes de incentivo ao estudo e a pesquisa
direcionados aos segmentos paradesportivo e paralimpico;

VIII - favorecer a pratica de atividade fisica e a aprendizagem
desportiva da pessoa com deficiéncia;

IX - viabilizar o acesso de pessoas com deficiéncia ao
material técnico-esportivo e a equipamentos adequados a pratica;

X - gerir a implementagéo de planos, programas, projetos e
atividades relacionados as praticas paradesportivas e paralimpicas,
bem como submeté-la a aprovagdo do Superintendente de
Paradesporto e Fomento Esportivo; e

XI - encarregar-se de competéncias correlatas.

Subsecao Il
Da Geréncia de Apoio a Captagao de Recursos

Art. 24. Compete a Geréncia de Apoio a Captagédo de
Recursos:

| - prospectar a captagéo de recursos para o desenvolvimento
do desporto;

Il - buscar e envolver parceiros e patrocinadores na
realizagéo de projetos de fomento ao desporto conforme a legislagao;

Ill - articular-se com entidades da administragéo publica
direta e indireta, também da iniciativa privada, para, em conjunto
com a SEL, captar recursos ao fomento do esporte;

IV - criar projetos voltados ao desenvolvimento do desporto
no Estado;

V - acompanhar e avaliar a aplicagao de recursos repassados
a projetos de fomento esportivo;
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VI - gerir a implementagao de planos, programas, projetos e
atividades relacionados a gestao de apoio a captagéo de recursos,
bem como submeté-la a aprovacdo do Secretario de Estado de
Esporte e Lazer e/ou ao Superintendente de Paradesporto e
Fomento Esportivo e aos propositores; e

VII - encarregar-se de competéncias correlatas.

Subsecao lll
Da Geréncia de Gestao do Programa Construindo Campedes

Art. 25. Compete a Geréncia de Gestdo do Programa
Construindo Campedes:

| - coordenar, orientar e supervisionar as atividades
operacionais e administrativas do programa Construindo Campedes;

Il - promover agbes de valorizagéo do atleta;
Il - compilar informagbes do programa em banco de dados;

IV - delinear e implementar agdes intervencionistas
direcionadas a promogéo da saude;

V - coordenar as atividades relacionadas aos nucleos
esportivos;

VI - oferecer praticas esportivas que estimulem o
desenvolvimento integral de criancas, adolescentes e jovens
expostos aos riscos e as vulnerabilidades sociais;

VIl - ofertar condicdes pedagogicas adequadas ao
desenvolvimento das praticas esportivas;

VIIl - proporcionar a melhoria da qualidade de vida
relacionada a saude e ao bem-estar da pessoa adulta de meia-idade
e idosos, inclusive as pessoas com deficiéncia; e

IX - encarregar-se de competéncias correlatas.

Segao V
Da Superintendéncia de Esporte e Lazer

Art. 26. Compete a Superintendéncia de Esporte e Lazer:

| - manter a interlocu¢do com os gestores de politicas
publicas de esporte de rendimento e lazer;

Il - coordenar, supervisionar e orientar atividades
relacionadas ao esporte de rendimento e lazer;

IIl - promover o mapeamento, o cadastro e o contato com
6érgaos municipais, no Estado de Goias, executores de programas e
acoes relacionados ao esporte de rendimento e lazer;

IV - coordenar e implementar os processos licitatorios e a
gestao dos contratos, dos convénios e dos demais ajustes inerentes
a Superintendéncia de Esporte e Lazer, com a aprovagéo prévia
pelo Secretario de Estado de Esporte e Lazer;

V - administrar ginasios, pragas e centros de esporte e lazer,
conjuntamente a Superintendéncia de Paradesporto e Fomento
Esportivo e a Superintendéncia de Seguranca e Infraestrutura
Esportiva, conforme portaria prépria;

VI - desenvolver o mapeamento, o banco de dados e o
cadastro dos municipios, bem como estabelecer contato com eles,
para desenvolver e solidificar as politicas publicas de esporte de
rendimento e lazer;

VII - supervisionar as atividades das geréncias e dos projetos
que desenvolvam o esporte de rendimento e o lazer;

VIII - coordenar os projetos de incentivo a pratica esportiva
de rendimento e lazer,;

IX - supervisionar as atividades das geréncias e dos projetos
que desenvolvam o paradesporto, o desporto e as demais praticas
saudaveis;

X - promover o suporte administrativo e operacional ao
funcionamento e a manutencao do esporte de rendimento e lazer;

Xl - promover, além de atividades esportivas e de lazer,
acdes para a articulagdo de acordos de cooperagédo técnica e
intercambio de experiéncias para a atuagéo nos jogos oficiais e nos
nao oficiais;

XIl - coordenar os servigos administrativos e operacionais
ligados aos ginasios, as pragas e aos centros de esporte e lazer,
conjuntamente a Superintendéncia de Paradesporto e Fomento
Esportivo e a Superintendéncia de Seguranca e Infraestrutura
Esportiva, conforme portaria prépria;

XIII - desenvolver projetos na area de esporte de rendimento
e lazer;

XIV - propor a criagdo, a otimizagdo e a modernizagao
das instalagbes e dos equipamentos esportivos para o adequado
funcionamento de projetos e atividades na area de atuagao;

XV - propor a execugao de projetos que contemplem as
manifesta¢des do esporte de rendimento e do lazer, em consonancia
com os programas da SEL;

XVI - compartilhar os projetos desenvolvidos pelas
geréncias por meio do planejamento integrado com os demais niveis
de atuacdo da SEL;

XVII - fomentar os conhecimentos referentes ao esporte
de rendimento e ao lazer que garantam competéncia técnica na
intervencao;

XVIII - promover agdes para a capacitagéo, a formagéo e a
especializagéo de recursos humanos nas areas técnicas e gerenciais
do esporte e do lazer;

XIX - gerir a implementacéo de planos, programas, projetos
e atividades relacionados ao esporte de rendimento e lazer, bem
como submeté-la a aprovacdo do Secretario de Estado de Esporte
e Lazer; e

XX - encarregar-se de competéncias correlatas.

Paragrafo unico. Além das competéncias constantes do
caput deste artigo, compete a Superintendéncia de Esporte e Lazer
exercer as fungdes de organizagdo, coordenagdo e supervisdo
técnica das seguintes geréncias:

| - Geréncia de Iniciagédo Esportiva;

Il - Geréncia do Programa de Incentivo ao Atleta de
Rendimento - PRO-ATLETA;

Il - Geréncia do Programa de Incentivo a Pratica Esportiva
- PRO-ESPORTE;

IV - Geréncia de Esportes, Lazer e Programas Especiais; e
V - Geréncia de Cerimonial e Eventos Esportivos.

Subsegéo |
Da Geréncia de Iniciagao Esportiva

Art. 27. Compete a Geréncia de Iniciagado Esportiva:

| - planejar e executar agdes para o desenvolvimento do
conhecimento inicial das modalidades esportivas;
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Il - favorecer o conhecimento das diversas praticas
esportivas de rendimento e lazer;

Il - promover a capacitacédo, a formagao e a especializagéo
de recursos humanos nas areas técnicas e gerenciais do esporte;

IV - supervisionar e coordenar as atividades esportivas
iniciais nos espagos publicos no ambito da SEL;

V - implementar e gerir planos, programas, projetos e
atividades relacionados a iniciagédo esportiva; e

VI - encarregar-se de competéncias correlatas.

Subsecao Il
Da Geréncia do Programa de Incentivo ao Atleta de
Rendimento - PRO-ATLETA

Art. 28. Compete a Geréncia do Programa de Incentivo ao
Atleta de Rendimento - PRO-ATLETA:

| - promover o cumprimento da legislagdo referente ao
Programa de Incentivo ao Atleta de Rendimento - PRO-ATLETA;

Il - promover acgdes de valorizagdo ao atleta de rendimento;

Il - operacionalizar as diretrizes propostas pela legislagéo
referente ao PRO-ATLETA;

IV - compilar informagdes do programa em banco de dados;

V - acompanhar e avaliar a finalidade do programa quanto
as obrigacdes dos atletas contemplados;

VI - coordenar as atividades relacionadas ao Programa
de Incentivo ao Atleta de Rendimento - PRO-ATLETA, bem
como submeté-las a aprovacdo do respectivo conselho, do
Superintendente de Esporte e Lazer e/ou do Secretario de Estado
de Esporte e Lazer; e

VII - encarregar-se de competéncias correlatas.

Subsecao lll
Da Geréncia do Programa de Incentivo a Pratica Esportiva
- PRO-ESPORTE

Art. 29. Compete a Geréncia do Programa de Incentivo a
Pratica Esportiva - PRO-ESPORTE:

| - promover o cumprimento da legislacdo referente ao
Programa de Incentivo a Pratica Esportiva - PRO-ESPORTE;

Il - promover o incentivo a pratica constante e ao
desenvolvimento de esportes no Estado de Goias, nas suas varias
modalidades, para proporcionar apoio e estimular a elaboragédo e a
execugao de projetos de alta relevancia para o esporte;

Il - operacionalizar as diretrizes propostas pela legislagéo
referente ao PRO-ESPORTE;

IV - compilar informagdes do programa em banco de dados;

V - acompanhar e avaliar a finalidade do programa nos
projetos contemplados;

VI - acompanhar e fiscalizar as atividades relacionadas
ao Programa de Incentivo & Pratica Esportiva - PRO-ESPORTE,
bem como submeté-las a aprovagédo do respectivo conselho, do
Superintendente de Esporte e Lazer e/ou do Secretario de Estado
de Esporte e Lazer; e

VII - encarregar-se de competéncias correlatas.

Subsecao IV
Da Geréncia de Esportes, Lazer e Programas Especiais

Art. 30. Compete a Geréncia de Esportes, Lazer e
Programas Especiais:

| - democratizar o esporte recreativo e o lazer;

Il - incentivar e desenvolver a pratica do esporte, a recreagéo
e o lazer comunitario por meio de agdes com grupos afins;

Il - estimular a gestéo do lazer participativo entre os atores
locais direta e indiretamente envolvidos;

IV - estimular a implementacdo de metodologias
participativas e democraticas para o desenvolvimento de politicas
publicas intersetoriais de lazer e esporte recreativo;

V - promover a formacgdo inicial e estimular a formagao
continuada dos operadores de lazer e esporte recreativo;

VI - valorizar e fortalecer a cultura local, na apropriagéo do
direito ao lazer e ao esporte recreativo;

VII - promover a ressignificacéo e a qualificagdo de espagos
e equipamentos publicos de lazer e esporte recreativo;

VIII - gerir a implementacao de planos, programas, projetos
e atividades relacionados ao esporte e ao lazer; e

IX - encarregar-se de competéncias correlatas.

Subsecgado V
Da Geréncia de Cerimonial e Eventos Esportivos

Art. 31. Compete a Geréncia de Cerimonial e Eventos
Esportivos:

| - promover acgbes para a articulagdo de acordos de
cooperagao técnica e intercambio de experiéncias para a area de
eventos da SEL;

Il - propor a otimizagao e a modernizacdo das instalagdes e
dos equipamentos esportivos para o adequado funcionamento dos
projetos e das atividades;

IIl - propor, planejar, acompanhar e/ou executar diversos
eventos esportivos;

IV - compilar informagées dos eventos em banco de dados;

V - propor o calendario de eventos esportivos do Estado
com os segmentos de representacdo esportiva e de lazer;

VI - gerir a implementagéo de planos, projetos e atividades
relacionados a eventos, bem como submeté-la a aprovagédo do
Superintendente de Esporte e Lazer; e

VIl - encarregar-se de competéncias correlatas.

CAPITULO VII
DAS COMPETENCIAS COMUNS

Art. 32. Compete a todas as unidades da SEL:

| - propor e definir requisitos técnicos para a aquisigdo de
insumos, materiais de consumo e permanentes para a sua area de
atuacéo;

Il - elaborar plano de necessidades para a execugdo de
programas, projetos e atividades inerentes a respectiva area de
atuagao;
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Il - atuar na execugédo de termos de ajuste e afins ou indicar
servidores para a gestao;

IV - identificar prioridades, métodos, estratégias e agbes
para a melhoria do trabalho e dos procedimentos adotados;

V - fomentar a realizagdo de estudos e pesquisas, com
observancia a legislagéo vigente;

VI - elaborar, implantar e manter atualizados os bancos de
dados e indicadores de desempenho inerentes a area de atuacéao;

VII - elaborar e implantar material didatico para a orientagao
técnica e operacional inerente a area de atuacéo;

VIII - atender as diligéncias dos 6rgaos de controle interno
e externo;

IX - organizar e manter atualizada a coletanea de legislagéo,
jurisprudéncia e doutrina;

X - propor normas, formularios e manuais de procedimentos;

XI - sugerir a instauragédo de processos administrativos
disciplinares e de sindicancia;

XII - responsabilizar-se pelo controle e pela guarda zelosa
de bens moéveis, maquinas, equipamentos, instalagcdes, materiais de
consumo e arquivos da documentagéo;

XII - gerir os contratos e afins, bem como a iminéncia de
seus vencimentos;

XIV - sugerir alteragdes organizacionais, modificagbes de
métodos e processos, adogédo de novas tecnologias e modelos de
gestao para a redugédo de custos e/ou a elevagédo da qualidade dos
Servigos;

XV - levar ao conhecimento do chefe imediato as
irregularidades de que tiver ciéncia;

XVI - manter espirito de solidariedade, cooperagdo e
lealdade entre os colegas de servico;

XVII - relacionar-se com os demais gerentes para dinamizar
os procedimentos administrativos e alcangar simplificagéo, economia
e desburocratizagéo;

XVIII - zelar pela boa administrag@o publica, observados os
principios e as diretrizes do Programa de Compliance Publico, com a
promogéo da cultura da ética, da transparéncia, da responsabilizagéo
e da gestéo de riscos;

XIX - cumprir, divulgar e disseminar os dispositivos, as
recomendacdes e os principios do Codigo de Etica e Conduta
Profissional;

XX -identificar e gerir os riscos dos processos organizacionais
e dos programas de governo nos seus respectivos ambitos de
atuagao, considerada a dimensé&o dos prejuizos que possam causar;

XXI - monitorar a efetividade dos controles para o tratamento
dos riscos sob sua responsabilidade, observados o apetite pelo risco
e a tolerancia ao risco definidos pela SEL;

XXII - reportar ao Comité Setorial de Compliance a
evolugdo do gerenciamento dos riscos sob sua responsabilidade,
via os relatérios periddicos de gerenciamento de riscos, com foco
no resultado do monitoramento dos indicadores-chaves dos riscos
estratégicos; e

XXII - encarregar-se de outras atividades decorrentes do
pleno exercicio do cargo e as que lhes forem atribuidas por seu
superior hierarquico.

CAPITULO VIII
DAS ATRIBUIGOES DOS TITULARES

Secéao |
Do Secretario de Estado de Esporte e Lazer

Art. 33. Sao atribuigbes do Secretario de Estado de Esporte
e Lazer:

| - auxiliar o Governador do Estado no exercicio da diregéo
superior da administragdo publica estadual;

Il - exercer a administragdo da SEL com a pratica de todos
os atos da sua competéncia, notadamente os relacionados com a
orientacdo, a coordenacéo e a supervisao das atividades a cargo
das unidades administrativas sob sua gestao;

Il - praticar os atos pertinentes as atribuigées que lhe forem
conferidas ou delegadas pelo Governador do Estado;

IV - expedir instrugdes e outros atos normativos necessarios
a boa execugéo de leis, decretos e regulamentos;

V - prestar, pessoalmente ou por escrito, a Assembleia
Legislativa do Estado de Goias - ALEGO ou a qualquer de suas
comissdes, quando for convocado e na forma da convocagéo,
informagbes sobre assunto previamente determinado;

VI - propor anualmente o orcamento da SEL ao Governador
do Estado, ressalvado o disposto no inciso Il do art. 29 da Lei n°
21.792, de 16 de fevereiro de 2023;

VII - delegar suas préprias atribuigdes por ato expresso aos
seus subordinados, observados os limites estabelecidos em lei;

VIII - referendar as leis sancionadas pelo Governador e os
decretos por ele assinados que disserem respeito a SEL;

IX - decidir, em carater conclusivo, os assuntos submetidos
a sua apreciagao;

X - aprovar a implementagéo do planejamento estratégico,
planos, programas, projetos e afins relacionados a SEL;

Xl - autorizar o Plano de Contratagdes Anual da SEL;

XIl - exercer lideranga politica e institucional do setor
representado pela SEL, mediante a promogé&o de contatos e relagbes
com autoridades e organizagoes;

Xl - indicar a composicdo dos conselhos pertencentes a
SEL, em conformidade com as disposicoes legais;

XIV - assinar contratos, acordos, convénios e afins em que
a SEL for parte;

XV - autorizar a concessdo de férias aos servidores
diretamente subordinados a ele;

XVI - despachar diretamente com o Governador;

XVII - autorizar e homologar licitagdo ou dispensa dos
processos conforme legislacdo aplicavel a matéria e adjudicar
quando for necessario;

XVIII - providenciar a instauragdo da tomada de contas
especial, sindicancias e processos administrativos disciplinares,
bem como notificar os érgaos de controle; e

XIX - desempenhar outras atribuicbes decorrentes do pleno
exercicio do cargo e as que lhe forem atribuidas pelo Governador.
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Secéao ll
Do Subsecretario de Seguranga Esportiva e Gestao Integrada

Art. 34. Sao atribuicbes do Subsecretario de Seguranca
Esportiva e Gestéo Integrada:

| - auxiliar o Secretario de Estado de Esporte e Lazer no
exercicio da direcdo da SEL;

Il - exercer a orientagdo, a coordenagao e a supervisao,
na area de sua competéncia, das unidades administrativas
subordinadas a Subsecretaria de Seguranga Esportiva e Gestado
Integrada;

Il - praticar os atos pertinentes as atribuigdes que lhe forem
conferidas ou delegadas pelo Secretario de Estado de Esporte e
Lazer;

IV - estabelecer diretrizes gerais acerca dos trabalhos
inerentes as unidades que lhe sdo subordinadas; e

V - desempenhar outras atribuigbes decorrentes do pleno
exercicio do cargo e as que lhe forem atribuidas pelo Secretario de
Estado de Esporte e Lazer.

CAPITULO IX
DAS ATRIBUIGOES COMUNS

Art. 35. Séo atribuigdes comuns dos titulares das unidades
da estrutura da SEL:

| - planejar, coordenar, supervisionar as atividades da sua
unidade e responsabilizar-se por elas;

Il - coordenar a formulagéo e a execugéo dos planos, dos
projetos e das agdes da sua unidade;

Il -orientar a atuagéo dos integrantes de sua equipe, distribuir
adequadamente as tarefas entre eles e avaliar o desempenho deles;

IV - identificar as necessidades de capacitagdo dos
integrantes da sua equipe e proceder as agdes necessarias a sua
realizagéo;

V - buscar o aprimoramento continuo dos processos de
trabalho da sua unidade, para otimizar a utilizagdo dos recursos
disponiveis;

VI - preparar e conduzir reunides na sua area de atuagéo,
atender as pessoas que procurarem a sua unidade, orienta-las,
prestar-lhes as informagbes necessarias e encaminha-las, quando
for o caso, ao seu superior hierarquico;

VII - assinar os documentos que devem ser expedidos ou
divulgados pela unidade e preparar expedientes, relatérios e outros
documentos de interesse geral da SEL;

VIII - decidir sobre os assuntos da sua competéncia e opinar
sobre os que dependam de decisdes superiores;

IX - submeter a consideragdo dos seus superiores 0s
assuntos que excedam a sua competéncia;

X - zelar pelo desenvolvimento e pela credibilidade interna e
externa da SEL e pela legitimidade das suas agdes;

XI - racionalizar, simplificar e regulamentar as atividades
relativas a respectiva area de atuagdo, com a publicagdo de
instrugdes normativas, apds a aprovagao pelo Secretario de Estado
de Esporte e Lazer;

XIlI - organizar o tramite e instruir e emitir pareceres em
processos encaminhados a unidade;

XIII - responder em substituicdo, quando isso for solicitado,
na auséncia ou no impedimento do superior hierarquico imediato,
observada a pertinéncia do exercicio com a respectiva unidade;

XIV - responder pela orientagcdo e pela aplicacdo da
legislagao relativa a fungdes, processos e procedimentos executados
dentro das suas atribuigcdes;

XV - desenvolver a analise critica e o tratamento digital
crescente das informagdes, dos processos e dos procedimentos,
para maximizar a eficacia, a economicidade, a abrangéncia e a
escala;

XVI - articular tempestivamente e com parcimdnia os
recursos humanos, materiais, tecnolégicos e normativos necessarios
a implementagcdo, nos prazos estabelecidos pela autoridade
competente, de medida ou agao prevista no plano de trabalho ou no
gerenciamento de rotina;

XVII - desempenhar outras atribuicdes decorrentes do pleno
exercicio do cargo e as que lhes forem atribuidas por seu superior
hierarquico;

XVIIl - solicitar, elaborar e/ou supervisionar relatérios
mensais e anuais das atividades desenvolvidas;

XIX - acompanhar e fiscalizar os termos de ajuste e afins,
além de prestar contas deles e dar-lhes o prosseguimento pertinente;

XX - zelar pela boa administragdo publica, observados os
principios e as diretrizes do Programa de Compliance Publico, com a
promogao da cultura da ética, da transparéncia, da responsabilizagéo
e da gestao de riscos;

XXI' - cumprir, divulgar e disseminar os principios, os
dispositivos e as recomendagdes do Cédigo de Etica e Conduta
Profissional do Servidor e da Alta Administragéo nas esferas direta,
autarquica e fundacional do Poder Executivo estadual;

XXIl - identificar e gerir os riscos dos processos
organizacionais e dos programas de governos nas suas respectivas
atuagbes, considerada a dimensdo dos prejuizos que possam
causar;

XXIII - elaborar e encaminhar tempestivamente o Documento
de Formalizagdo de Demanda - DFD;

XXIV - monitorar a efetividade dos controles para o
tratamento dos riscos sob sua responsabilidade, observados o
apetite pelo risco e a tolerancia ao risco definidos pela SEL;

XXV - propor e implementar, quando isso se fizer necessario,
novos controles internos para o tratamento dos riscos sob sua
responsabilidade;

XXVI - reportar, com relatérios periddicos, ao Comité Setorial
de Compliance Publico a evolugéo do gerenciamento dos riscos sob
sua responsabilidade, focalizado o resultado do monitoramento dos
indicadores-chaves dos riscos estratégicos; e

XXVII - encarregar-se de outras atribuicdes decorrentes
do pleno exercicio do cargo e as que lhes forem destinadas pelo
superior hierarquico.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 36. As atividades de gerenciamento, fiscalizagédo e
acompanhamento da execugéo de contratos e convénios serdo de
competéncia de seus gestores.
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Art. 37. Este Regulamento é o documento oficial para o
registro das competéncias das unidades da estrutura organizacional
da SEL, e a emissdo de portarias, atos normativos ou outros
documentos com a mesma ou semelhante finalidade é nula de pleno
direito.

Art. 38. Os casos omissos ou nao previstos neste
Regulamento serdo solucionados pelo Secretario de Estado de
Esporte e Lazer, e, quando for necessaria qualquer atualizagao, ela
ocorrera mediante a alteracdo deste Decreto.

Protocolo 440912

DECRETO DE 6 DE FEVEREIRO DE 2024

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de
suas atribuicdes constitucionais e legais, também tendo em vista o
que consta do Processo n° 202416448004373,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar os ocupantes dos cargos de provimento
em comissao relacionados no quadro seguinte, da Diretoria-Geral
de Policia Penal - DGPP, e nomear o pessoal nele especificado para
exercé-los:

N° DE EXONERAR CARGO NOMEAR
ORDEM
10 EDUARDO Gerente de PAULO SERGIO
CARNEIRO Produgéo SILVA SANTOS
NEVES Agropecuaria e CPF n°
CPF n° Industrial, DAI-1 *x 274.821-**
***.039.001-**
2° CARLOS Gerente de VIVALDO JOSE
ROGERIO DE Assisténcia FERREIRA
LIMA Policial Militar, NETO
CPF n° DAI-1 CPF n°
*** 810.741-** *** 547.811-**
3° ALINE RACHEL Gerente de RODRIGO
GONGCALVES Execugao TANCREDO DE
COSTA Orgamentaria e | ALMEIDANEVES
CPF n° Financeira, DAI-1 CPF n°

***.675.961-*" ***.916.261-*"

40 HAROLDO Superintenden- | ALINE RACHEL
CAMPELO te de Gestéo GONGCALVES
FERES Integrada, DAS-4 COSTA
QUEIROZ CPF n°
CPF n° *** 675.961-**
***096.861-**
5° EDER COELHO Coordenador VALTEIR
TAVARES Regional RODRIGUES DE
CPF n° Prisional, DAID-2 OLIVEIRA
*** 929.221-** CPF n°
*** 884.581-**
6° VALTEIR Diretor de ELIZANGELA DE
RODRIGUES | Unidade Prisional | SOUZA TAVEIRA
DE OLIVEIRA Regional, GOMES
CPF n° DAID-11 CPF n°
*** 884.581-** *** 666.851-**
7° VIVALDO JOSE Diretor de TYRONE LUIZ
FERREIRA Unidade Prisional PARREIRA
NETO Regional, VELOSO
CPF n° DAID-11 CPF n°

***547.811-"* ***.232.061-**

Art. 2° Condicionar a eficacia das posses de que trata o art.
1° ao atendimento pelos nomeados do disposto no art. 1° do Decreto
n°® 7.587, de 30 de margo de 2012, com alteragdes posteriores.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Goiania, 6 de fevereiro de 2024; 136° da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado
Protocolo 441013

DECRETO DE 6 DE FEVEREIRO DE 2024

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de
suas atribuicdes constitucionais e legais, também tendo em vista o
que consta do Processo n° 202400007006307,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a partirde 29 de janeirode 2024, HENRIQUE
WILSON FERREIRA DE OLIVEIRA, CPF n°® ***.041.911-**, do cargo
em comissao de Delegado Regional, DAID-2, da Delegacia-Geral da
Policia Civil - DGPC, e nomear LUIZ GONZAGA JUNIOR, CPF n°
*** 704.666-**, para exercé-lo.

Art. 2° Nomear ALEXANDRE OTAVIANO NOGUEIRA, CPF
n® ***.802.493-**, para exercer em comissédo o cargo de Delegado
Regional, DAID-2, da DGPC.

Art. 3° Condicionar a eficacia das posses de que tratam
o arts. 1° e 2° ao atendimento pelos nomeados do disposto no art.
1° do Decreto n° 7.587, de 30 de margo de 2012, com alteragdes
posteriores.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Goiania, 6 de fevereiro de 2024; 136°da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado

Protocolo 441014

DECRETO DE 6 DE FEVEREIRO DE 2024

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de
suas atribuicdes constitucionais e legais, também tendo em vista
0 que consta do Processo n° 202400013000180, destacadamente
o Oficio n® 279/2024/CASA CIVIL, da Procuradoria Setorial
da Secretaria de Estado da Casa Civil,b, em cumprimento
a decisdo liminar proferida no Mandado de Seguranga n°
5861571.22.2023.8.09.0000,

RESOLVE:

Art. 1° Suspender, sub judice, os efeitos do Despacho n°
1.135/2023, constituinte do Processo Administrativo Disciplinar n°
202200006094514, cujo extrato foi publicado no Suplemento do
Diario Oficial n® 24.141, de 11 de outubro de 2023, o qual manteve
a decisdo de demiss&o do entéo servidor MARIO DIAS DE JESUS,
CPF: ***.792.791.**, a época dos fatos ocupante do cargo efetivo de
Agente Administrativo Educacional de Apoio, do Quadro de Agente
Administrativo Educacional de Apoio da Secretaria de Estado da
Educagao - SEDUC.

Art. 2° Reintegrar, sub judice, o servidor identificado no art.
1° deste Decreto ao cargo do qual ele foi exonerado até o julgamento
final do Mandado de Seguranca n°® 5861571.22.2023.8.09.0000.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Goiania, 6 de fevereiro de 2024; 136° da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado

Protocolo 441015
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DECRETO DE 6 DE FEVEREIRO DE 2024

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de
suas atribuigdes constitucionais e legais, com fundamento no inciso
Il do art. 71, no inciso Ill do art. 72 e no art. 73 da Lei estadual n°
20.756, de 28 de janeiro de 2020, também tendo em vista o que
consta do Processo n° 202300063002879,

RESOLVE:

Art. 1° Ceder o servidor ROMULO WILSON SEBBA
FERREIRA, CPF n°® ***.322.391-**, ocupante do cargo de Técnico
em Gestdo Publica, da Secretaria de Estado da Administragado, a
Assembleia Legislativa do Estado de Goias, até 31 de dezembro de
2024, com 6nus para o 6rgao de origem.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Goiania, 6 de fevereiro de 2024; 136° da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado
Protocolo 441016

DECRETO DE 6 DE FEVEREIRO DE 2024

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de
suas atribui¢cdes constitucionais e legais, com fundamento no inciso
Il do art. 71 e no inciso Il do art. 72 da Lei estadual n° 20.756,
de 28 de janeiro de 2020, também na Lei federal n° 6.999, de 7
de junho de 1982, em harmonia com a Resolugdo n° 23.523, de
27 de junho de 2017, do Tribunal Superior Eleitoral, e tendo em
vista o que consta do Processo n° 202318037009657, em especial
a requisi¢ao contida no Oficio n°® 461/2023/PRES, do Presidente do
Tribunal Regional Eleitoral de Goias,

RESOLVE:

Art. 1° Ceder o servidor VILMAR CAMILO DE OLIVEIRA,
CPF n° ***.770.371-**, ocupante do cargo de Assistente de Gestéao
Administrativa, da Secretaria de Estado da Administracdo, ao
Tribunal Regional Eleitoral de Goias, pelo periodo de 1 (um) ano, a
partir do efetivo exercicio no Tribunal cessionario, com énus para o
6rgéo de origem.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Goiania, 6 de fevereiro de 2024; 136° da Republica.
RONALDO CAIADO

Governador do Estado
Protocolo 441017

DECRETO DE 6 DE FEVEREIRO DE 2024

GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de suas
atribuigbes constitucionais e legais, em razdo do que consta do
Processo n° 202300003024573, sobretudo do Oficio n® 17.460/2023/
PGE, da Procuradoria-Geral do Estado, do Despacho n°® 97/2024/
PJ/PGE e do Despacho n°® 63/2024/GEAP/SEAD da Secretaria de
Estado da Administragdo, bem como em cumprimento a decisao
judicial proferida pela UPJ das Varas da Fazenda Publica Estadual
do Tribunal de Justica do Estado de Goias, na Ag¢do Anulatéria n°
5016844-91.2019.8.09.0051,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear WANESSA APARECIDA MARIANO
PEIXOTO, CPF n° ***,787.031-**, 1062 classificada, para exercer o
cargo de provimento efetivo de Delegado de Policia Substituto, do
Quadro de Pessoal da Delegacia-Geral da Policia Civil, da Secretaria

de Estado da Seguranga Publica, em virtude de sua aprovacdo no
concurso publico regido pelo Edital n°® 1/2018/UEG, de 15 de maio
de 2018.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Goiania, 6 de fevereiro de 2024; 136° da Republica.

RONALDO CAIADO
Governador do Estado
Protocolo 441018

DECRETO DE 6 DE FEVEREIRO DE 2024

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de
suas atribuicdes constitucionais e legais, também tendo em vista o
que consta do Processo n° 202418037001517,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear o pessoal relacionado no quadro abaixo

para, em comissdo, exercerem os cargos ali discriminados, todos da
Secretaria de Estado da Administragéo:

N° DE NOMEAR CPF n° CARGO
ORDEM
1° | ANAPAULA *** 751.431- | Assessor “A9”
PINHEIRO *
GONGALVES
BASTOS
2° | FREDERICO *** 050.801- | Assessor "A9”
MACHADO **
3° |LEILAALVES DE *** 958.921- | Assessor “A9”
PAULA *
4° |ROBERTALOPES | **727.631- | Assessor “A9”
BORGES o
5° | SYNARA BAIA DE

*** 311.101- | Assessor “A9”

CAMARGO

Art. 2° Condicionar a eficacia das posses de que trata o art.
1° ao atendimento pelos nomeados do disposto no art. 1° do Decreto
n°® 7.587, de 30 de margo de 2012, com alteragdes posteriores.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Goiania, 6 de fevereiro de 2024; 136° da Republica.
RONALDO CAIADO
Governador do Estado

Protocolo 441028

Secretaria de Estado da Casa Civil

PORTARIA N° 225, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2024

O SECRETARIO DE ESTADO DA CASA CIVIL, no uso
da competéncia que lhe foi delegada pelo inciso XIV do art. 1° do
Decreto estadual n®9.375, de 2 de janeiro de 2019, também tendo em
vista o que consta do Processo n° 201800020011470, em especial
o Despacho n° 47/2024/PROCSET/CASACIVIL, da Procuradoria
Setorial da Casa Civil, em cumprimento a decisao judicial proferida
pela Vara da Fazenda Publica Estadual de Anapolis na agao de
obrigagao de fazer n® 5309371-53.2018.8.09.0006, posteriormente,
confirmada pela Segunda Turma Julgadora da Sétima Camara Civel
do Tribunal de Justica do Estado de Goias na Apelagédo Civel de
mesmo numero,

RESOLVE:

Art. 1° Excluir a expressao sub judice constante do Decreto
de 4 de setembro de 2018, publicado na pagina 12 do Diario Oficial
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n® 22.887, do dia 5 do mesmo més e ano, que nomeou AMOM
CHRYSTIAN DE OLIVEIRA TEIXEIRA, CPF n° ***831.485 -**,
para exercer o cargo de provimento efetivo de Docente de Ensino
Superior, Titulagdo Mestre, Unidade: Formosa-GO, Grande Area:
Geociéncias, Area de Conhecimento: Geografia, Area: Geografia
Fisica e Cartografia, do Magistério Publico Superior da Universidade
Estadual de Goias-UEG, 14 em virtude da habilitagdo dele no
concurso publico regido pelo Edital n° 1, de 9 de dezembro de 2013,
a que se submeteu na forma da lei.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Goiania, 6 de fevereiro de 2024.

JORGE LUIS PINCHEMEL
Protocolo 440985

PORTARIA N° 243, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2024

O SECRETARIO DE ESTADO DA CASA CIVIL, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo inciso XIV do art. 1° do Decreto
estadual n° 9.375, de 2 de janeiro de 2019, também em atengéo
ao que consta do Processo n° 202300003008255, especialmente
o Despacho n° 396/2024/SGDP/SEAD, da Subsecretaria de
Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas da Secretaria de Estado
da Administracdo - SEAD, e em cumprimento a decisdo judicial
proferida pelo Juizo da 12 Vara de Fazenda Publica Estadual na
Acdo Anulatoria n° 5028401-46.2017.8.09.0051, que homologou o
Termo de Acordo n° 108/CCMA/PGE/2023,

RESOLVE:

Art. 1° Excluir a expresséo sub judice do nimero de ordem
17 do Anexo | do Decreto de 30 de agosto de 2017, publicado nas
paginas 5 a 14 do Diario Oficial n® 22.641, do dia 31 do mesmo
més e ano (Protocolo n° 36254), na parte que nomeou LUCIANO
DA FONCECA SILVA, CPF n° ***962.581 -**, para exercer o
entdo cargo efetivo de Agente de Policia Substituto, atual cargo de
Agente de Policia da 32 Classe, da Delegacia-Geral da Policia Civil,
vinculada a antiga Secretaria de Estado de Seguranga Publica e
Administragdo Penitenciaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Goiania, 6 de fevereiro de 2024.

JORGE LUIS PINCHEMEL
Protocolo 440988

PORTARIA N° 245, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2024

O SECRETARIO DE ESTADO DA CASA CIVIL, no uso da
competéncia que lhe foi delegada pelo inciso | do art. 1° do Decreto
estadual n® 9.375, de 2 de janeiro de 2019, também em atengéo ao
que consta do Processo n° 202400017000754,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar, mantidos os seus demais termos, o
nimero de ordem 4, do Quadro Il, do Anexo Unico, do Decreto
estadual n° 10.117, de 12 de julho de 2022, publicado nas paginas
1 a 3 do Diario Oficial n° 23.836, do dia 13 do mesmo més e ano,
somente quanto a data de implementagédo dos requisitos para a
promogao da Referéncia ‘A-V’ para a Referéncia ‘B-I', do cargo
de Analista Ambiental, do Quadro de Servidores da Secretaria de
Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel - SEMAD,
da servidora ALINE DE MELO MENDES, CPF: ***.177.521.**, para
considera-los implementados em 23 de dezembro de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgao.

Goiania, 6 de fevereiro de 2024.

JORGE LUIS PINCHEMEL
Protocolo 440991
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